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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE
GRAL. PEDRO J. MONTERO.

Que, la organizacién administrativa del Gobierno Parroquial Rural de Gral. Pedro J.
Montero dada la importancia de las competencias que se le ha asignado, asi como
su capacidad financiera, debe responder a una estructura que permita atender de
manera eficiente cada una de ellas, por lo que es necesaria una normativa que
oriente el trabajo hacia una gestion efectiva.

Que, es imperiosa la necesidad de poner en practica una herramienta de
organizacion administrativa, que concilie tanto el nivel de deberes vy
responsabilidades de los cargos, como el esfuerzo personal y mérito de quienes los
ocupan para el desarrollo de buen vivir institucional y parroquial.

Que, I3 organizacion de las instituciones del Estado, debe estar regulada por
normas de aplicacién general para que, en virtud de su cumplimiento, respondan a
Emeﬂgemas' de la sociedad, brindando un servicio publico eficaz, eficiente y de

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, establece que los Gobiernos Autdnomos
Descentralizados, sus entidades y regimenes especiales, obligatoriamente tendran
su propia planificacién anual del talento humano, la que serd sometida a su

respectivo 6rgano legislativo.

Que, la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador fue expedida en el
Registro Oficial No. 449 de 20 de Octubre de 2008, que demanda de una
reestructuracion en los Gobiernos Autdnomos Descentralizados para mejorar la

gestion publica.

Que, el Art. 238 inciso segundo de la Constitucion de la Republica dispone que
*mmammmmmammm
administrativa y financiera, y se regiran por los principios de solidaridad,
subsidiaridad, equidad, interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En
ninglin caso el ejercicio de la autonomia permitird la secesion del territorio
nacional. Constituyen Gobiernos Autdnomos Descentralizados las juntas
parroquiales rurales, los consejos municipales, los consejos, metropolitanos, los
consejos provinciales y los consejos regionales”.

Que, el Art. 240 de la Constitucién de la Replblica del Ecuador, expresa que los
Gobiernos Autdnomos Descentralizados, tienen facultades legislativas en el dmbito
de sus competencias y jurisdicciones territoriales, en concordancia con el literal a)
del Art. 67 del Cddigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién, que le concede facultad de expedir acuerdos, resoluciones y
normativas reglamentarias, en materia de su competencias.
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Que, el Art. 226 de la Constitucidn de la replblica establece que “Las Instituciones
del estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos vy
las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la constitucidn y la ley,
tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la constitucion”,

Que, es indispensable expedir el presente Orgénico Funcional, a fin de que norme
de manera clara y objetiva los procedimientos de la Administracién del Gobierno
Parroquial, los niveles de autoridad, coordinacién, supervisién, control, tendientes a
la modernizacion.

Que, en calidad de maxima Autoridad en ejercicio de las facultades y atribuciones
establecidas en el articulo. 70 literal del literal h) del Cédigo Orgénico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COOTAD) y el articulo 267
del inciso final de la Constitucién de la Rep(blica del Ecuador.

RESUELVO:

EXPEDIR EL REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE GRAL. PEDRO. J. MONTERO,
(ADMINISTRACION 20190- 2023) de conformidad con los siguientes articulos:

CAPITULO I
MARCO FILOSOFICO

DE LA NATURALEZA JURIDICA
DE LA MISION, LA VISION Y LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO.

Art. 1.- NATURALEZA JURIDICA.- El Gobierno Autdnomo Descentralizado
Parroquial Rural de Gral.,, Pedro ). Montero es una persona juridica de derecho
publico con autonomia politica administrativa y financiera.

Art. 2.- DEL DOMICILIO.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de
Gral. Pedro J. Montero tiene su domidilio en la sede ubicada en la Av. Teodosio
Vaca S/N y la calle Segundo Espinoza de la Cabecera Parroquial; esto es en la casa
comunal ubicada frente al Sub Centro de Salud.

ART. 3.- MISION INSTITUCIONAL.- Ser una Institucién organizada y eficiente
que gestiona, planifica y promueve el desarrolic de la parroquia articulando las
necesidades basicas de la poblacién en planes, programas y proyectos que son
gjecutados con los recursos Gubemamentales y gracias a la participacién
cludadana.

ART. 4.- VISION INSTITUCIONAL.- “En el afio 2025, Gral. Pedro J. Montero,
serd un territorio planificado, organizado, cohesionado, seguro, saludable e
inclusivo, con una dinamica basada en su produccién agricola y agropecuaria, que -
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ayudara a dinamizar la economia popular y solidaria y soberania alimentaria, con el
manejo sostenible de sus recursos naturales y con un excelente sistema vial de
conexion con los asentamientos humanos; contara con acceso y cobertura a
infraestructura, equipamientos y servicios pulblicos de calidad, coordinada con los
diferentes niveles de gobierno y la sociedad civil con la cristalizacion del buen vivir
parroquial”,

. ART. 5.- OBJETIVOS DE DESARROLLO.- "Los objetivos del Plan de Desarrollo y

— Ordenamiento Territorial — PDyOT de la Parroquia Rural de Gral, Pedro ). Montero,

& se enmarca en los problemas y potencialidades encontrados en la ejecucion de los

diagnésticos por sistemas; Biofisico, Socio Cultural, Econdémico, Asentamientos

Humanos, Movilidad, Energia y Conectividad, Politico Institucional y Participacion
Ciudadana.

CAPITULO II
DE LAS DEFINICIONES

ART. 6.- DE LAS DEFINICIONES.- GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL: Conforme el Art. 63 del COOTAD,
"..Jos gobiernos auténomos descentralizados parroquiales rurales son personas
juridicas de derecho piblico, con autonomia politica, administrativa y financiera.
Estaran integrados por los 6rganos previstos en este cddigo para el ejercicio de las
competencias que les corresponden.

JUNTA PARROQUIAL.- Es la reunion de todos los vocales o la mayoria de ellos,
en sesion inaugural, ordinaria, extraordinaria y conmemorativa.

PRESIDENTE DEL GOBIERNO PARROQUIAL: Es la primera Autoridad del
ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado parroquial elegido de acuerdo con
los requisitos y regulaciones previstas en la ley de la materia electoral.

VOCAL DEL GOBIERNO PARROQUIAL: Son aquellas personas electas mediante
votacion popular y acreditadas mediante el correspondiente nombramiento por
parte del 6rgano electoral.

PRESIDENTE DE LAS COMISIONES: Es aquel vocal que preside cada una de las
comisiones, de acuerdo a las necesidades instituciones y lo preceptuado en la Ley.

FUNCIONARIO/TRABAJADOR: La persona que desempefia un servicio o
desarrolla sus actividades bajo un régimen de dependencia en el Gobierno
Parroquial.

ART. 7.- DE LA INTEGRACION DEL GOBIERNO PARROQUIAL.- Estard
integrado por los vocales elegidos por votacién popular, de entre los cuales el mas
votado lo presidira, con voto dirimente, de conformidad con lo previsto en la ley de
la materia electoral. El segundo vocal mas votado sera el Vicepresidente del .
Gobierno Parroquial.
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ART. 9.- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS.- La estructura

organizacional del Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural de Gral.

Pedro J. Montero se alinea con su misién y se sustenta en la filosoffa y enfoque de

ﬁm,senmfpmm,mnelmnpéﬂmdeasegumrsumlm
nico.

ART. 10.- PROCESOS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE GRAL PEDRO J. MONTERO.- Los procesos que
elaboran los productos y servicios del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural de Gral. Pedro ). Montero, se ordenan y clasifican en funcién de su
grado de contribucién o valor agregado al cumplimiento de la misién institucional:

Los procesos gobernantes orientan la gestion institucional a través de la
formulacién de politicas y la expedicién de normas e instrumentos para poner en

funcionamiento a la organizacion.

Los procesos que agregan valor generan, administran y controlan los productos
y servicios destinados a usuarios externos y permiten cumplir con la misién
institucional, denotan la especializacion de la misién consagrada en la Ley, de méas
normativa vigente y constituyen la razon de ser de la institucién.

Los procesos habilitantes estidn encaminados a generar productos y servicios

para los procesos gobernantes, agregadores de valor y para si mismos, viabilizando
la gestion institucional.

Los procesos desconcentrados, encaminados a generar productos y servicios
directamente a los clientes externos, en 4&reas geogrdficas establecidas,
contribuyendo al cumplimiento de la misién institucional.

ART. 11.- De acuerdo a lo dispuesto en el articulo antepuesto, la estructura
organica del Gobierno Parroquial Rural de Gral. Pedro J. Montero, esta conformada
por los siguientes niveles:

1. Nivel Participativo
a. Asamblea Parroquial
b. Asamblea Local Ciudadana
c. Sistema de participacion ciudadana
2. Nivel de planificacion
a. Consejo de planificacion local
3. Nivel Legislativo.
a. Junta Parroquial (conformada por los cinco Vocales )
4. Nivel Ejecutivo
a. Presidente o Presidente de la Junta Parroquial (El mas votado de
entre los vocales electos)
I. Comisiones permanentes, ocasionales, técnicas o especiales.
a. Comision de Mesa.
b. Comision de Planificacion y Presupuesto.

Dweccion. Av Teodosso Vaca v Segundo Espinoza
Teléfonos: 04-2717117 - 0994433004
Mail:jpepymontern o gmail gom - info o gadpedroymoneor gob cc
Canton San Jacimo De Yaguach: - Guavas - Ecuador




lL-a

ALITOMNOMI

Gral, Pedro 9. Montero

2019-2023

c. Comisién de Igualdad y Género.

d. Comision Econémica Productiva.

e. Comision de Medio Ambiente y Gestién de Riesgos.

f. Comisién de Infraestructura, equipamientos y servicios
parroquiales.

9. Comisién de Promocién Cultural y Actividades Recreativas

h. Comisién de Organizacién Social

. Contratacion Publica y Fiscalizacién

5. Nivel operativo

CAPITULO IV
TITULO I
NIVEL POLITICO Y PARTICIPATIVO

ART. 12.- ASAMBLEA PARROQUIAL.- Es la maxima expresion de participacion
Cludadana, integrado por la sociedad civil en general y quienes participan en los
diferentes mecanismos de Participacién Ciudadana implementado por el Gobierno
Parroquial Rural de Gral. Pedro ). Montero,

ART. 13.- PRINCIPIOS DE LA PARTICIPACION.- La participacién de la
cludadania en todos los asuntos de interés piblico es un derecho que se ejercers a
mmmmmnlmmum.mmm,dnuzymmm
mdhﬂ@ﬂy%ﬁmmwulmmmmmd&
Gral. Pedro J. Montero, para lo cual sesionaran dos veces al afio ordinariamente y
extraordinariamente cuando el Sefior Presidente crea conveniente.

El ejercicio de los derechos de la Asamblea Parroquial y organizacién social se
regira, ademds de los establecidos en la Constitucién y de Participacién Ciudadana
y se regird por los siguientes principios:

IGUALDAD.- Es el goce de los mismos derechos y oportunidades, individuales o
colectivos de las ciudadanas y los ciudadanos, colectivos, comunidades, pueblos y
nacionalidades Iindigenas y demés formas de organizacién licita, para participar en
la vida publica del pais; incluyendo los Ecuatorianos en el exterior,
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INTERCULTURALIDAD.- Es el ejercicio de la participacion ciudadana respetuoso
e incluyente de las diversas identidades culturales, que promueve el dialogo y la
interaccién de las visiones y saberes de las diferentes culturas.

AUTONOMIA.- Es la independencia politica y la autodeterminacién de la
ciudadania y las organizaciones sociales para participar en los asuntos de interés
publicos del pais.

DELIBERACION PUBLICA.- Es el intercambio piblicc y razonado de
argumentos, asi como, el procesamiento dialégico de las relaciones y los conflictos
entre la sociedad y el Estado, como base de la participacién ciudadana.

PARIDAD DE GENERO.- Es la participacion proporcional de las mujeres y los
mnmmbsmm”memmmhm

Ley; asi como, en el control social de las instituciones del Estado, para lo cual se
adoptaran medidas de accién afirmativa que promuevan la participacién real y
efectiva de las mujeres en este dmbito.

RESPONSABILIDAD.- Es el compromiso legal y ético asumido por las ciudadanas
y ciudadanos de manera individual o colectiva, en la busqueda del buen vivir.

CORRESPONSABILIDAD.- Es el compromiso legal y ético asumido por las
ciudadanas y ciudadanos, el Estado y las instituciones de la sociedad civil, de
manera compartida, en la gestién de lo publico.

INFORMACION Y TRANSPARENCIA.- Es el derecho al libre acceso de la
ciudadania a la informacién plblica, en el marco de los principios de
responsabilidad y ética piblica establecidos en la Constitucién y la Ley.

PLURALISMO.- Es el reconocimiento a la libertad de pensamiento, expresion y
difusion de las diferentes opiniones, ideologias politicas, sistemas de ideas y
principios, en el marco del respeto a los derechos humanos, sin censura previa.

SOLIDARIDAD.- Es el ejercicio de la participacion ciudadana que debe promover
el desarrolio de las relaciones de cooperacion y ayuda mutua entre las personas y
colectivos.

DE LA CIUDADANIA

ART. 14.- ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA.- La participacion de la poblacion y
su control social, estara "CONFORMADA POR REPRESENTANTES DE LA POBLACION
ORGANIZADA" de la parroquia con la voluntad de aportar al desarrollo local,
agrupados en sectores, barrios, organizaciones de base, comités, etc.

El objetivo es emitir las politicas, lineamientos y directrices para el fortalecimiento
institucional, en el marco del cumplimiento de sus fines.

ART. 15.- ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES.- Son atribuciones y

responsahﬁldadadelFmdeParﬂdw Ciudadana los establecidos en los !
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Arts. 100 y 101 de la Constitucion de la Replblica del Ecuador, asi como lo
establecido en la Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana.

ART. 16.-PARTICIPACION CIUDADANA.- Para cumplir con lo dispuesto el Art.
56 de la Ley de Participacion Ciudadana, se determina que: la participacion
ciudadana se realizara través de la Asamblea Local Ciudadana.

ART. 17.- COMPOSICION DE LAS ASAMBLEAS LOCALES CIUDADANAS.-
Las Asamblea Local Ciudadana se regiran por los principios de democradia, equidad
de género y generacional, alternabilidad de sus dirigentes y rendicién de cuentas
periddicas. Se regulardn de acuerdo al Sistema Participacion Ciudadana
implementado por el Gobierno Parroquial Rural de Gral. Pedro J. Montero.

ART. 18.- DE LA PARTICIPACION LOCAL.- Este espacio de participacidn
ciudadana tendra, entre otras, las siguientes finalidades:

1. Sugerir planes y politicas sectoriales entre la ciudadania y el GAD Parroquial
de Gral. Pedro J. Montero.

2. Mejorar la calidad de la inversidn plblica y participar en agendas de
desarrolio comunitarias.

3. Participar en la elaboracién de los presupuestos participativos del Gobierno
Parroquial.

4. Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de transparencia,
rendicion de cuentas y control social, y no como promocion politica
partidista.

5. Se conformara en Asamblea Local Ciudadana con la participacidn ciudadana,
cuyas funciones estaran reguladas conforme a la ley.

6. Promover la formacion cludadana e impulsar procesos de comunicacion.

Para el cumplimiento de estos fines se observara lo reglamentado de acuerdo a

lo reglamentado en el Sistema de Participacién Ciudadana.

TITULO 11
DEL NIVEL LEGISLATIVO

ART. 19.- DE LA JUNTA PARROQUIAL.- Este nivel, lo constituye el pleno de la
Junta Parroquial, integrado por el Presidente, Vicepresidente, y los Vocales electos
mediante votacion popular, los mismos que conformaran las Comisiones que se
establecen de conformidad a la ley, siendo sus funciones de la Junta Parroquial
analizar y aprobar reglamentos, acuerdos y otros actos que beneficien al desarrollo
de la Parroquia, y las demds establecidas en la Ley.

« REMUNERACION.- Los miembros del érgano legislativo se regirdn por la
ley y sus propias normativas, percibirdn una remuneracién mensual que se
fijle en acto normativo o resolucién de conformidad a la disponibilidad
presupuestaria del GAD Parroquial Rural de Gral. Pedro J. Montero.

« EL REGIMEN LABORAL.- De conformidad articulo 329 literal b del
COOTAD y 12 de la LOSEP los Vocales del GAD Parroquial de Rural de Gral.
Pedro ). Montero, se basara en la W 1
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informes y la asistencia a las sesiones debidamente convocadas por el
Presidente del GAD Parroquial Rural de Gral. Pedro ). Montero.

Los miembros del Legislativo del GAD Parroquial Rural de Gral. Pedro J.
Montero, presentardn su informe de gestion de manera detallada, de
acuerdo a la comisién que presidan.

Los informes deberdn ser debidamente motivados y contendrdn las
actividades, objetivos obtenidos, conforme la comisidn que presidan.

Los informes seran presentados mensualmente al o la secretario(a)-
Tesorero(a) del Gobierno Parroquial quién pondrd en conocimiento del
ejecutivo para su revisién y aprobacion.

Art. 20.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Con sustento en lo establecido en el
Art. 267 de la Constitucion de la Replblica del Ecuador, Arts. 66 y 67 del Cédigo
Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COOTAD) son
deberes y atribuciones de la junta parroquial.

a) Expedir acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria en las materias
de competencia del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
conforme este cddigo.

b) Aprobar el plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento territorial,
formulados participativamente con la accién del Consejo Parroquial de
planificacion y las instancias de participacién, asi como evaluar la ejecucion.

c) Aprobar u observar el presupuesto del el Gobierno Parroquial Rural de Gral.
Pedro J. Montero, que debera guardar concordancia con el plan de
desarrolio y ordenamiento territorial; asi como garantizar una participacion
Ciudadana en la que estén representados los intereses colectivos de la
parroquia, en el marco de la Constitucién y la ley.

De igual forma, aprobara u observara la liquidacion presupuestaria del afio
inmediato anterior, con las respectivas reformas.

d) Autorizar la contratacién de empréstitos destinados a financiar la ejecucion
de programas y proyectos previstos en el plan parroquial de desarrolio y de
ordenamiento territorial, observando las disposiciones previstas en la
Constitucion y la ley.

e) Proponer al Concejo Municipal proyectos de ordenanzas en beneficio de la
poblacion,

f) Autorizar la suscripcion de contratos, convenios e instrumentos que
comprometan al GAD Parroquial.

g) Resolver su participacion en la conformacion del capital de empresas
publicas o mixtas creadas por los otros niveles de gobierno en el marco de
lo que establece la Constitucion y la ley.

h) Solicitar a los gobiernos autonomos descentralizados regionales, municipales
y provinciales la creacién de empresas publicas del gobierno parroquial rural
0 de una mancomunidad de los mismos, de acuerdo con la ley.

i) Delegar a la economia popular y solidaria, la gestién de sus competencias
exclusivas asignadas en la Constitucion, la ley vy el Consejo Nacional de
Competencias.

j) Fiscalizar la gestion del presidente o presidenta del gobierno parroquial

rural, de acuerdo al COOTAD. 'hi
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descentralizado parroquial rural que hubiere incurrido en las causales
piwnasenlaley,mnelmtnmmedemmdednmmiembm.
garantizando el debido proceso. En este caso de destitucién del presidente,
la sesién de la junta serd convocada y presidida por el vicepresidente de la
Junta parroquial rural.

I) Decidir la participacién en mancomunidades o consorcios.

m}mmmMﬂamrmmmmﬂmm
con participacion de la ciudadania de la parroquia rural, y aprobar la
conformacién de comisiones ocasionales sugeridas por el presidente o
presidenta del gobierno parroquial rural,

n) Conceder licencias sin sueldo a los miembros del gobierno parroquial rural,
que acumulados, no sobrepasen sesenta dias, tiempo durante el cual
actuara el suplente. En el caso de enfermedades catastroficas o calamidad
dcmésdcadebldarrmjlsmcada,pockﬁwmmm.

n)@mvmmmquﬂemmﬂdmasummmenmw
parte del presidente o presidenta de la junta parroquial rural.

p) Promover la implementacién de centros de mediacién y solucién alternativa
de conflictos, segln la ley,

Q) Impulsar la conformacién de organizaciones de la poblacion parroquial,
Mamdfwmtndehpmdmdén,la:guﬂdaddudadana.
elwejnramhuhuddniveldaﬁdaydfomaﬂndelaculuuayeldem.

r) Hmmymordlnarlauﬂaboraddndebsmdelapamqulaen
mingas o cualquier otra forma de participacién social para la realizacién de
obras de interés comunitario.

s) Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u
organismos colegiados.

t) Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de la poblacién
de su circunscripcion territorial, de acuerdo con las leyes sobre la materia.

u) Las demas previstas en la Ley.

TITULO III
DEL EJECUTIVO

ART. 21.- El Presidente es la primera Autoridad del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial, elegido de acuerdo con los requisitos y regulaciones
mmuwmummml,mﬁsmmmdedwn
controlar y evaluar las actividades de la Institucién y coordinar su accién con las
diferentes entidades publicas y/o privadas.

ART. 22.- DEL REGIMEN.- El ejecutivo cumplird sus funciones a tiempo
completo; sin embargo, podrd realizar actividades que no interfieran con su
gestion, fuera del horario de trabajo.

ART. 23.- DE LA REMUNERACION.- La remuneracién que percibird el ejecutivo
del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial, seré fijado conforme a los pisos
y techos establecidos por el Ministerio de Trabajo la misma que se fijard en acto
normativo o resolucién, seglin corresponda al nivel de gobierno.
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ART. 24.- DEBERES Y ATRIBUCIONES.- De conformidad a lo contemplado en
70 del Codigo de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacién, le
corresponde:

a. El ejercicio de la representacién legal, y judicial del Gobiemno Auténomo
Descentralizado parroquial rural.

b. Ejercer la facultad ejecutiva del Gobiermo Auténomo Descentralizado
parroquial rural.

C Comocarvpreﬂ:ﬂrmnmymlasmuehlunEPmulal,m
lo cual debera proponer el orden del dia de manera previa. El ejecutivo
tendra voto dirimente en caso de empate en las votaciones del 6rgano
legislativo y de fiscalizacién,

d. Presentar a la junta parroquial proyectos de acuerdos, resoluciones y
normativa reglamentaria, de acuerdo a las materias que son de
competencia del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural.

e. Dirigir la elaboracion del plan de desarrollo y de ordenamiento territorial, en
concordancia con el plan cantonal y provincial de desarrollo, en el marco de
la plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a la diversidad, con la
participacion cludadana y de otros actores del sector plblico y la sociedad
para lo cual presidird las sesiones del consejo parroquial de planificacién y
promovera la conformacién de las instancias de participacién ciudadana
establecidas en la Constitucién vy la ley.

f. Elaborar participativamente el plan operativo anual y la correspondiente
proforma presupuestaria institucional conforme al plan parroquial rural de
desarrolio y de ordenamiento territorial, observando los procedimientos
participativos sefialados en este cddigo. La proforma del presupuesto
institucional deberd someterla a consideracién de la Junta parroquial para
su aprobacion.

g. Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual deben
ejecutarse el plan parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento
territorial.

h. Expedir el organico funcional del Gobierno Autdnomo Descentralizado
parroquial rural.

I. Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno
autonomo parroquial y sefialar el plazo en que deben ser presentados los
informes correspondientes.

J. Sugerir la conformacion de comisiones ocasionales que se requieran para el
funcionamiento del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural.

k. Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u
organismos colegiados donde tenga participacion el gobiermo parroquial
rural; asi como delegar atribuciones y deberes al vicepresidente o
vicepresidenta, vocales de la junta y funcionarios, dentro del ambito de sus
competencias.

|l Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno
auténomo descentralizado parroquial rural, de acuerdo con la ley. Los
convenios de crédito o aquelios que comprometan el patrimonio institucional
requeriran autorizacién de la junta parroquial rural.

R S—
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m. En caso de emergencia declarada requerir la cooperacién de la Policia
Nacional, Fuerzas Armadas y serviclos de auxilio y emergencias, siguiendo
los canales legales establecidos.

n. Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde con la realidad de la
parroquia en armonia con el plan cantonal y nacional de seguridad
ciudadana, articulando, para tal efecto, el gobiemo parroquial rural, el
gobierno central a través del organismo correspondiente, la cludadania vy la
Policia Nacional.

0. Designar a los funcionarios del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural, mediante procesos de seleccién por méritos y oposicién,
considerando criterios de interculturalidad y paridad de género; y
removerios siguiendo el debido proceso. Para el cargo de secretario y
tesorero, la designacién la realizara sin necesidad de dichos procesos de
seleccion.

p. En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar medidas transitorias, sobre las
que generalmente se requiere autorizacién de la Junta Parroquial, que
tendrén un cardcter emergente, sobre las que deberd informar a la
asamblea y junta parroquial.

g. Delegar funciones y representaciones a los vocales de la junta parroquial
rural.

r. La aprobacion, bajo su responsabilidad civil, penal y administrativa, de los
traspasos de partidas presupuestarias, suplementos y reducciones de
crédito, en casos especiales originados en asignaciones extraordinarias o
para financiar casos de emergencia legaimente declarada, manteniendo la
necesaria relacion entre los programas y subprogramas, para que dichos
traspasos no afecten la ejecucion de obras publicas ni la prestacién de
servicios publicos. El presidente o la presidenta deberd informar a la Junta
Parroquial sobre dichos traspasos y las razones de los mismos.

s. Conceder permisos y autorizaciones para el uso eventual de espacios
publicos, de acuerdo a las ordenanzas municipales, y a las resoluciones que
la Junta Parroquial rural dicte para el efecto.

L. Suscribir las actas de las sesiones de la Junta Parroquial Rural.

u. Dirigir y supervisar las actividades del gobierno parroquial rural,
coordinando y controlando el trabajo de los funcionarios del gobierno
parroquial rural.

v. Presentar a la Junta parroquial rural y a la ciudadania en general un informe
anual escrito, para su evaluacién a través del sistema de rendicion de
Cuentas y control social, acerca de la gestion administrativa realizada,
destacando el cumplimiento e impacto de sus competencias exclusivas y
concurrentes, asi como de los planes y programas aprobadas por la Junta
Parroquial y los costos unitarios y totales que ello hubiera representado.

w. Las demas que prevea la ley.

ART. 25.- Ademas al Presidente/a le corresponde realizar:

1. Cumplir y hacer cumplir las leyes, resoluciones, reglamentos generales y
especiales que tengan relacién con los objetivos del GAD Parroquial de Gral.
Pedro ). Montero, y con el desempefio de su funcion.
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2. Definir y conducir las politicas formuladas por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial de Gral. Pedro J. Montero.

3. Formular los procesos institucionales conjuntamente con los responsables
de las unidades administrativas o quienes hagan su veces.

4. Solicitar el informe de labores a los funcionarios, previo al pago de la
remuneracion correspondiente.

5. Controlar la ejecucién de los proyectos y la prestacién del servicio publico,
dar cuenta de ello a la Junta Parroquial y sugerir medidas para su
mejoramiento.

6. Elaborar conjuntamente con la Secretaria/o el orden del dia para las
sesiones ordinarias, extraordinarias inaugurales o conmemorativas.

7. Firmar conjuntamente con el o la Secretario/a los nombramientos
provisionales, definitivos o de libre nombramiento y remocion, conforme lo
determina la Ley Orgdnica del Servicio Publico, de los servidores y/o
trabajadores conforme el caso amerite.

8. Y otras que prevea las resoluciones adoptadas por la Junta Parroquial.

DEL VICEPRESIDENTE

ART. 26.- El vicepresidente serd el vocal que haya alcanzado la segunda més alta
votacion en el proceso de elecciones populares y democréticas conforme lo
determina la Ley.

ART. 27.- REMUNERACION.- Percibira una remuneracién mensual conforme lo
establezca la junta parroquial rural conforme la disponibilidad presupuestaria.

ART. 28.- Le corresponde al Vicepresidente del Gobierno Parroquial subrogar al
Presidente, en los casos de ausencia temporal mayor a tres dias o definitiva, con
las mismas facultades atribuciones y deberes que las leyes le confieren al titular.

ART. 29.- Ademas en calidad de Vicepresidente le corresponde:

1. Participar obligatoriamente de las reuniones de la Junta Parroquial,
Asamblea Parroquial, comisiones y, otras.

2. Las demas que se generen por resolucién en el Gobierno Parroquial y que le
atribuyan su cumplimiento.

3. Las demas que delegue el presidente del Gobierno Autdnomo
Descentralizado Parroquial de Gral. Pedro J. Montero.

TITULO IV
DE LAS COMISIONES

ART. 30.- DEL OBJETO.- Su objetivo principal es asesorar, sugerir, informar al
GAD Parroquial sobre programaciones, y asuntos sometidos a su consideracion,
existirdn comisiones, de acuerdo con sus necesidades y estaran integradas por los
vocales del Gobierno Parroquial y por la Ciudadania.

La organizacion de las comisiones compete a la Junta Parroquial, de conformidad

mnelﬂ&temadehmpanéndudadmazhestableddoenlaﬁ. ! -
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ART. 31.- De conformidad con el Gitimo inciso del Art. 327 del Cédigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COOTAD). El Gobierno
Parroquial podréd conformar comisiones permanentes, técnicas o especiales de
acuerdo con sus necesidades, con participacién ciudadana.

Cada una de las comisiones debera ser presidida por un vocal del GAD Parroquial.

ART. 32.- DE LOS DEBERES: Las comisiones permanentes tienen los siguientes
M?Mdemﬂhnmmmdehsmmqm
se le asignen:

1. mﬂ,mm?mymaimﬂhmumm
Gral. Pedro J. Montero, a fin de emitir dictamen razonado sobre los mismos.

2. Estudiar y analizar las necesidades comunitarias, de acuerdo con los
ohjeﬁvosvcummmdalﬁmhnmmldem.mdm].hbnm,a
ﬂndeestablmhsprlwﬁdadespamhmrnudidasqueesﬁm
convenientes a los intereses del bien comdn.

ART. 33.- Seran comisiones permanentes las siguientes:

Comision de Mesa

Comision de Planificacion y Presupuesto
Comision de Igualdad y Género

Comisién Econdmica Productiva

Comision de Medio Ambiente y Gestién de Riesgos

Comision de infraestructura, equipamientos y servicios parroquiales.
Comision de Promocién Cultural y Actividades Recreativas
Comisién de Organizacién Social
Contratacién Publica y Fiscalizacién

COMISION UNO

WP n g P

ART. 34.- DE LA COMISION DE MESA.- Su finalidad es tratar asuntos que se
refieren a la participacién ciudadania, la democracia, y asuntos relacionados con los
miembros del GAD parroquial en lo relacionado con renuncias y licencias de los
dignatarios de eleccién popular,

La Comisién de Mesa estard integrada por el Presidente del GAD Parroquial, quien
la presidira, un Vocal; y estard integrada por un miembro de la ciudadania que sera
electo en la Asamblea Local Ciudadana, o Asamblea Parroquial esta comisién
tendrd los siguientes deberes y atribuciones:

a) Dictaminar acerca de la calificacion de los vocales, dentro de los diez dias
siguientes a la posesion de los mismos, o respecto de sus excusas dentro de
las cuarenta y ocho horas siguientes a su resolucién.

b) Decidir, en caso de conflicto, sobre la comisién que debe dictaminar
respecto de asuntos que ofrezcan dudas y sobre cuestiones que deban
elevarse a conocimiento del GAD Parroquial.

Direccion. Av. Teodosio Vaca v Segundo Espmoen

Teléfonos: 04-2717117 - (9094433004
Vil Ipeprmontero s gail com - wilo w E,pdkh_'d:-.uupﬂn.”u gob et
Canton San Jacmto De Yaguachi - Guayas - Ecuador




Bl N/ AL r]' "'n."

/7“»'?/ r"f'//'r; \fw;/ 510

Adm

c) Conncerdebspmcedlmientnsderemodén siguiendo el debido proceso
determinado en el articulo 336 del COOTAD.

d) Principalizar a los miembros suplentes del GAD Parroquial que acceden
temporal o indefinidamente al cumplimiento de sus funciones.

COMISION DOS

ART. 35.- DE LA COMISIONES DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.- La
Comision de Planificacion y Presupuesto estara integrada por un vocal, que entre
sus miembros se elegira quien la presidird y estara integrada por dos miembros de
la cludadania que seran electos en la Asamblea Local Ciudadana.

Le compete coadyuvar en la planificacion y el desarrollo parroquial y su
correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacion con el gobierno cantonal
y provincial y la elaboracién, control y ejecucion del presupuesto del gobierno
parroquial, conforme al COOTAD Art. 295, 296, 297, esta comisién tendrd los
siguientes deberes y atribuciones:

a) Estudiar los proyectos, planes y programas sometidos por el Presidente del
GAD Parroquial, para cada uno de las ramas proplas de la actividad
parroquial y emitir dictdmenes motivados sobre los mismos.

b) Estudiar el proyecto de presupuesto participativo presentado por e
Presidente del GAD Parroquial y emitir el correspondiente informe, de
acuerdo con la Ley.

c) Conocer y examinar los asuntos que le sean sometidos por el Presidente del
Gobierno Parroquial emitiendo dictamenes que contengan soluciones o
alternativas cuando corresponda.

d) Estudiar y analizar las necesidades de los servicios que requiera la poblacidn
de la parroquia, estableciendo prioridades de acuerdo con la planificacion
institucional.

e) Sugerir el mejor cumplimiento de los deberes y atribuciones del Gobierno
Parroquial.

COMISION TRES

ART. 36.- DE LA COMISION DE IGUALDAD Y GENERO.- La comisién
permanente de igualdad y género estara conformada por un vocal del Gobierno
Parroquial que entre sus miembros se elegird quien la presidird y estard integrada
por dos miembros de la cludadania que serdn electos en la Asamblea Local
Ciudadana esta comision tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a. Se encargara de implementar politicas de igualdad y equidad de
conformidad con la Constitucion.

b. Implementar mecanismos de participacién ciudadana y democritica de
manera incluyente de toda la poblacion.

c. Incorporar el enfoque de género en planes y programas que emprenda en
absoluta equidad de hombres y mujeres.

d. Velar por el cumplimiento de la equidad de e inclusion social,
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ART. 31.-mmmommmmma-umudnmrémnm
por un vucaldelGobiemPannquialmenhemmiernmseeiegiréqulenia
presidird y estard integrada por dos miembros de la ciudadania que seran electos
en la Asamblea Local Ciudadana.

mmmmmmammmmmmm
comunitarias y de las Organizaciones de base de la parroquia rural de Gral. Pedro J.
Montero.

De igual manera, es la encargada de elaborar, gestionar y coordinar, la elaboracién
depmwﬁawmmtaﬂamammatmde
desarrollo econdmico local.

ART. 38.- DE LAS FUNCIONES.- Le compete:

1. Fomentar el desarrollo y la inversién econémica de la economia popular y
solidaria.

2. Coordinar propuestas para la elaboracion de proyectos productivos

comunitarios, agropecuaria, avicola, artesanal, turisticos y de la pequefia

industria.

Elaborar el diagnéstico y catastrar los espacios turisticos de la parroquia.

Difundir el plan de desarrollo turistico de la parroquia.

Coordinar con las diferentes entidades plblicas y/o privadas, actividades

que fomenten el desarrollo local participativo.

Elaborar proyectos de interés parroquial.

DE LA COMISION CINCO

ART. 39.- MEDIO AMBIENTE Y GESTION DE RIESGOS.- La comisién estard
conformada por un vocales del Gobiemno Parroquial que entre sus miembros se
elegira quien la presidird y estara integrada por dos miembros de la ciudadania que
seran electos en la Asamblea Local Ciudadana.

Le compete preservar la biodiversidad y la proteccién ambiental (COOTAD Art.136)
con énfasis en los recursos naturales, Art. 267 numeral 4 de la Constitucién, y 65
literal d) de COOTAD.

| W

ART. 40.- DE LAS FUNCIONES.- Le compete:

1. Coordinar y gestionar, a fin de elaborar el diagndstico ambiental de la
parroguia, con determinacion de las zonas de influencia, agentes de
contaminacién.

2. Coordinar y gestionar proyectos para velar el cuidado de &reas de
proteccion y conservacién del entorno natural de la parroquia.

3. Coordinar con las organizaciones, asociaciones, comités, juntas de,agua

potable, y organizaciones productivas, la proteccién de las fuentes hidricas y I
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recursos de aguas, prevencion y recuperacion de suelos degradados por la
contaminacién, desertificacion y erosion.

4. Coordinar con la Policia Nacional acciones encaminadas a asegurar la
convivencia pacifica de los ciudadanos, la erradicacidn de la violencia, la
utilizacién ordenada de las vias y espacios publicos;

5. Fomentar la inversion y desarrollo respetando los recursos naturales y
medio ambiente.

DE LA COMISION SEIS

ART. 41.- DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS
PARROQUIALES.- La comision estard conformada por un vocal del Gobierno

Parroquial que entre sus miembros se elegird quien la presidird y estara integrada
por dos miembros de la ciudadania que seran electos en la Asamblea Local
Ciudadana.

Su labor se centrara en la inspeccidn y supervision del estado y condiciones de la
infraestructura publica y gestionar las acciones necesarias para su mantenimiento y
conservacion; asi como propiciar espacios de dialogo con los diferentes actores
locales en pro y blsqueda de espacios u dreas de terreno para implementacion de
nuevos espacios de encuentro comdn ciudadano para la colectividad en general.

ART. 42.- DE LAS FUNCIONES.- Le compete:

1. Gestionar y coordinar con el GAD Municipal, Provincial y con instituciones
del Estado la construccién y mantenimiento de la infraestructura fisica de
los espacios pablicos de la parroquia.

2. Coordinar y realizar el seguimiento de la ejecucién de las obras plblicas de
competencia del Gobierno Parroquial.

3. Motivar y organizar a la poblacion para la realizacion de mingas
comunitarias para la construccion y mantenimiento de obras de
infraestructura fisica de interés comunitario.

DE LA COMISION SIETE

ART. 43.- DE PROMOCION CULTURAL Y ACTIVIDADES RECREATIVAS.- La
comision estard conformada por un vocal del Gobierno Parroquial que entre sus
miembros se elegira quien la presidird y estard integrada por dos miembros de la
ciudadania que seran electos en la Asamblea Local Ciudadana.

Su principal eje de trabajo estara orientado en promover la cultura, tradicién e
historia de la parroquia con el fin potencializar el turismo y dinamizar la economia a
nivel local a través de la creacidén de espacios socio recreativos, dentro del &mbito
deportivo.

ART. 44.- DE LAS FUNCIONES.- Le compete:
1. Desarrollar espacios de promocién, patrocinio y difusion de las culturas, las

artes y tradiciones de la Parroquia. '
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3. Coordinar con eiejecuﬁvnylamisiﬁdemnmcaclényprsumohs
eventos a desarrollarse por motivo de la Parroquializacién.

4. Promover el desarrollo de la actividad turistica, gastrondmica, artesanal y

deportiva en la Parroquia.

DE LA COMISION OCHO

ART. 45.- DE ORGANIZACION SOCIAL.- La comisién estara conformada por un
vocal del Gobierno Parroquial que entre sus miembros se elegira quien la presidira
vmdinmqmdapwdmmmuhmMmemEnla
Asamblea Local Ciudadana.

ammmmdumwmmmmywmmmm,
segulmmnmvurientadmdelasorganmmuymenwm
de constitucion, con el objeto de sistematizar y consolidar su estructura.

ART. 46.- DE LAS FUNCIONES.- Le compete:

1. Promover los espacios sociales y de integracién tendientes a estructurar
organizaciones de hecho.

2, Gesﬂonarymﬂinarmndan&senudadﬁdeleﬂadu,mpadtaMpam
fortalecimiento de las organizaciones.

3. Dar seguimiento a las organizaciones en proceso de conformacién que
reciban apoyo del GAD Parroquial.

4. Coordinar mingas comunitarias para la realizacion de actividades diversas de
beneficio colectivo a nivel de la parroquia.

DE LA COMISION NUEVE

ART. 47.- DE CONTRATACION PUBLICA Y FISCALIZACION.- La comisidn
&ﬂarémnfannadaporunmcaldelGoﬁumuquiaiqmma:smMSe
elegiréquienlamsidiraym-éintegradapordnsmmosdeladudadaniaqm
seran electos en la Asamblea Local Ciudadana.

Le atribuye a esta comisién la facultad de verificar |a legalidad de la documentacién
mntadaporbsoferenmsrapectodeobrasym\duosqmmqumelmn
Parroquial de Gral. Pedro J. Montero, y emitir con criterio de imparcialidad las
respectivas observaciones para determinar el procedimiento de aprobacion,
adjudlcaddnﬁodedamddnded&sieﬁndedeEmlnadoprm,cmfumehs
requisitos y parametros que establece la ley; asi mismo gestionar u coordinar ante
elgoblermprnﬂndalumunt&palladeslgnaddndeunmuml
(fiscalizador) para seguimiento y control de los procesos contractuales de la
entidad.

ART. 48.- DE LAS FUNCIONES.- Le compete:

I.Revlsarelexpementedemnhatadényasegumrsequelnsmm
cuenten con la habilitacién para ser proveedores del Estado.
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. Solicitar asesoria en los temas financieros, administrativos y juridicos de ser
necesario, a las entidades correspondientes.

3. En la apertura de ofertas se recomienda revisar detenidamente la existencia
de algun error de forma, los que pueden ser sumillados y foliados, faltas
ortograficas, errores de tipeo, o certificacién de documentos.

4. Solicitar al responsable del Portal Institucional del SERCOP, la publicacién de
la informacién relevante que forma parte de la etapa precontractual.

5. Los miembros de la Comisién, no podrén tener conflicto de intereses con los
oferentes; (ser conyuges o parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad).

6. Guardar confidencialidad en o los temas de los procesos pre contractuales.

7. No podrén tener contacto con los oferentes salvo encuentros que estén
especificados en el pliego y la Ley.

8. No podran aceptar invitaciones personales de los oferentes ni dadivas,
regalos o presentes que puedan influenciar en la calificacion de las ofertas.
9. Aplicar y respetar los Términos de Referencia y/o Especificaciones Técnicas

¥, pliegos elaborados para los procedimientos precontractuales.
10.Responder de forma clara y oportuna las preguntas sobre los pliegos,
realizadas por los oferentes y aclarar las dudas presentadas por estos.

11. Cumplir con el cronograma del procedimiento.

12. Verificar que los oferentes presenten las ofertas y las convalidaciones dentro
de los plazos previamente establecidos.

13. Elaborar y suscribir las actas de todas sus actuaciones.

14. Revisar la condicion legal de los oferentes comparando con las inhabilidades
establecidas en la Ley Orgénica del Sistema MNacional de Contratacion
Publica.

15. Validar los documentos presentados sobre el cumplimiento de la experiencia
general y especifica. Para ello constatardn que los certificados entregados
cuenten con todos los datos que permitan una plena verificacion como
nombre, direccién, teléfono, ruc, etc.

16. Verificar el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en los
pliegos.

17. Solicitar la convalidacién de errores de manera clara y detallada.

18. Elaborar informes dirigidos a la maxima autoridad o su delegado, en los que
se incluird el andlisis correspondiente del procedimiento v la recomendacion
expresa de cancelacién, adjudicacién o declaratoria de procedimiento
desierto.

19. De existir comunicaciones dirigidas a la Institucion por parte de oferentes
que se sientan perjudicados, el Presidente de la comisién o el designado,
remitira informe de su actuacién en el proceso precontractual a fin de que
se oficie la respuesta respectiva por cada punto sefialado por el oferente.

TITULO V

DEL NIVEL ADMIINISTRATIVO
TESORERA(O), SECRETARIA(O) Y PERSONAL DE APOYO
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Art. 49.- EL/LA TESORERO(A).- Serd un funcionario/a de confianza designado
por el Presidente del gobierno parroquial, mediante resolucién motivada u
nombramiento; de preferencia contador plblico autorizado u afines.

Art. 50.- REMUNERACION.- Quien ocupe el cargo de Tesorero(a), percibira una
remuneracion conforme a los pisos y techos establecidos en el Ministerio de
Trabajo la misma que se fijara en acto normativo o resolucién.

Art. 51.- DE LAS FUNCIONES.- Le corresponde:

1. Manejo y control del sistema nacional de contratacién plblica, en lo que
respecta al GADPR.

2. Asesorar en las directrices para la elaboracién del presupuesto anual del
GAD (ART. 233, 234 COOTAD).

3. Elaboracién del PAC y reformas debidamente sustentadas previa disposicién
del ejecutivo,

. Elaboracién de certificaciones presupuestarias (ART, 251 COOTAD).

. Publicaciones mensuales de infima cuantia por disposicién del ejecutivo del
GADPR.

6. Control previo, concurrente y posterior de pagos de obligaciones y
recaudaciones (339, 340, 341 COOTAD).

7. Asesoramiento, seguimiento y archivo de los procedimientos de contratacién
publica conforme a su disponibilidad presupuestaria y Ia ley.

8. Consolidar la ejecucion de los procesos informéticos y tecnoldgicos de
gestion, administrativa financiera, rendicion de cuentas y transparencia y
publicidad previstos en la ley.

9. Llevar el registro diario general integrado (340 COOTAD).

10. Preparacién y elaboracién de los instrumentos necesarios para las fases
precontractual, contractual y pos contractual de los procesos establecidos en
la normativa de la materia.

11. Asesorar respecto del movimiento y manejo de partidas presupuestarias
(ART 251, 255 COOTAD).

12. Llevar la administracion de los contratos adjudicados y sus garantias.

13.Elaborar las declaraciones de impuestos, anexos y tramites tributarios,
teniendo al dia las obligaciones del Gobierno Parroquial (339, 340 COOTAD),

14.Elaboracion de estados financieros y cuadres con las cédulas
presupuestarias (ART 235 COOTAD).

15. Elaboracién de roles de pago (345 COOTAD).

16. Manejo de la planilla del IESS avisos de entrada y salida.

17. Manejo de los procesos y compromisos interinstitucionales adquiridos por el
GAD

v o

18. Elaboracion de comprobantes de ingreso y de egresos (344 Y 345 COOTAD).

19. Procedimiento y legalizaciones por concepto de bienes y servicios del
gobierno parroquial.

20. Manejo del archivo financiero del GADPR.

21. Presentacion en medio fisico y magnético la informacién financiera a las
entidades competentes y de control.
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22.Manejo de los medios tecnoldgicos, informéticos, digitales respecto del
control financiero.

23.Recaudar, registrar y depositar los recursos financieros del Gobierno
Parroquial (ART. 342 COOTAD).

24.Ser custodio y mantener actualizadas las especies valoradas, pdlizas de
seguros y fidelidad y mas titulos valores y de garantia que mantenga el

25. Mantener actualizado y llevar el control de todos los bienes de propiedad del
GADPR (ART 425, 426 COOTAD).

26. Mantener actualizado el balance actualizado de bienes publicos del GADPR
(ART 426, 426 COOTAD).

27.Cumplir lo dispuesto en las leyes, ordenanzas, reglamentos, normas y
mprmm gue rigen las actividades financieras aplicables para el sector

28. Elaboracion y archivo de los egresos en forma ordenada secuencialmente.
29. Elaboracion de los roles de pago del personal de la entidad.

El Tesorero(a) realizara su encargo a través de los siguientes procesos:
GESTION DE TESORERIA

1. Condiliacion de saldos.
2. Libro caja - bancos.

3. Pagos

4. Transferencias

5. Conciliacion de saldos

6. Retenciones y declaraciones al SRI

7. Devolucién IVA

8. Renovar pdlizas

9. Distributivo unificado de remuneraciones.

10. Las demas atribuciones que lo asigne la Presidente, dentro del dmbito de

sus competencias.

PRODUCTOS.- Sera de su responsabilidad la elaboracién y custodio de:
Certificaciones de disponibilidad de recursos, de pagos, prepuesto, asientos
contables, PAC, actas de finiquito, roles de pago, balance de comprobacién, cedula
presupuestaria de ingresos, gastos, ejecucion presupuestaria, estado de resultado,
estado de situacion financiera y flujo de efectivo.

ART. 52.- EL/LA SECRETARIO(A)-TESORERO(A).- Serd un funcionario/a de
confianza designado por el Presidente del gobierno parroquial, mediante resolucién
motivada u nombramiento; de preferencia con titulo de tercer nivel o superior.

Art. 53.- REMUNERACION.- Quien ocupe el cargo de Secretario(a), percibird
una remuneracion conforme a los pisos y techos establecidos en el Ministerio de
Trabajo la misma que se fijard en acto normativo o resolucién.
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Art. 54.- DE LAS FUNCIONES.- Le corresponde:

1. Uevar registro de asistencias del personal

2. Manejo de oficios, certificados, contratos y demds instrumentos que emite la
institucién y los que dispongan los miembros del GADPR (ART 357
COOTAD).

3. Dar fe de los actos de la Junta Parroquial, de las respectivas comisiones
asegurando oportunidad y reserva en el manejo de la documentacién oficial.

4. Certificar la autenticidad de copias compulsas © reproducciones de
documentos oficiales.

5. Convocar, previa disposicién del Presidente a las sesiones Ordinarias,
Extraordinarias, Conmemorativas y Solemnes del Gobierno Parroquial.

6. Elaborar conjuntamente con el Presidente, el Orden del dia correspondiente
a las sesiones y entregario a los vocales en el momento de la convocatoria.

7. Uevar de forma cronolégica las convocatorias a sesiones ordinarias y
extraordinarias que realice el presidente.

8. Atencion publica a los cludadanos y demds usuarios.

sobre los que tenga competencia.

11. Control, despacho y archivo de la correspondencia interna y externa (ART
274, 275, 276 COOTAD).

12. Notificar el contenido de las convocatorias con la debida anticipacion al
cuerpo legislativo del GADPR.

13. Administrar la agenda institucional y de actividades.

14. Llevar los libros o constancia de las notificaciones.

15. Llevar el registro de asistencias a las sesiones convocadas por el ejecutivo.

16. Manejo y control del archivo administrativo conforme a las Normas Técnicas
de Control Interno.

17.Preparar todo el material necesario para las sesiones convocadas por el
presidente del GADPR.

18. Suscribir las actas conjuntamente con el Presidente (art. 357 del COOTAD).

19. Uevar los libros de actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias del
GADPR (art. 357 COOTAD).

21.Llevar el libro de acuerdos, resoluciones, y normas reglamentarias de
caracter administrativo aprobados por el GADPR para su publicacién en la
respectiva gaceta oficial y dominio web (ART 357, 361, 362, 363 COOTAD).

22. Poner a consideracion del ejecutivo la reglamentacién administrativa.

23.Mantener el respectivo control y archivo por medios fisicos y digitales de
todos los procedimientos e instrumentos legislados.

24. Proponer al ejecutivo el plan de cronograma para asambleas parroquiales y
ampliadas.

25. Dirigir la Secretaria de las Comisiones Permanentes y Especiales de la Junta
Parroquial.
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26.Uevar las convocatorias del ejecutivo para asambleas parroquiales y
ampliadas.

27. Notificacion de las convocatorias para asambleas parroquiales y ampliadas.

28. Actuar como secretario en las asambleas parroquiales y ampliadas.

29, Llevar el libro de las actas de las sesiones parroquiales y ampliadas.

30. Mantener actualizado la base de datos, archivos digitales, software, etc.

31. Uevar el libro de resoluciones, acuerdos y méas normativa que se genere en
las asambleas ampliadas para su publicacién en la gaceta oficial y dominio
web (ART. 361, 362 363 COOTAD).

32.Mantener el archivo las resoluciones en las asambleas generales y
ampliadas.

33.Mantener actualizado el portal web de la entidad parroquial, y serd la
responsable del cumplimiento de los Iinformes conforme a los
requerimientos de los organismos de control,

PRODUCTOS.- Son de su responsabilidad dentro del ejercicio de sus funciones la
elaboracién y custodio de: oficios, memordndum, actas de sesiones inaugural,
ordinarias, extraordinarias, conmemorativas de la junta parroquial, comisiones u
otras instancias a la que hubiere sido delegado; resoluciones, reglamentos,
contratos, convenios, comodato, actas de entrega recepcion de bienes o servicios y
plan operativo anual.

ART. 55.- DE LOS INFORMES DEL PERSONAL DE SERVICIO.- Todo servidor
que preste servicios a la institucion del GAD Parroquial Rural de Gral. Pedro J.
Montero, deberd presentar su respectivo informe mensual de actividades
inherentes a su cargo, funcion y/o delegacién; el informe debe ser presentado en
el departamento de secretaria hasta el Gitimo dia laborable del mes y en el caso del
o la tesorera debera remitirlos al presidente para su revisién.

ART. 56.- DEL PROMOTOR /A COMUNITARIO/A.- Entre sus principales
objetivos estd el promover e impulsar actividades orientadas en el fomento
productivo (micro emprendimientos) y desarrollo u fortalecimiento de las
capacidades y habilidades de la colectividad en general.

ART. 57.- FUNCIONES DEL PROMOTOR /A.-

1. Coordinar las actividades del GAD Parroquial Gral. Pedro ). Montero, en los
diferentes proyectos a implementarse en la parroquia con énfasis al drea
social y grupos vulnerables.

2. Colaborar con la planificacion y coordinacion de la organizacion social de la
parroquia bajo el direccionamiento de la Junta Parroquial.

3. Coordinar talleres con participacion ciudadana para el fomento de la
seguridad ciudadana.

4. Desarrollar charlas y talleres de capacitacién en temas de interés
comunitario o social a las comunidades y/o lideres comunitarios.

5. Impulsar el micro emprendimiento a través de talleres productivos.

6. Promocionar las actividades que lleva a cabo el GAD Parroquial Gral. Pedro
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7. Vinculadén institucional con la sociedad civil.

8. Colaborar con los proyectos, programas de atencién y promocién dirigidas a
la comunidad en general.

9. Participar activamente en los seminarios, charlas, talleres
interinstitucionales.

10. Propiciar espacios y encuentros de las diferentes expresiones culturales y
ammmmrmﬂméﬁm,mhmymm
ciudadana.

11.Planificar los eventos sociales y culturales en coordinacién con las
comisiones encargadas.

lz.marnwmﬁmmqmmaﬁmmm
Gral. Pedro J. Montero, a entidades externas, vocales principales y
comunidad.

13. Las demés que designe el EMPLEADOR.

ART. 58.- DEL CHOFER DE VEHICULO Y OPERADOR DE MAQUINARIA.-
Sera un profesional del volante quien para su ingreso deberé presentar certificado
de aprobacion del examen tedrico — practico de conduccién (liltimos 3 afios) y
constar con certificados de experiencia como chofer u operador minimo de 3 afios.

ART. 59.- FUNCIONES.- Le corresponde:

1. Conducir/Operar personalmente el vehiculo o la maquinaria asignada con
precaucion de conformidad con la Ley y demds normas reglamentarias
vigentes.

2. Observar respeto y acatamiento a la Ley de Trénsito y demés leyes conexas
vigentes.

3. Previa orden de movilizacién del vehiculo 0 maquinaria y cronograma de
trabajo iniciar sus actividades.

4. Velar por el buen estado y mantenimiento del vehiculo o maquinaria bajo su
responsabilidad.

5. Cuidar y velar por la integridad de los documentos del vehiculo o
maquinaria a su cargo.

6. Realizar  reparaciones menores para garantizar su normal uso vy
funcionamiento, y comunicar por escrito al EMPLEADOR, sobre las averias
graves, fallas mecanicas y demas por menores suscitados en el vehiculo o
maquinaria a su cargo.

7. Guardar el vehiculo o en el lugar establecido por el GAD Parroquial Gral,
Pedro 1. Montero o en el lugar que autorice el presidente o delegado, al
finalizar la jornada de trabajo o cuando no estuviere en servicio.

8. Sera responsable econémicamente, administrativa y civil, frente a cualquier
averia, dafio o perdida de bienes que fuere ocasionado en el vehiculo o
maquinaria a su cargo por impericia, imprudencia, negligencia o descuido;
salvo, en caso fortuito o fuerza mayor.

9. CnmdtnarmneldelegadodeiGADanquialGral.Pedm].mm,ei
mantenimiento del vehiculo o maquinaria.
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10. Brindar al vehiculo o maquinaria la respectiva limpieza y/o lavada para lo
cual se tomara hasta media hora antes de finalizar la jornada laboral, para
realizar dicha labor.

11.Uevar registro mensual de tanqueo o despacho de combustible; v,
kilometraje recorrido por dia.

12. Cumplir estrictamente con las disposiciones que imparta el presidente y
vocales del GAD Parroquial Gral. Pedro ). Montero, segln la normativa
interna aprobada sobre el uso y operacion del equipo multipropésito.

13. Las demas que le asigne el EMPLEADOR.

ART. 60.- TECNICA(O) DE ENLACE — PROYECTO(S) MIES.- Entre sus
principales objetivos esta el coordinar y planificar conjuntamente con técnicos del
MIES las actividades inherentes al proyecto de discapacidad asi como evaluar y
monitorear su desempefio, entre otras actividades de caracter institucional.

ART. 61.- FUNCIONES DEL TECNICA(O) DE ENLACE.-

1. Representar por parte del GAD Parroquial Rural Gral. Pedro J. Montero,

el proyecto de discapacidad ante el MIES.
2. Coordinar actividades del proyecto social con directivos del MIES en

beneficio de las personas con discapacidad.

3. Supervisar las tareas y actividades de la Técnica Del Proyecto De
Discapacidad para con las personas con discapacidad que forman parte
del proyecto.

4. Elaborar y entregar de manera trimestral informe de liquidacion de
convenios.

5. Velar por el fiel cumplimiento de las metas y objetivos del proyecto y de
cualquier otro proyecto de caracter social que el GAD Parroquial Rural
Gral. Pedro J. Montero, implemente durante el ejercicio fiscal en
beneficio de los grupos vuinerables.

6. Manejo del proceso de devolucion de IVA.

7. Las demas que asigne el Empleador.

ART. 62.- DEL TECNICO(A) ~ PROYECTO DISCAPACIDAD.- Su principal
objetivo es incluir a las personas con discapacidad de la circunscripcion de la
Parroquia de Gral. Pedro J. Montero, en condicion de extrema pobreza y
vuinerabilidad a los planes, programas, politicas implementadas por el MIES,
permitiendo el acceso integral y atencion oportuna dentro del ambito de cobertura
del MIES.

ART. 63.- FUNCIONES DEL TECNICO(A).-

1. Ejecutar a cabalidad el proyecto de atencién a personas con discapacidad.

2. Planificar y organizar eventos de promocién y participacidn de personas con
discapacidad, familias y comunidades.

3. Brindar atencién por medio de 2 visitas al mes a personas con discapacidad,
con una duracion de 2 horas de intervencién, la Tallerista realizard 4

e
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. Proveer del cuidado y mantenimiento del area ornamental (jardinera) de la

junta parroquial.

3. Ser responsable del cuidado de los bienes del Gobierno Parroquial.

4. Colaborar con los servicios que requieran los sefiores Vocales, secretario(a),
tesorero(a) y demas personal administrativo de mayor jerarquia

5. Abrir y cerrar las puertas de ingreso, en el tiempo que designe la maxima
Autoridad.

6. Cuidar de las instalaciones del Gobierno Parroquial durante su horario de
trabajo y mientras permanezca en ellas.

ART. 69.- DEL REGIMEN LABORAL. - Para los servidores piblicos que prestaren
sus servicios en el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Gral.
Pedro ). Montero, se sujetaran a las normas, directrices y horarios que establezca
la entidad para la ocupacién de un cargo o funcién; bajo un debido proceso de
seleccién y calificacién del personal, ademas de fijar su remuneracién acorde a los
pisos y techos establecidos por el ministerio de trabajo y puesto a ocupar, segln el
grado de profesion del servidor.

Para efecto se acordara con el servidor el pago de una remuneracion justa con un
equivalente igual o mayor a un salario basico unificado, pero en ninglin caso
inferior.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Si en los convenios institucionales se crearen puestos estos acordaran
la modalidad del tipo de contratacion de acuerdo al proyecto a ejecutarse.

SEGUNDA.- Si se crearen puestos en lo posterior sin constar en el Orgénico
Funcional el presidente motivara y pondré en conocimiento del Gobierno Parroquial
para su posterior reforma.

EXPEDICION

Expedido y suscrito por la junta parroquial Rural Gral. Pedro J. Montero, a los 06
dias del mes de enero de 2019. e

'ﬁu‘;i? Zapran §
Ruth Zapata Galarza
VOCAL PRINCIPAL
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Chuqui Neira
VOCAL PRINCIPAL
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