
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional
Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala al que 

pertenece el puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 BRIONES ZAMBRANO MARIA DE LOS ANGELES VICEPRESIDENTE 
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 VICEPRESIDENTE 500,00 6.000,00 250,00 225,00 475,00

2 CEDEÑO CELORIO JOFFRE RAFAEL VOCAL PRINCIPAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 VOCAL PRINCIPAL 500,00 6.000,00 250,00 225,00 475,00

3 CHAMBA ROJAS WILSON LOBERTI VOCAL PRINCIPAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 VOCAL PRINCIPAL 500,00 6.000,00 250,00 225,00 475,00

4 CHICA RAMIREZ JOSE ENRIQUE SERVICIOS GENERALES
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
710105 SERVICIOS GENERALES 450,00 5.400,00 225,00 225,00 450,00

5 GARCIA BUENO HOLGER BAUTISTA PRESIDENTE
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 PRESIDENTE 1.250,00 15.000,00 625,00 225,00 850,00

6 MONTESDEOCA LEON VIVIANA ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
710105 ASISTENTE ADMINISTRATIVA 500,00 6.000,00 250,00 225,00 475,00

7 TENORIO ECHEVERRIA CECILIA ELIZABETH VOCAL PRINCIPAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 VOCAL PRINCIPAL 500,00 6.000,00 250,00 225,00 475,00

8 ZAMBRANO LOOR KARINA ELIZABETH SECRETARIA/TESORERA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 SECRETARIA/TESORERA 733,00 8.796,00 366,50 225,00 591,50

4.433,00 53.196,00 2.216,50 1.575,00 0,00 0,00 3.791,50

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/06/2023

MENSUAL

SECRETARÍA TESORERÍA

KARINA ELIZABETH ZAMBRANO LOOR

secretaria-tesoreria@gadmonterrey.gob.ec

(02) 385-3228  EXTENSIÓN (No Aplica por ser linea directa)

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

NO APLICA NO APLICA

1 de 1 Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial Rural de Monterrey literal c) Remuneracion mensual por puesto


