
No.
Apellidos y nombres de los servidores 

y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o 

escala al que 

pertenece el puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1  CARPIO CRUZ HERMINIA PASCUALA VOCAL LOSEP 5.1.01.05 NO APLICA 400,75 4.809,00 100,19 98,50 0,00 0,00 198,69

2 CARVAJAL MORENO LAURA TATIANA VOCAL LOSEP 5.1.01.05 NO APLICA 400,75 4.809,00 100,19 98,50 0,00 0,00 198,69

3 CHICHANDE DIAZ ERNESTO EUSTORGIO VOCAL LOSEP 5.1.01.05 NO APLICA 400,75 4.809,00 100,19 98,50 0,00 0,00 198,69

4 GRANIZO CONTRERAS HELBER HERNAN PROFESOR DE FUTBOL CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.05 NO APLICA 400,00 4.800,00 100,00 98,50 0,00 0,00 198,50

5 MARTINEZ BURGOS ARIANNA ISABEL ASISTENTE SECRETARIA LOSEP 7.1.01.05 NO APLICA 450,00 5.400,00 112,50 98,50 0,00 0,00 211,00

6 MORAN CASTRO CESAR ERNESTO PRESIDENTE LOSEP 5.1.01.05 NO APLICA 1.145,00 13.740,00 286,25 98,50 0,00 0,00 384,75

7 MOREIRA ALVARADO DALLAN GRIMANESA SECRETARIA / TESORERA LOSEP 5.1.01.05 NO APLICA 675,00 8.100,00 168,75 98,50 0,00 0,00 267,25

8 MORENO GUEVARA ELIANA DEL ROCIO VOCAL LOSEP 5.1.01.05 NO APLICA 400,75 4.809,00 100,19 98,50 0,00 0,00 198,69

9 OBANDO SUAREZ JOSE RENAN TRABAJADOR  GENERAL CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.05 NO APLICA 400,00 4.800,00 100,00 98,50 0,00 0,00 198,50

TOTA 4.673,00 56.076,00 1.168,25 886,50 0,00 0,00 62.803,75

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

2019-03-31

MENSUAL

SECRETARIA/TESORERA

ING CPA DALLAN MOREIRA

juntamariscalsucre@hotmail.com

NO APLICA 

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

Remuneraciones mensuales

1 de 1 GAD PARROQUIAL MARISCAL SUCRE REMUNERACIÓN MENSUAL

mailto:juntamariscalsucre@hotmail.com

