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1
CHILLAGANA AGUAIZA MAYRA 

GISSELA
VOCAL LOSEP 510105 VOCAL 536,00 6.432,00 223,33 177,08 400,42

2 CHILLAGANA ASTUDILLO JUAN JOSE VICE-PRESIDENTE LOSEP 510105 VICE-PRESIDENTE 536,00 6.432,00 223,33 177,08 400,42

3 CHUQUI RAMOS LAURA ESTHELA SECRETARIA- TESORERA LOSEP 510105 SECRETARIA- TESORERA 733,00 8.796,00 305,42 177,08 482,50

4
CURAY CHANGOLUISA JIMENA 

VERONICA

TECNICA DE PROYECTOS 

GRUPOS VULNERABLES
LOSEP 510105

TECNICA DE PROYECTOS 

GRUPOS VULNERABLES
527,00 6.324,00 219,58 177,08 396,67

5 HURTADO TULMO KLEBER RAUL TECNICO PROYECTOS GADPRC LOSEP 510105 TECNICO PROYECTOS GADPRC 817,00 9.804,00 340,42 177,08 517,50

6 IZA CURAY JUAN EMILIO PRESIDENTE LOSEP 510105 PRESIDENTE 1.340,00 16.080,00 558,33 177,08 735,42

7 LLUGSHA REA SEGUNDO NELSON VOCAL LOSEP 510105 VOCAL 536,00 6.432,00 223,33 177,08 400,42

8 TIPANQUIZA CHAVEZ WILSON FABIAN VOCAL LOSEP 510105 VOCAL 536,00 6.432,00 223,33 177,08 400,42

9
UCHUPANTA BUNSHI SEGUNDO 

FEDERICO
AUXILIAR DE SERVICIOS LOSEP 510105 AUXILIAR DE SERVICIOS 425,00 5.100,00 177,08 177,08 354,17

5.986,00 66.732,00 2.317,08 1.416,67 0,00 0,00 3.733,75

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31/05/2022

MENSUAL

SECRETARÍA TESORERÍA

CHUQUI RAMOS LAURA ESTHELA

secretaria-tesoreria@gobiernocusubamba.gob.ec

03-2282-139 EXTENSIÓN (No Aplica por ser linea directa)

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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