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RESOLUCION DE PRESIDENCIA GADP- CHIBUNGA- No-G. A-001-2019
CONSIDERANDO
Que, la Constituciéon Politica de la Republica vigente, establece una nueva

Organizacion Territorial del Estado, estableciendo diferentes niveles de
Gobiernos Auténomos Descentralizados, como los Regionales, Provinciales,
Metropolitanos, Cantonales y Parroquiales;

Que, el Art. 238 inciso segundo de la Constitucién de la Republica dispone:
‘Los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiaridad, equidad, interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En
ningun caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesién del territorio
nacional. Constituyen gobiernos auténomos descentralizados las juntas
parroquiales rurales, los consejos Cantonales, los consejos metropolitanos, los
consejos provinciales y los consejos regionales”;

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la repblica establece: “Las Instituciones
del estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
constitucion y la ley, tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la constitucion”;

Que, el Art. 5 del Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia v
Descentralizacion, establece que la Autonomfa Politica, Administrativa y
Financiera de los gobiernos auténomos descentralizados y regimenes
especiales previstos en la Constitucion comprende el derecho y la capacidad
efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y 6rganos
de gobiernos propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su
responsabilidad, sin intervencion de ofro nivel de gobierno y en beneficio de
sus habitantes;
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Que, la autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de

organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para
el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus afribuciones, en forma
directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la Ley;

Que, el Art. 338 del COOTAD en su segundo inciso determina que, cada
gobierno autbnomo descentralizado elaborara la normativa pertinente segin las
condiciones especificas de su circunscripcion territorial, en el marco de la

Constitucién y la ley;

Que, el gobierno auténomo descentralizado parroquial rural tendra una
estructura administrativa minima requerida para el cumplimiento de fines y el

ejercicio de sus competencias;

Que, la Resolucion SENRES 46 publicada en Registro Oficial 251 del 17 de
abril del 2006, establece la Norma Técnica de Disefio de Reglamento de
Gestién por Procesos, cuerpo normativo que dota a las instituciones, entidades,
organismos, y empresas del Estado, de politicas, normas e instrumentos

técnicos de gestion operativa de desarrollo institucional;

Que, la Norma de Control Interno 200-04, establece que la maxima autoridad
debe crear una estructura organizativa que atienda el cumplimento de su
mision y aporte efectivamente al logro de los objetivos organizacionales, la
realizaciébn de los procesos, las labores y la aplicacion de los controles
pertinentes”;

Que, el presidente del GAD Parroquial es el representante legal de la Entidad,
teniendo como atribucién, entre otras, la de expedir el Organico Funcional
Institucional; y, En uso de las atribuciones legales que le confiere el COOTAD
en su articulo 70 literal h,

RESUELVE.

Art. 1.- Expedir el presente reglamento organico funcional para el GAD
Parroquial de Chibunga del Cantén chone Provincia de Manabi.
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Art. 2.- Que en uso de mis atribuciones y una vez presentado el debido

proyecto de resolucion en sesion del 18 de enero del 2019, y una vez conocido
por el cuerpo legislativo, procedo a sancionar el presente reglamento.

Art.3.- Disponer que el presente reglamento sea puesto en conocimiento de las
areas administrativas - directivas y difundido por los diferentes medios.

Dado en el Despacho del presidente/a del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial de CHIBUNGA, a los 20 dias del mes de enero del 2019.

Sr. Guill Avila Rosales
PRESIDENTE GAD PARROQUIAL RURAL DE CHIBUNGA

' ( 7 ue: 1360034:330311
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EXPOSICION DE MOTIVOS.-

El cumplimiento adecuado de las politicas, objetivos y metas institucionales, se
perfeccionan con la implementacion de instrumentos que determinen, normen y
agiliten las diferentes acciones de trabajo hacia una gestion efectiva de

ejecucion de obras y prestacién de servicios publicos.

Por lo que es necesario impartir a cada uno de los actores de la gestion
parroquial, un conocimiento global y de detalle sobre la organizaciéon y las
lineas basicas de administraciéon, que permitan niveles adecuados de
comunicacién, autoridad y competencia; compatible con el crecimiento de las

demandas de servicios publicos de competencia parroquial.

Las acciones de trabajo, derivadas de las competencias del Gobierno
Auténomo Descentralizado de CHIBUNGA, requieren el apoyo de una
adecuada organizacion interna, que orienten de manera precisa las diferentes
actividades y procesos de gestion hacia la consecucion de los objetivos

institucionales.

PRESENTACION

Toda entidad de Gobierno Auténomo Descentralizado se encuentra regida por
la constitucion de la Republica del Ecuador, el Cédigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, las Ordenanzas vy
Resoluciones en el caso de las Juntas Parroquiales Rurales. Siendo una
obligacion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados establecer:
resoluciones y normativas que van en beneficio de la entidad en lo que se
refiere a administracién econémica, técnica, financiera, los niveles de autoridad
y sus empleados.

Denrtro del contexto juridico, se define como herramienta de gestion de alta
incidencia, la norma de control interno de la CGE, misma que dispone dentro
de la adminstracion publica, la obligatoriedad de contar con una estructura
organica y los elementos organizadores institucionales, dentro del marco

general que debe constar en un organico funcional por procesos.

Direccién: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
Correo electrénico: jpchibunga@hotmail.com
Teléfonos: 0984457592-0983197325




CHIBUNGA

= W Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de

CHI ' 'NGA

De igual forma es necesario dejar constancia de lo que reza en el articulo 70

lietral h) del COOTAD, en lo referente a las atribuciones que tiene el ejecutivo
del GAD Parroquial para expedir el organico funcional por procesos, y en uso
de mis atribuciones legales pongo a consideracion el presente organico
funcional por procesos para el GAD Parroquial CHIBUNGA

LA PRESIDENCIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL CHIBUNGA

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de la Republica vigente, establece una nueva
Organizacion Territorial del Estado, estableciendo diferentes niveles de
Gobiernos Autonomos Descentralizados, como los Regionales, Provinciales,
Metropolitanos, Cantonales y Parroquiales;

Que, el Art. 238 inciso segundo de la Constitucion de la Republica dispone:
‘Los gobiernos autdonomos descentralizados gozaran de auftonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiaridad, equidad, interterritorial, integracién y participaciéon ciudadana. En
ningun caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesién del territorio
nacional. Constituyen gobiernos auténomos descentralizados las juntas
parroquiales rurales, los consejos Cantonales, los consejos metropolitanos, Ios
consejos provinciales y los consejos regionaies”;

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la republica establece: “Las Instituciones
del estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos
y las personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
constitucion y la ley, tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

reconocidos en la constitucién™;

Que, el Art. 5 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que la Autonomia Politica, Administrativa y
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Financiera de l|os gobiernos autonomos descentralizados y regimenes

especiales previstos en la Constitucion comprende el derecho y la capacidad
efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y drganos
de gobiernos propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su
responsabilidad, sin intervenciéon de otro nivel de gobierno y en beneficio de
sus habitantes;

Que, la autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de
organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para
el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma

directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la Ley;

Que, el Art. 338 del COOTAD en su segundo inciso determina que, cada
gobierno autdnomo descentralizado elaborara la normativa pertinente segun las
condiciones especificas de su circunscripcién territorial, en el marco de la
Constitucion y la ley; :

Que, el gobierno auténomo descentralizado parroquial rural tendra una
estructura administrativa minima requerida para el cumplimiento de fines y el

ejercicio de sus competencias;

Que, la Resolucion SENRES 46 publicada en Registro Oficial 251 del 17 de
abril del 2006, establece la Norma Técnica de Disefic de Reglamento de
Gestion por Procesos, cuerpo normativo que dota a las instituciones, entidades,
organismos, y empresas del Estado, de politicas, normas e instrumentos
tecnicos de gestion operativa de desarrollo institucional;

Que, la Norma de Control Interno 200-04, establece que la maxima autoridad
debe crear una estructura organizativa que atienda el cumplimento de su
mision y aporte efectivamente al logro de los objetivos organizacionales, la
realizacion de los procesos, las labores y la aplicacion de los controles
pertinentes”,

Que, el presidente del GAD Parroquial es el representante legal de la Entidad,

teniendo como atribucién, entre otras, la de expedir el Organico Funcional
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Institucional; y, En uso de las atribuciones legales que le confiere el COOTAD

en su articulo 70 literal h,

EXPIDE:

ElL REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL POR PROCESOS DEL GOBIERNQ
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL CHIBUNGA
CAPITULO |

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
En el marco de la ley y de sus atribuciones, el Gobierno Auténomo

Descentralizado Parroquial, adopta el siguiente ESTATUTO ORGANICO DE
GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS, con base en las politicas
descritas en el Plan de desarrollo y Ordenamiento Territorial 2023, de la
parroquia CHIBUNGA.
Articulo 1.- Objeto
El presente Estatuto tiene por objeto definir la estructura organizacional del
GADPRCH, y establecer los procesos técnicos para mejorar la calidad,
productividad y competitividad de los servicios publicos, optimizando y
aprovechando los recursos del GADPRCH
Articulo 2.- Mision institucional
"Somos un gobierno parroquial pujante, moderno, solidario e innovador que
mantiene y promueve la cultura del Buen Vivir, garantizando servicios 6ptimos
y de calidad".
Articulo 3.- Visi6n institucional
"Al 2025 ser un gobierno Parroquial referente en el cantén, con alto nivel de
participacion, equitativo y eficiente en el gasto pablico. brindando servicios de
calidad con calidez.
Articulo 4.- Objetivos institucionales.
> Fortalecer la gobernabilidad del GADPRCH tomando en cuenta la
opinion de los distintos actores institucionales y la necesidad de rendir
cuentas de la gestiobn parroquial para garantizar eficiencia y
transparencia,
Direccién: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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Establecer los mecanismos idéneos de coordinacion y autorizacion
interinstitucional para lograr una comunicacién organizacional eficiente;
Brindar los lineamientos y las politicas necesarias para alcanzar el
fortalecimiento de la gestion parroquial por procesos, en aspectos
relacionados con la capacidad técnica, talento humano, operativa,
estratégica, administrativa y financiera del GADPRCH

Garantizar una infraestructura fisica y tecnoldgica acorde a las nuevas
competencias y necesidades institucionales del GADPRCH; v,

Fortalecer la capacidad del GADPRCH para mejorar la prestacion de
servicios y construccién de obras e implantacién de planes programas y
proyectos acorde a sus competencias de tal manera que estos sean de

calidad, calidez y auto sustentable.

Articulo 5.- Politicas

>

v

El fortalecimiento de la institucionalidad y la administracién parroquial se
transformara, y se desarrollara en concordancia con las demandas de
las y los ciudadanos en su territorio; convocando la solidaridad,
complementariedad y concurrencia de los demas niveles de gobierno,
para lograr progresivamente la autoridad local;

Coordinar con las organizaciones de la sociedad civil, para mejorar la
participacioén y la incidencia en el desarrollo de las politicas publicas.

En el modelo de gestion prevalecera la gestion eficiente, la
transparencia y la probidad en el manejo de los recursos publicos; la
sostenibilidad de los programas y proyecios; y una programacion
presupuestaria plurianual orientado a los resultados del GADPRCH;

Se construira una cultura organizacional de ética y de servicio, que
propicie ei compromiso de las y los servidores publicos, fortaleciendo
sus competencias y capacidades; vy,

el GAD parroquial dispondra de instancias y mecanismos accesibles,
suficientes y continuos que garanticen a las y los ciudadanos el
derecho/deber a la informacién, comunicacion y participaciéon en la
gestién publica, rendiciéon de cuentas y control social.

Articulo 6.- Valores

Direccién: Calles Marcaos Vera y 4 de agosto
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Los siguientes son los principales valores que guian la prestacion de los

servicios Parroquiales.

Honestidad: La persona honesta busca con ahinco lo recto, lo honrado, lo
razonable y lo justo; no pretende jamas aprovecharse de la confianza, la
inocencia o la ignorancia de otros. Su forma de vivir es congruente entre lo que
se piensa y la conducta que se observa hacia los grupos de interés, que, junto
a la justicia, exige en dar a cada quien lo que le es establecido.

Respeto: Aceptar las opiniones y actitudes del otro, asumiendo un trato
amable y cordial.

Responsabilidad: Ser responsable es asumir las consecuencias de nuestras
acciones y decisiones, realizar nuestros actos de acuerdo con una nocion de
justicia y de cumplimiento del deber en todos los sentidos.

Solidaridad: Participacion permanente en procura de contribuir con la
realizacion de objetivos y propdsitos de nuestra entidad y equipos de trabajo.
Transparencia: Es actuar con objetividad, rectitud, claridad y decoro, dando
ejemplo ante los demas servidores publicos y ante las partes interesadas.

CAPITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS
Articulo 7.- Definicién de procesos
Se entendera por proceso, al conjunto de actividades dinamicamente
interrelacionadas, que toman insumos del ambiente, agregando valor para
transformar en servicios y productos finales a ser entfegados a los ciudadanos
como respuesta a sus demandas.
Articulo 8.- Objetivos de la gestion por procesos.
La gestion por procesos es un modelo sistémico que permite el disefio y la
implementacion de estructuras organizacionales, con la determinacién de
responsabilidades, recursos y procedimientos para de esta forma alcanzar el
logro de los objetivos institucionales, que en el caso del GADPRCH, es mejorar
la prestacion de servicios publicos y la implementacion de las obras que le
corresponde ejecutar, para cumplir las competencias que le reconoce la ley.

Son objetivos de la Gestion por Procesos:

Direccién: Calles Marcos Veray 4 de agosto
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1. Definir los roles publicos en atencion a las demandas de la sociedad con

criterios eficientes de administracién por procesos;

2. Involucrar la gestién por procesos como modelo sistémico en la
organizacion del trabajo, esto es, interrelacionandose con los demas
sistemas de gestién publica;

3. Lograr la satisfaccion del ciudadano (usuario, ciudadano, habitante o
parte interesada) en la entrega de servicios con excelencia, optima
calidad, oportunidad, productividad y con calidez;

4. Implementar procedimientos de gestion basados en la administracién
operativa de productos con el correspondiente control y monitoreo de
resultados, para cuyo efecto se utilizara: el Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial;

5. Adaptar el trabajo al dinamismo propio de la administracion y a los
cambios permanentes de tecnologia.

Articulo 9.- PROCESOS GOBERNANTES
Son aquellos que proporcionan directrices politicas y planes estratégicos para

el funcionamiento institucional. Son gestionados por el directorio y/o las altas
autoridades de la institucion para poder cumplir con los objetivos y politicas
institucionales planteadas.
Esta integrado por los procesos de:

a) Proceso Legislativo — Fiscalizader

b) Proceso Ejecutivo y de Administracion

c) Proceso de Participacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 10.- PROCESOS SUSTANTIVOS AGREGADORES DE
VALOR

Los procesos sustantivos, gestionan y coordinan las politicas, objetivos y metas
del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial y ejecutan los planes,
programas y proyectos, que respondan a la misién y objetivos de la institucion.
Estéd integrado por los siguientes procesos.

a. Procesos servicios generales (Infocentro y bodega)

b. Proceso Gestion social

c. Proceso de gestion obra publica

Direccion: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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Articulo 11.- PROCESOS ADJETIVOS HABILITANTES.
Son aquellos que prestan asistencia técnica; manejan el talento humano,

materiales y recursos financieros, transversalmente para los demas procesos,
ademas corresponde al apoyo consultivo, de ayuda o consejo. Su relacion es
indirecta con respecto a los procesos sustantivos u operativos.
Sus acciones se perfeccionan a través del proceso ejecutivo, integrado por los
siguientes procesos:

> Procesos habilitantes de asesoria

» Procesos habilitantes de apoyo
Articulo 12.- Cadena de Valor.

CADENA DE VALOR GAD PARROQUIALCHUBUNGA

PROCESOS GOBERNANTES
f GESTION PLANIFICACION ¥ GESTION PARTICIPACION < % %
ORGANIZACION Y CONTROL n

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR |

GESTION SOCIAL > i

GESTION SERVICIOS GENERALES (BODEGAE
INVENTARIO)

GESTION OBRATURLICA >
1
i i '

PROCESOS HABILITANTES APOYO

:
1
GESTION SECRETARIA > GESTION FINANCIERA > i
1
1

______

EXTYERNOS

REQUERIMIENTOS CLIENTES EXTERNOS E INTERNOS
PRODUCTOS/SERVICIOS/SATISFACCION CLIENTES INTERNOS Y

La cadena de valor es la representacion grafica de las macro actividades
estratégicas relevantes de una institucion. Se define del analisis realizado a los
productos primarios, que crean valor, sin que esto represente necesariamente
que son unidades administrativas, sino que identifican el aporte de valor de las
macro actividades que permiten el cumplimiento de la misién institucional.

Articulo 13.- Mapa de procesos.
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Este mapa contiene la visibn completa de los procesos: Gobernantes,
Sustantivos y Adjetivos del GADPRCH.
Cada proceso cuenta con un responsable, quien sera el encargado del
cumplimiento de las politicas, los planes, programas y proyectos ante la
delegacion que el ejecutivo parroquial le encargue.
La autoridad ejecutiva emitira las directrices para la planificacién de las
unidades administrativas y operativas a su cargo; apoyara en la consecucion
de recursos internos para los procesos de las dependencias a su cargo;
gestionara la accion interna de la coordinacién; articulara con los otros 6rgancs
funcionales de la institucion, se auxiliara, segun corresponda, por el personal
tecnico y administrativo que las necesidades requieran; realizara la
coordinacion interinstitucional e institucional; realizard seguimiento a las
acciones que realizan las unidades administrativas y operativas para el
cumplimiento de sus competencias; evaluara resultados de las dependencias a
su cargo; y, reportara los resultados de la gestion al pleno de la junta
parroquial.
Cada responsable de proceso tendra a su cargo un segmento operacional de la
gestion del GADPRCH y reportara su gestion a la Maxima Autoridad.
Las unidades administrativas y operativas bajo la responsabilidad del ejecutivo
son:

¢ Secretaria del GAD Parroquial

e Tesoreria del GAD Parroquial
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» Gestion Social

e Gestion servicios generales

s Gestién obra publica
El Area de Staff (De Procesos Habilitantes de Asesorias) se integra por: los
procesos de las comisiones de trabajo del érgano legislativo, los procesos de
Asesoria Juridica externa, los procesos de desarrollo Institucional y consejo de
planificacion parroquial, quienes reportaran a la maxima autoridad.
La unidad de Asesoria que se detalla en la estructura organica corresponde a
los procesos que se generen por la necesidad de apoyo juridico que requiera la
institucion, misma que podra ser apoyada desde el ambito privado o del apoyo
interinstitucional que logre gestionar el ejecutivo del GAD Parroquial.
Articulo 14.- Organigrama del GAD Parroquial.

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
CHIBUNGA

I {Enea de fitoridad o mando
5TTT Linea de Cordinacidn o relacion

Articulo 15.- Descripcion de los procesos que integran la estructura
organizacional.
Se establece la siguiente descripcion para cada uno de los procesos y

subprocesos, sin perjuicio de que se incorporen nuevas tareas, actividades y
productos de detalle y metodologias de trabajo por las demandas legales y
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ciudadanas en otros instrumentos, asi como también aquellios que deban

implementarse a causa del avance de los procesos para asumir mas
competencias que determina la Constitucion de la Republica del Ecuador y
demas leyes.

La implementacion de estos procesos sera planificada, progresiva y
determinada por directrices emitidas por la maxima autoridad e ira en paralelo a
el Mapa de Procesos con su cadena de valor y la estructura organizacional por

procesos.

Articulo 16.- INTEGRACION DE LOS PROCESOS GOBERNANTES
Los Procesos Gobernantes, se dividen en: Proceso Legislativo— Fiscalizador,

Proceso Ejecutivo (Rectoria y Planificacién), y, Organos de Participacion y
Control Ciudadano.

Articulo 17.- Proceso Legislativo —Fiscalizador. -
Es el que determina las politicas en las que se sustentaran los demas procesos

institucionales para el logro de objetivos; su competencia se traduce en los
actos normativos, resolutivos y fiscalizadores, son los procesos a los que les
compete tomar decisiones, impartir las instrucciones para que se cumpla
eficientemente la aplicaciéon de las mismas.
Esta conformado por:

= JUNTA PARROQUIAL
La junta parroquial es el drgano de legislacion y fiscalizacion del Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial.
Finalidad:

1. Procurar el bien comun local en el territorio Parroquial, para cuyo efecto
determinara la normativa correspondiente;

2. Ejercer sus facultades normativas, resolutivas y fiscalizadoras, con el
propésito de procurar mejorar la calidad de vida a través del bienestar
social y econdmico, sin afectar el ambiente;

3. Contribuir al fomento y proteccibn de los intereses locales con
participacion de los diferentes actores sociales de la comunidad;

4. Aprobar el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de la parroquia.

Direccion: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
Correo electronico: jpchibunga@hotmail.com
Teléfonos: 0984457592-0983197325




Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de

CHI ! NGA

5. Ejercer los deberes y atribuciones que le sefiala la Constituciéon de la

Republica del Ecuador, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion, reglamentos parroquiales y otras ieyes
afines a su accionar.
Atribuciones:
Las determinadas en el articulo 67 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion.
Estructura Basica:
La Junta Parroquial, es el érgano de legislacion y fiscalizacion, estara integrado
por el presidente/a, que lo presidira con voto dirimente, y por los miembros de
la junta parroquial elegidos por votacién popular.
Tiene una estructura conformada por equipos de trabajo denominados
comisiones de frabajo permanentes, especiales u ocasionales y, técnicas; v,
quien da fe de sus decisiones y resoluciones es el secretario o la secretaria de
la junta parroquial, que actua como fedatario y custodio de la documentacién.
Coordinacion:
Coordina sus acciones con el ejecutivo del GADPRCH, a efectos de desplegar
su trabajo y resultados a través de las comisiones de trabajo permanentes,

especiales u ocasionales y, técnicas.

Articulo 18.- Proceso Ejecutivo: Rectoria y Planificacion
Es el que orienta y ejecuta la politica trazada por el proceso legislativo, le

compete el ejercicio de las potestades publicas privativas de naturaleza
administrativa, como la toma de decisiones e imparte las instrucciones para
que los demas procesos bajo su cargo se cumplan, dispone los mecanismos de
seguimiento y conirol para el cumplimiento eficiente y oportuno de las
diferentes acciones y productos.

PRESIDENCIA GADPR CHIBUNGA

El presidente o presidenta, es la primera autoridad del ejecutivo del Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroguial, elegido por votacién popular, de
acuerdo con los requisitos y regulaciones previstas en la Ley Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de
la Democracia.
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Finalidad:
+» Planificar y dirigir estratégicamente la institucion parroquial. Evalta los

procesos agregadores de valor para asegurar la eficiencia, eficacia,
calidad y calidez de la gestion parroquial para beneficio de la

ciudadania;

L7
e

Determinar las directrices institucionales para autogestion, cooperacion
internacional, cooperacion gubermamental y la utilizacién adecuada vy
prioritaria de recursos; vy,

%+ Liderar a través de normas, politicas y estrategias el desarrollo humano,
economico, politico social y ambiental del territorio parroquial,

acompafado de la participacion ciudadana.

.
g

Implementar los debidos controles internos para una efectiva y
transparente administracion.
Atribuciones:
Las determinadas en el articulo 70 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion.
Subordinacién.
Su gestion jerarquicamente no esté subordinada a control de otra area. Rinde
cuenta de sus actos ante la ciudadania como manda la ley; y, su gestion es
fiscalizada por la junta parroquial.
Dependencia bajo su cargo.
Toda la Estructura administrativa y operativa del GADPRCH
Coordinacion:
=  Mantiene contactos permanentes con los usuarios internos y externos de
la estructura organizacional a efectos de detectar sus demandas y
satisfacerlas con un servicio de calidad y con calidez.
= Coordina sus acciones con la junta parroquial, para armonizar el trabajo
y la consecucion de resultados.
= Mantiene relacion con organismos publicos y privados, nacionales e
internacionales para alcanzar asistencia técnica y economica y para

establecer convenios.
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Articulo 19.- Proceso del Organo de Participacién y Control Ciudadano. -
Es donde se definen las prioridades para la construccion de las agendas de

desarrollo, para elaborar los presupuestos participativos, para la construccion
del ciclo de politicas publicas, para fortalecer la democracia y promover Ia
participacion y el involucramiento de la ciudadania, esta conformado por:
= SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Es el organo funcional del gobierno parroquial, que estara regulado por un acto
normativo, tendra estructura y denominacién propia, sus acciones se ejecutan a
través de las instancias y mecanismos de participacion y control social.
Finalidad:

Discutir sobre las prioridades del desarrollo;

2. Participar en la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de los planes de

& o B W

desarrollo y de ordenamiento territorial;

Elaborar presupuestos participativos;

Participar en el ciclo de las politicas publicas;

Tratar temas especificos a fravés de grupos ciudadanos de interés;

Fortalecer la democracia local con mecanismos permanentes de transparencia,

rendicién de cuentas y control social;

Promover la participacion e involucramiento de la ciudadania
Atribuciones:
Las determinadas en el articulo 304 del Cédigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion.
Subordinacion.
Su gestion jerarquicamente no esta subordinada a control de otra area.
Estructura Basica:
El sistema de participacién ciudadana, es el 6rgano de participacién y control
social, estara integrado por autoridades electas, representantes del régimen
dependiente y representantes de la sociedad de su ambito territorial, lo preside
el/la presidente/a del GAD Parroquial con voto dirimente.
Tiene una estructura conformada por instancias de participacion y mecanismos
de participacion y control, sus decisiones se adoptan por medio de resoluciones
y quien da fe de aquello es el secretario o la secretaria de la junta parroquial,
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que actia como fedatario y custodio de la documentacion que se genera de

dichos procesos.
Dependencia bajo su cargo.
Toda la Estructura Organica del sistema de participacion ciudadana.
Conformada: Instancias y mecanismos de participacion y mecanismos de
control
Coordinacién:
= Establece contactos permanentes con las unidades basicas de
participacion a efectos de detectar sus demandas y satisfacerlas
mediante la definicion de politicas publicas y la construcciéon de agendas
de desarrollo territorial.
= Coordina sus acciones con la junta parroquial, para armonizar el trabajo
y la consecucion de resultados.
= Mantiene relacién con organismos publicos y privados, nacionales para
alcanzar asistencia técnica para fortalecer la participacién de la

ciudadania en la toma de las decisiones en la gestion pubiica.

Articulo 20.- INTEGRACION DE LOS PROCESOS SUSTANTIVOS
AGREGADORES DE VALOR. -
Son los que se encargan de la ejecucion directa de las acciones de los

diferentes procesos, para la prestacion de productos y de servicios hacia el
cliente; estan encargados de cumplir directamente con la misién, los objetivos y
finalidades del GADPRCH, ejecutan los planes, programas, proyectos y demas
politicas y decisiones del Proceso Gobernante.

Finalidad:

1. Realizar actividades esenciales para proveer los servicios y productos
que ofrece a sus clientes una institucion.

2. Proporcionar bienes o servicios de calidad que satisfagan las
necesidades y expectativas de sus clientes internos, clientes externos
ciudadania, clientes externos empresa/organizacion y clientes externos
gobierno.
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3. Cumplir la misién, conseguir la vision y objetivos estratégicos, mediante

la aplicacién de las politicas y la implementacion de las estrategias
establecidas por los procesos gobernantes
Atribuciones:
Las aftribuciones de los procesos sustantivos son las delegadas por los
procesos gobernantes para el cumplimiento de la misién y vision de la
institucion.
Subordinacién:
Su gestion jerarquicamente esta subordinada a control de los procesos
gobernantes,
Dependencia bajo su cargo.
Toda la Estructura Organica operativa que conforman los procesos sustantivos.
Integracion. —
Los procesos sustantivos estan integrados por:
a) Procesos de servicios Generales. —
b) Procesos de Gestion Social. -
c) Procesos de Gestion obra publica
Cada uno de los procesos descritos estan integrados por sub procesos.
Coordinacién:
= Establece contacto permanente con los procesos habilitantes de
asesoria y de apoyo con la finalidad de requerir los recursos necesarios
para poder entregar los bienes y servicios que demanda la ciudadania.
= Coordina sus acciones con los procesos gobernantes, para armonizar el
trabajo y la consecucién de resultados.
= Mantiene relacion directa y permanente con la ciudadania en el proceso

de la ejecucion de obras y servicios.

Articulo 21.- |INTEGRACION DE LOS PROCESOS ADJETIVOS
HABILITANTES. -

Son aquellos que facilitan el desarrollo de las actividades y estan encaminados
a generar productos y servicios de asesoria y apoyo logistico, para producir el
portafolio de productos institucionales demandados por los procesos
gobernantes y los procesos sustantivas agregadores de valor y para si mismos.
Finalidad:
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Es la de proveer de talento humano, recursos materiales y financieros,

asistencia técnica, administrativa, operativa, y consultiva a los otros Procesos
Sustantivos y Gobernantes, asi como controlar y proporcionar ayuda o consejo
a las Unidades Organizacionales del GADPRCH.

Subordinacion:

Su gestion jerarquicamente esta subordinada a control de los procesos
gobernantes

Dependencia bajo su cargo.

Toda la Estructura Organica operativa que conforman los procesos y
subprocesos adjetivos habilitantes.

Coordinacion:

» Mantiene relaciébn de coordinacion permanente con los procesos
gobernantes para la elaboracion de la planificacion y la ejecucion de las
politicas publicas.

» Coordina acciones de apoyo con los procesos sustantivos agregadores
de valor, para la adquisicion de bienes y servicios

» Desarrolla acciones de asesoria con los procesos Gobernantes y
sustantivos agregadores de valor.

Integracién. -

Los procesos habilitantes se integran en:
a) Procesos habilitantes de asesoria
b) Procesos habilitantes de apoyo

1. Procesos Habilitantes De Asesoria. —

Constituye la instancia de apoyo en temas de aspectos juridicos, técnicos,
informativos y de planificacion del desarrollo parroquial, su objetivo es facilitar
la toma de decisiones del nivel directivo, esta integrado por los procesos de:
Gestidn de Asesoria juridica Externa.

Gestion de Comisiones de trabajo del érgano legislativo

v ¥V VY

Gestion de Instancias y mecanismos de participacion ciudadana y
control social, representacién de la sociedad.
» Gestion de Desarrollo Institucional y mejora de la Calidad de los
servicios
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1.1 Gestion Asesoria Juridica. —

Es una fuente de consulta externa en temas de caracter juridico, misma que
podra ser contratada o gestionada mediante convenios de cooperacién con
ofros niveles de gobierno, su funcién sera la de representar judicialmente o
extrajudicialmente al GADP a pedido del presidente/a, ademas de proporcionar
Asesoria Juridica para la toma de decisiones en el nivel Gobernante, su gestion
se fundamente en el articulo 359 del COOTAD segundo inciso.
1.2 Gestion de Comisiones de trabajo. —
El Organo Legislativo del GAD Parroquial conformara comisiones de trabajo,
las que emitirdn conclusiones y recomendaciones que seran consideradas
como base para la discusion y aprobacion de sus decisiones.
La gestion de las comisiones de trabajo se sujetara a los contenidos de ios
Articulos 326 y 327 del COOTAD.
Las comisiones se constituirdn y organizaran mediante acto normativo, mismo
que debera ser expedido por el érgano legislativo como parte de sus
responsabilidades.
Los procesos de las Comisiones de trabajo se desarrollaran mediante:
 Comisiones permanentes
o Comisiones especiales
« Comisiones técnicas
e Comisiones ocasionales.
1.3 Gestion de Instancias y mecanismos de Participacién Ciudadana.
Se fomentaran instancias, mecanismos, instrumentos y procedimientos de
deliberacion publica entre el GAD Parroquial v la sociedad con la finalidad de:
Elaborar planes y politicas locales y sectoriales entre los gobiernos y la
ciudadania;
> Mejorar la calidad de la inversion publica y definir agendas de desarrollo;
» Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos auténomos
descentralizados;
> Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de
transparencia, rendicion de cuentas y control social; v,
» Promover la formacién ciudadana e impulsar procesos de comunicacion.
Direccién: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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La gestlon de la participacion ciudadana se sujetara a los contenidos de los

Articulos del 64 al 101 de la ley organica de participacién ciudadana y control
social.
Los procesos de participacién Ciudadana y control social se desarrollaran
mediante:

= Consejo de Planificacion.

= Silla Vacia

= Audiencia publica

= Rendicién de cuentas.

2. Procesos Habilitantes De Apoyo. —

Constituye la instancia vinculante entre lo administrativo y técnico del GAD
Parroquial, favoreciendo la toma de decisiones del nivel directivo, esta
integrado por:

a) Procesos Gestion secretaria general GADP

» Secretaria junta Parroquial

» Gestion Documental y Archivo

» Gestion Talento Humano

» Gestidon de Atencién ciudadana
b) Procesos Gestion Financiera.

» Gestion de presupuesto
Gestion de Contratacion Publica

Y ov

Gestion de Tesoreria
» Gestion de Contabilidad

CAPITULO Il

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS PROCESOS GOBERNANTES
SECCION |
Procesos Gobernantes de Legislaciéon, Normatividad y Fiscalizacion

Articulo 22.-. — Mision de la Junta Parroquial. — Ejercer la facultad legislativa
y de fiscalizacién, Teniendo Como maxima expresion de estas acciones a la
participacion ciudadana.

Responsable de los procesos: presidente/a de la junta y vocales

Direccion: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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Articulo 23.- De La Junta Parroquial. — Esta conformada por 5 vocales

elegidos por votacién popular, de entre los cuales el mas votado lo presidira y
participara con voz y voto en todas las sesiones, ademas tendra voto dirimente
en caso de empate en las votaciones del érgano legislativo y de fiscalizacién,
de conformidad con lo previsto en la ley de la materia electoral y el COOTAD,
el segundo vocal mas votado sera posesionado como la/el vicepresidente y
vocales en su orden, como se indica en el siguiente esquema:
» Presidente(a)
» Vicepresidente(a)
» Primer Vocal
» Segundo Vocal
» Tercer Vocal
Articulo 24.- Atribuciones y responsabilidades del Proceso Gobernante
Legislativo o Junta Parroquial. - Son las definidas en el articulo 67 del
COOTAD, ademas de las de Legislacion y Fiscalizacion, les corresponde:
» Velar por el cumplimiento de las disposiciones Constitucionales vy
legales,
» Vigilar el cumplimiento de las politicas, reglamentos, resoluciones y
acuerdos expedidas por el érgano legislativo
» [Establecer e implementar el sistema de participacion ciudadana vy
control social en el GAD Parroquial

v

Fiscalizar las acciones y gestiones del ejecutivo,

-4

» Proponer desarrollar, codificar y/o actualizar toda la normativa en el
primer mes de cada ano y disponer |la publicacion de estas normativas.
» Ademas de todas las acciones establecidas en los diferentes articulos
del COOTAD.
Las presentes responsabilidades se fundamentan en el COOTAD y en las leyes
conexas como la de Participacion Ciudadana y Control Social, Cddigo de
Planificaciéon vy Finanzas Publicas, Norma de Control de la Contraloria General
del Estado, Ley de contraloria, LOSEP y su respectivo Reglamento, Acuerdo
Ministerio del Trabajo MDT-2015-0169-REGISTRO OFICIAL N°563, asi como

Direccién: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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las responsabilidades determinadas en los reglamentos internos expedidos por

el pleno de la junta parroquial.

Articulo 25.- Son Atribuciones de los/as Vocales de la Junta Parroquial. —
Son atribuciones de los integrantes del Organo Legislativo las establecidas
segun articulo 68 del COOTAD, y sus responsabilidades son las siguientes:

a) Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones de la Junta
Parroquial Rural;

b) Presentar proyectos de acuerdos y resoluciones en el pleno de la junta
parroquial, en el ambito de competencia del gobierno auténomo
descentralizado parroquial rural;

c) Intervenir en la asamblea parroquial y en las comisiones, delegaciones y
representaciones que designe la junta parroquial rural, y en todas las
instancias de participacion,

d) Fiscalizar las acciones del ejecutivo parroquial de acuerdo con el Cédigo
Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

e) Cumplir aquellas funciones que le sean expresamente encomendadas
por ia junta parroquial rural.

Articulo 26.- Portafolio de Productos del Organo Legislativo:

Productos Finales del Organo Legislativo

a) Sesiones ordinarias y extraordinarias del pleno de la junta parroquial

b) Promulgar y/o expedir y evaluar Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial Parroquial.

c) Expedir, aprobar y evaluar anualmente el Plan de mantenimiento de
infraestructura fisica, espacios Publicos y vialidad rural.

d) Aprobacion de Presupuesto, POA, Traspaso de partidas, reformas de
presupuesto y Liquidaciéon Presupuestaria.

e) Sistema de participacién ciudadana implementado y con resolucion.

f) Normativas Internas anualmente expedidas, codificadas y/o actualizadas

g) Comisiones de Trabajo en el Organo Legislativo conformadas, reguladas
y operando

h) Emprestitos, Contratos, convenios autorizados al ejecutive

i) Licencias y/o Vacaciones a Miembros del Organo Legislativo autorizadas

Direccion: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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i} Organizaciones Sociales de la Sociedad Civil organizadas y fortalecidas

k) Construcciébn de Agenda Institucional que fomente la Produccion, la
Seguridad Ciudadana, la Cultura y el Deporte.
[) Gestion legislativa y fiscalizadora.
m) Acuerdos, Resoluciones y normativas emitidas en funcion del ambito
competente.
n) Informes de control en la ejecucion de la obra publica y Ia calidad de los
servicios publicos en la Parroquia.
o) Delegaciones efectuadas a miembros del érgano legislativo.
SECCION I
Procesos Gobernantes de Ejecucion y Administracion
Articulo 27.- Mision de Presidencia del GAD Parroquial. — Dirigir, controlar y
administrar el GAD Parroquial y ejecutar las politicas y normas emitidas por la
Junta Parroquial, garantizando la participacion de la ciudadania en los
procesos de Planificacién, ejecucion de planes, programas y proyectos.
Responsable de procesos: presidente del GAD Parroquial.
Articulo 28.- Presidencia del GAD Parroquial. - El presidente o presidenta es
la primera autoridad del ejecutivo’ del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural, elegido de acuerdo con los requisitos y regulaciones previstas
en la ley de la materia electoral.
El responsable de los procesos de ejecucién y administracion es el presidente
o presidenta del GAD Parroquial.
Articulo 29.- Atribuciones y responsabilidades del Proceso Gobernante de
Ejecucion y Administracion. — Las atribuciones y responsabilidades del
Proceso Gobernante Ejecutivo, representado por el presidente o presidenta,
estan definidas en el articulo 70 del Coédigo Organico de Organizacién

Territorial, Autonomia y Descentralizacién, mas las responsabilidades

establecidas por los entes de control y las definidas en las normas regulatorias
internas emitidas por el Pleno de la Junta Parroquial, de las cuales se
enumeran las siguientes:

Responsabilidades directas del Ejecutivo.

* COOTAD. - Art. 69
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Convocar y presidir las sesiones del pleno del érgano legislativo
Representar legalmente y judicialmente al GADP

Emitir el organico funcional por procesos del GADP

Presentar proyectios de: PD y OT - Presupuestos - reformas,
presupuesto - Resoluciones o Acuerdos — al pleno del érgano legislativo
Decidir el modelo de gestion para ejecutar el PD y OT

Nombrar y remover a los funcionarios del GADP siguiendo los
procedimientos de ley.

Constituir, convocar y presidir el sistema de participacion ciudadana.
Dirigir la administracién del talento humano del GADP.

Suscribir los documentos oficiales de la GADP y de la Junta Parroquial.
Administrar y custodiar los bienes del GAD Parroquiai.

Ejecutar las resoluciones, acuerdos o normativas expedidas por el
6rgano legislativo.

Rendir cuentas de su gestion como representante legal del GAD
parroquial y como presidente de la junta parroquial.

Establecer los controles internos para los diferentes actos
administrativos del GADP.

Delegar por escrito responsabilidades a funcionarios administrativos.

Articulo 30.- Portafolio de Productos del Organo Ejecutivo:

Productos Finales del Organo Ejecutivo. -

1.

? & B

Resoluciones y Acuerdos Codificados y foliados, de las Sesiones
Convocadas.
Representacion legal y judicial.
Sesiones ordinarias v extraordinarias convocadas
Modelo de gestion desarrollado para la ejecucion del PD y OT
Sistema de Participacién Ciudadana y Control Social Constituido y
Regulado.
Difusion y Aplicacion de Normas Reglamentarias Internas Emitidas por
el Pleno de la Junta Parroquial
Plan de Desarrollo y ordenamiento territorial Aprobado, Difundido y
Evaluado

Direccién: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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8. Traspasos de partidas presupuestarias, suplementos y reducciones de

crédito aprobados por el pleno de la Junta.

9. Informe de Rendicién de Cuentas Presentado a la Junta en Pleno y a la
Asamblea Parroquial

10. Consejo Planificaciéon Parroquial Constituido y Normado.

11. Funcionarios GAD Parroquial Designados/Nombrados segun términos
de ley.

12. Comisiones ocasionales sugeridas al pleno.

13. Instancias y Mecanismos de participacion ciudadana Constituidos.

14. Plan operativo anual y proforma presupuestaria aprobada y sancionada

15. Aprobacion, evaluacion y reformas al PAC institucional.

16. Liquidacion Presupuestaria Institucional presentada al pleno y aprobaba.

17. Informes Semestral de ejecucién Presupuestaria.

18. Modelo de gestion administrativa para ejecutar el plan de desarrollo y de
ordenamiento territorial;

19.Organico funcional del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural Presentado, Sancionado y Difundido;

20. Gestion de firmas de Convenios y Empréstitos.

21. Convocatorias emitidas a las Instancias de Participacion Ciudadana

22. Autorizaciones para permisos del Uso Eventual de Espacios Publicos en
la Circunscripcion del Territorio Parroquial.

23. Elaboracion plan de seguridad ciudadana Parroquial.

24 _Elaboracion e implementaciéon de Nomas de control Interno para los
procesos de contratacién Publica, Administracion del Talento Humano y
para la Administracion de Bienes del GAD Parroquial.

25. Control y administracion del talento humano del GAD parroquial.

26.Nombramiento y remocion de funcionarios del GAD Parroquial y del
secretario/a y tesorero/a

27.Traspasos de partidas presupuestarias y reduccion de créditos.
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SECCION Il
Procesos Gobernantes de Participacion Ciudadana y Control Social

Articulo 31.- Mision de la Asamblea Parroquial. - Promover e incentivar el
Cumplimiento del ejercicio de los derechos relativos a la Participacion
Ciudadana y Control Social y asegurar la Gestion Democratica en los diferentes
Procesos que identifique y desarrolle el GAD Parroquial.
Responsable de procesos: Presidente/a del GADP
Articulo 32.- Asamblea Parroquial. — Es la maxima instancia de participacion®
del Sistema de Participacion Ciudadana y Control Social, es el espacio donde
ejercen la democracia representativa los delegados de las Unidades basicas de
participacién e interactian con las autoridades Parroquiales, Cantonales;
Provinciales y Nacionales, para presentar las demandas ciudadanas de
cumplimiento de los derechos relacionados a los servicios publicos, asi como
de cumplimiento de lo que corresponde a participacion ciudadana y control
social, la Asamblea Parroquial estara integrado por autoridades electas,
representantes del régimen dependiente y representantes de la sociedad del
territorio (elegidos de preferencia en las asambleas locales ciudadanas).
La maxima instancia de decision del sistema de participacion es presidida por
el ejecutivo del GAD Parroquial y serd convocada a asamblea al menos dos
veces por ano®.
Articulo 33.- Atribuciones y responsabilidades del Proceso Gobernante de
la Asamblea Parroquial. —
Las atribuciones y responsabilidades de la Asamblea Parroquial son las
siguientes:

a) Representar a la ciudadania de la parroquia y a las diversas formas de

organizacion social existentes en el espacio territorial.
b) Ejercer el control social sobre los servicios y obras publicas y velar por la
garantia y el ejercicio de los derechos ciudadanos.

2 COOTAD Art.304.5istema de Participacion Ciudadana. —Art.24 Normativa Interna GADP de Participacién Ciudadana.
® COOTAD Art.304.Sistema de Participacién Ciudadana
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Designar a los delegados para el consejo de planificacién Parroquial y
Cantonal, asi como a las otras instancias y mecanismos de participacion
ciudadana.

Convocar a los/as representantes del régimen dependiente vy
Organizaciones no gubernamentales (ONG) u otras que desarrollen
acciones de caracter social, econémico o de cualquier otra indole que
tenga relacion con los derechos de los ciudadanos o ciudadanas por el
buen vivir; a rendir cuentas, presentar la planificacion Institucional de las
acciones a realizar en el territorio, de proyecios o de las acciones a
desarrollar en el territorio de la parroquia o en el Cantén, lo que
permitira construir la agenda de desarrollo territorial y definir propuestas
de inversion publica tanto para la parroguia como el nivel cantonal.
Debatir y Resolver las demandas o requerimientos presentadas desde la
ciudadania ya sea de forma colectiva o individual concerniente al
derecho de participacion ciudadana y control social, asi como a los
derechos relacionados con los servicios pubiicos.

Activar las instancias y mecanismos de participacién y los de control
social para cumplir con los requerimientos o demandas de la ciudadania
en defensa de los derechos de participacion y control, asi como de ios
derechos a los servicios publicos.

Promover la formacién ciudadana e impulsar procesos de comunicacion
y Conformar comisiones permanentes u ocasionales para el
cumplimiento de las atribuciones establecidas en la presente normativa.
Debatir sobre los asuntos de interés prioritario y definir los objetivos de
desarrollo territorial*:

Recoger las Priorizaciones de gasto®, establecidas desde las unidades
basicas de participacion.

4 rt. 285 del COOTAD: “Los gobiernos auténomos descentralizados, con la participacion protagdnica de la
ciudadania, planificaran estratégicamente su desarrollo
5 COOTAD Art. 238.- Participacion ciudadana en la priorizacién del gasto.
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i) Solicitar al ejecutivo hasta el 15 de agosto de cada afo, el Calculo

definiivo de los ingresos para la definicion participativa de Ilas
prioridades de inversion del afio siguiente.

k) Conocer el anteproyecto del presupuesto Parroquial antes de su
presentacion al pleno de la junta parroquial, y emitir resolucion sobre las
prioridades de inversién definidas en dicho instrumento®; previo la
constatacion de inclusion del presupuesto para los grupos de atencion
prioritaria’

I) Participar en la definicibn de lineamientos generales sobre politicas
publicas® locales y sectoriales, que seran formuladas y desarrolladas en
el Consejo Parroquial de Planificacion;

m) Vigorizar los procesos democraticos Parroquiales a través de Ia
conformacion, fortalecimiento e implementacion de mecanismos
permanentes de transparencia, rendicion de cuentas y control social; y,

n) Promover la participacién e involucramiento de la ciudadania en las
decisiones relacionadas con el desarrollo de los niveles territoriales,
apoyando la conformacién o actualizacion de los directorios de cada
recinto, comunidad u organizacion social que lo requiera; con el objetivo
de fortalecer a las unidades basicas de participacién ciudadana
mediante procesos de formacion y capacitacion, con el fin de consolidar
una ciudadania activa.

o) Elaborar y expedir los reglamentos e instructivos internos para el
funcionamiento del Sistema de Participacion Ciudadana de la Parroquia

p) Promover un proceso de formacion de servidoras y servidores publicos
del GAD Parroquial a fin de alcanzar una cultura de respeto al derecho
de participacién ciudadana.

Articulo 34.- Portafolio de Productos de Asamblea Parroquiai:
Productos Finales de la Asamblea Parroquial. -

» Participacion en la elaboracién de la planificacion estratégica parroquial.

6 COOTAD Art. 241 .- Participacién ciudadana en la aprobacién del anteproyecto de presupuesto.

7 COOTAD Art. 249.- Presupuesto para los grupos de atencidn prioritaria.

8 Literal d) Art. 304 del COOTAD en concordancia con el Art. 15 del Cédigo organico de planificacion y
finanzas publicas
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~ Coordinacion en la elaboracion de agendas de desarrollo parroquial y

Cantonal.

Y

Resoluciones para priorizacion de gasto para presupuesto participativo

v

Resoluciones para Proceso de Rendiciébn de cuentas de autoridades
locales.

hrd

Audiencias publicas y delegaciones de representantes para silla vacia

v

Delegacion de representantes ciudadanos al consejo de planificacion

parroquial, Cantonal y a la asamblea Cantonal.

> Instancias y Mecanismos de participacion y control activados para fortalecer
la democracia

» Presentacion de Proyectos de formacién ciudadana y procesos de

comunicacion

» Unidades Basicas Organizadas y Fortalecidas.
CAPITULO IV

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS PROCESOS HABILITANTES
SECCION |
Procesos Habilitantes de Asesoria
Comisiones de Trabajo

Articulo 35.- Mision de las comisiones. - Las Comisiones de trabajo® tienen
la misién de investigar, analizar y tratar asuntos concretos que le sean dados a
conocer y emitir conclusiones y recomendaciones, que seran consideradas
como base para la discusion y aprobacion de las decisiones del pleno del
Organo Legislativo.

Responsable de procesos: Presidentes de comisiones permanentes.

Articulo 36.- Comisiones de trabajo del Organo Legislativo. — Los procesos
de las comisiones de trabajo se daran a través de las comisiones permanentes,
de Comisiones ocasionales y de las comisiones técnicas, su integracion
contara con participacién ciudadana y su conformacion y operatividad esta

® COOTAD - Art. 326.- Conformacién de las comisiones de trabaje. -
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definida en el marco regulatorio interno institucional y cada comisiéon debera ser

presidida'® por un vocal del GAD Parroquial

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial conformard como minimo
las siguientes comisiones permanentes, con vocales elegidos del Pleno de la
Junta Parroquial y con Participacion Ciudadana:

a) Comision de Mesa.

b) Comision de Planificacion y Presupuesto.

¢) Comision de Igualdad y Género,

Ademas, podra conformar ofras comisiones permanentes, Especiales, Técnicas
u ocasionales de acuerdo a sus necesidades y requerimientos, mismas que
estaran reguladas en la normativa interna de las comisiones.

Articulo 37.- Atribuciones de las comisiones de trabajo. - Las Comisiones
tienen los siguientes deberes y atribuciones, de acuerdo con la naturaleza
especifica de las funciones que le asignen siendo estas de estricto orden
interno contempladas en la normativa que regula las comisiones.

1. Atender los asuntos (delegaciones de representatividad y/o necesidades
o problemas de caracter Institucional o Territorial) que le sean sometidos
a su conocimiento por parte del presidente (a) y/o del pleno de la junta
del Gobierno Parroquial Rural;

2. Proponer al Pleno de la Junta Parroquial proyectos de acuerdos,
resoluciones y reformas a la normativa reglamentaria;

3. Investigar y analizar necesidades basicas insatisfechas (NBI)'' vy
Proponer al pleno de la junta Parroquial sugerencias o recomendaciones
para mejorar la calidad de vida de la ciudadania.

4. Estudiar, evaluar y emitir conclusiones o recomendaciones sobre planes,
proyectos y programas que le sean distribuidos por el Presidente de la
Junta.

5. Estudiar el proyecto de presupuesto presentado por el Presidente o
Presidenta de la Junta y emitir el correspondiente informe.

'° COOTAD Art. 327.- Clases de comisiones — ultimo inciso

11 4 . . W ; . . .

Necesidades Bdsicas Insatisfechas (NB1) es un método directo para identificar carencias criticas en una poblacion y caracterizar
la pobreza. Usualmente utiliza indicadores directamente relacionados con cuatro areas de necesidades bésicas de las personas
(vivienda, servicios sanitarios, educacién bésica e ingreso minimo), disponibles en los censos de poblacién y vivienda.
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6. Efectuar inspecciones “in situ” a los lugares sobre los que se requiera

alguna constatacion y cuyo encargo lo haya distribuido el Presidente o
presidenta o en su caso el pleno de la junta, y/o cuando los integrantes
de la comision lo requieran para poder emitir el informe o la
recomendacion con conocimiento de causa.

Articulo 38.- Portafolio de Productos de las Comisiones de Trabajo:

Productos Finales de las Comisiones de Trabajo. -

Actas y cuadro de asistencia de sesiones de comisiones de trabajo.
Informes con conclusiones y recomendaciones de los asuntos sometidos
por el Ejecutivo para su conocimiento.

Proyectos de acuerdos y/o resoluciones orientadas a la mejora de la
calidad de vida del colectivo ciudadano.

Proyectos de actualizaciéon de normativas internas.

Informes con Conclusiones y Recomendaciones sobre las
investigaciones realizadas de los problemas en los servicios Publicos en
la parroquia.

Conclusiones y/o recomendaciones sobre Convenios, comodatos u
otros instrumentos que se hayan puestos en conocimiento de las
comisiones.

Actas y registros de firmas de asistencias a sesiones de las comisiones

Comité de Gestion de Calidad Servicios y Desarrollo Institucional

Articulo 39.- Mision del Comité de Gestion. — Vigilar la calidad de los

servicios y evaluar la aplicaciéon de las politicas, normas y prioridades reiativas

al mejoramiento de la eficiencia Institucional.

Responsable de Procesos: Presidente del GADP

Articulo 40.- Integracion del Comité. — El presidente o presidenta del

Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial, de conformidad a la ley,
establecera el Comité de Direccion de Calidad de Servicio y Desarrollo

Institucional'? y para el cumplimiento de sus atribuciones estara conformado de

la siguiente manera:

& Reglamento LOSEP Art. 138.- Del Comité de Gestidn de Calidad de Servicio y el Desarrollo instituciona!
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» Presidente o presidenta o su delegado, quien lo presidira

e Un funcionario/a de las unidades que integran la funcién de
Administracién y Ejecucion.
e El responsable o delegado de la Unidad de Administracion de Talento
Humano.
e Un Vocal en representacion del Organo Legislativo.
Este Comité se reunira ordinariamente cada trimestre y extraordinariamente
cuando el Presidente o Presidenta del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial asi lo determine.
Articulo 41.- Responsabilidades. — El Comité de gestion de Calidad de
Servicio y Desarrollo Institucional, tendra las siguientes responsabilidades:
a) Proponer, monitorear y evaluar la aplicacién de las politicas, normas y
prioridades relativas al mejoramiento de la eficiencia institucional.
b) Controlar la aplicacién de las politicas normas y prioridades relacionadas
con el desarrollo institucional y'del talento humano.
c) Evaluar el impacto de la aplicacion de las politicas, normas y prioridades
relacionadas con el desarrollo institucional y del talento humano.
d) Conocer, participar y proponer ajuste a la Planificacién Estratégica
Institucional.
e) Conocer, participar y proponer ajuste al Plan Desarrollo y Ordenamiento
Territorial.
f) Informes de seguimiento y cumplimiento de programas y proyectos del
PDOT
g) Informes de evaluacion del PDy OT
h) Informes de rendicién de cuentas
SECCION i
Procesos Habilitantes de Apoyo
Secretaria General GADP
En los gobiernos auténomos descentralizados parroquiales rurales, la
secretaria o secretario o de ser el caso la secretaria-tesorera o el

secretario/tesorero, sera un profesional en el area relacionada con el cargo a
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desempeniar, designado por el ejecutivo’:; quien sera responsable de certificar

y dar fe de las decisiones y resoluciones que adopte el rgano Legislativo

Si la situacion financiera no le permite proceder con la respectiva contratacion,

podra nombrar un secretario/secretaria ad-hoc de entre sus vocales

Articulo 42.- Mision de la Secretaria General. - La Secretaria General del

GAD Parroquial, tiene como Mision: Certificar los actos administrativos y

normativos expedidos por la institucion; administrar custodiar y salvaguardar la

documentacion interna y externa, prestar atencion eficiente, eficaz y oportuna a

clientes internos y externos.

El/la responsable del Proceso es: Secretario/a.

Articulo 43.- Las atribuciones y responsabilidades de los subprocesos de

la Secretaria del General. - son las siguientes.

1. Atribuciones/Responsabilidades de secretaria de Junta Parroquial

1.1.Actia como secretario/a en las sesiones del pleno de la junta

parroqguial, certifica y da fe de los acuerdos o resoluciones tomadas por
el 6rgano legislativo.

1.2. Organiza y lleva la agenda del ejecutivo del GAD Parroquial.

1.3.Realiza la atencién a usuarios internos y externos, de manera
personalizada y/o telefénica; y, mantiene una base de datos actualizada
de las instituciones publicas y privadas, y de las organizaciones sociales
de base, para coordinar las intervenciones con el GADP, de darse el
caso.

1.4.Recepta, clasifica, enumera. Controla y despacha documentos internos
y externos; y demas correspondencia del GAD Parroquial.

1.5. Atender solicitudes de usuarios externos de acceso a la informacion
segun lo establece la ley y el reglamento de transparencia y acceso a la
informacién publica, respecto a los documentos que estén almacenados
en ei archivo general.

1.6.Grabar y transcribir las sesiones y actos del Pleno de la Junta
Parroquial.

13 COOTAD Art.357 Segundo inciso
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1.7. Actlla como secretario/a de las sesiones de la maxima Instancia de

participacion ciudadana y debera asistir a todas las sesiones
organizadas por la institucion.

1.8. Certificar la autenticidad de la documentacién expedida por el Gobierno
Parroquial y su Junta Parroquial.

1.9. Redactar las Actas, Resoluciones y/o acuerdos de las Sesiones de la
Junta Parroquial y de la Comision de Mesa, y debe suscribirlas
conjuntamente con el Presidente/a una vez aprobadas, manteniendo un
debido registro y archivo actualizado de las mismas.

17150, Recepta y archiva informes mensuales entregados por lo vocales
del Gobierno Parroquial, previo conocimiento del Presidente/a.

191 Tramita informes, certificaciones, correspondencia y demas
documentos sobre los que tenga competencia.

112 Realiza las convocatorias, previa disposicion del Presidente/a y
debe notificarlas con debida énticipacién para las Sesiones Ordinarias,
Extraordinarias, Conmemorativas y Solemnes del Gobierno Parroquial,
de manera personal a los vocales y también utilizando medios
electrénicos. (Correos, Mensajes etc.,) con el orden del dia respectivo y
la documentacion relacionada con los temas a tratarse.

1143 Controla y verifica que el archivo central y los archivos de las
unidades administrativas cumplan con las especificaciones que
establecen las normas de archivos y documentos para su conservacion.

1.14. Notifica las resoluciones de la Junta Parroquial y del presidente/a,
a personas naturales o juridicas y entidades u organismos.

115 Elabora y sugiere la utilizacion de nuevos Formularios para
mejorar la informacion.

1.6 Manejo y carga de informacién a la pagina web y péginas de
redes sociales de la Institucion.

1.37. Manejo y carga de informacién al LINK de transparencia de la
pagina web
1.18. Las demas que le asigne el presidente/a.

2. Gestion Documental y Archivo.
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Mision de la Gestion Documental. — Administrar los documentos de la

institucion para la conservacion adecuada de los mismos, a fin de facilitar y
agilizar su uso, mediante la utilizaciéon de procedimientos técnicos.
Responsable: Secretario/a

Atribuciones/Responsabilidades.

2.1. Administra, custodia y salvaguarda la documentacién interna y externa.

2.2. Define politicas de administracion y custodia de documentos de archivo
de las unidades administrativas del GAD Parroquial;

2.3. Administra las series documentales del GAD Parroquial;

2.4.Brinda asesoria técnica a los archivos de las unidades administrativas
del GAD parroquial

2.5 Vigila la seguridad, la conservacion, la reserva y modernizaciéon del
archivo general;

2.6.Implementa la normativa de administracion y custodia de documentos
de archivo '

2.7.Elabora las Fichas Técnicas de Pre valoracién de los Expedientes de
los Archivos de Gestion o Activos a fin de emitir informe de eliminacién
de expediente segun la tabla de conservacién correspondiente;

2.8. Conserva, controla y custodia el archivo pasivo y semiactivo transferido
legalmente por las unidades administrativas del GAD parroquial, asi
como los planos y cualquier otro documento de archivo que se
encuentre a su cargo.

2.9.Elabora y actualiza el inventario de documentacioén y se encarga de dar
de baja a documentacién de acuerdo a la ley.

2.10. Custodia, administra y ordena permanentemente el Archivo
histérico, el central y el de gestion del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial de acuerdo con las normas técnicas
existentes para el efecto. (Normas de Control Interno)

2.11. Mantiene el control de ingresos y salida de documentos o archivos
de la institucion.
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Correo elecirénico: jpchibunga@hotmail.com
Teléfonos: 0984457592-0983197325




Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de

CHI ' NGA

2.12. Mantiene archivos codificados de Reglamentos, Acuerdos,

resoluciones y disposiciones que regulan las actividades propias de la
Institucion.

213 Digitaliza la documentacién que administra con el fin de preservar

la informacién a su cargo y facilitar su acceso.
3. Gestion del Talento humano
Depende de presidencia y se encarga de Controlar y evaluar los procesos
institucionales relacionados con la administracion del talento humano de la
institucién y puede delegar la responsabilidad de la gestion del talento humano.
Responsable: Presidente
Delegado: secretario/a
Mision de la Gestion de Talento Humano. — Dirigir técnica y planificadamente
el talento humano vinculado con el GAD Parroquial, propendiendo a mantener
un clima de cordialidad y buen ambiente de trabajo, orientado a la prestacion
de servicios de manera eficiente.
Atribuciones/Responsabilidades.

3.1.Cumplir y hacer cumplir la LOSEP, su reglamento general y las
resoluciones del Ministerio de Relaciones Laborales, y Ia
reglamentacion interna en el ambito de su competencia;

3.2. Elaborar el reglamento interno de administracién del talento humano.

3.3. Reportar el incumplimiento de la LOSEP por parte de los servidores
publicos, a la Contraloria General del Estado;

3.4 Participar en equipos de trabajo para la preparacion de planes,
programas y proyectos institucionales como responsable del desarrollo
institucional, talento humano y remuneraciones;

3.5. Aplicar el subsistema de seleccion de personal para los concursos de
meéritos y oposicion, de conformidad con la norma interna para el efecto;

3.6. Recepta quejas y denuncias realizadas por la ciudadania en contra de
servidores publicos, eleva informe a la autoridad nominadora y realiza el
seguimiento oportuno;

3.7. Propone y Coordina anualmente la capacitacién de las y los servidores
del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial.
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3.8.Prepara informes y mantiene registros de los servidores publicos

sujetos a la LOSEP y de los trabajadores sujetos al Codigo de Trabajo
del GAD Parroquiai;
3.9. Prepara el Plan anual de vacaciones y permisos enmarcado en el

ambito legal,

3.10. Elabora roles, planillas del IESS, liquidaciones por cesacion de
funciones.

3.1 Las demas establecidas en la ley, su reglamento y el

ordenamiento juridico vigente.
» Gestion de Atencion Ciudadana.
La gestion de atencion Ciudadana, tiene como objetivo primordial brindar
atencion a la ciudadania en un marco de respeto y tolerancia en los asuntos de
recepcion, tramite y gestion a sus peticiones.
Mision de Gestion de Atencidon Ciudadana. — Brindar atencion con
responsabilidad y sentido humano a la ciudadania que, al amparo de sus
derechos constitucionales de peticion, audiencia y manifestacion acuden al
GAD Parroquial para ser atendidos por elfla Presidente/a, en la solucién de sus
necesidades.
Responsable: Secretaria
Atribuciones y Responsabilidades. —

1. Realiza la recepcion y reportes de la documentacion que ingresa al GAD
Parroquial.

2. Da seguimiento y respuesta por escrito a todas y cada una de las
solicitudes que son ingresadas y enviadas a cada funcionario del GAD
Parroquial.

3. Registra la informacién ingresada, la codifica y remite la informacion
fisica hacia presidencia

4. Realiza seguimiento de los tramites internos/externos y evaltua el estado
del proceso para atender los requerimientos de la ciudadania de manera
agil y oportuna

5. Prepara informes estadisticos de tramites atendidos, pendientes y /o
rechazados.
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6. Tabula estadisticas de usuarios atendidos desde los sectores urbanos y

rurales.
7. Elabora informes de tramites ingresados y atendidos.
8. Prepara encuestas y reportes de calificacion de servicios
9. Atiende al publico que solicita informacién, dandole la orientacién
requerida, la atencion se efectia de manera personal, telefénica o
virtual.
Articulo 44.- El portafolio de productos de la Secretaria General del GAD
Parroquial. - Consiste en:
1. Secretaria de Junta Parroquial. -
1.1.Libro con Reporte de Convocatorias de las sesiones del pleno de la
junta parroquial y de las Comisiones encuadernado, sellado y foliado
1.2.Libro control de asistencia a sesiones del pleno y de asambleas
iegalmente convocadas, encuadernado y foliado
1.3.Libro Actas aprobadas de las sesiones de la junta parroquial y de ias
Comisiones permanentes encuadernado y foliado
1.4. Libro de Resoluciones de la junta parroquial encuadernado y foliado
1.5. Libro de control documentos enviados y recibidos debidamente foliados
1.6.Inventario de normativas elaboradas, reformadas y actualizadas que
existe dentro del GAD Parroquial.
1.7.Plan Operativo de su area organizacional y su debido presupuesto.
1.8. Archivo digital con el numero de Grabaciones de sesiones de la junta
parroquial codificadas e inventariada
1.9. Informe de numero de Copias certificadas entregadas.

1.10. Reporte de numero de tramites ingresados.

1.1, Reporte de Informe de acceso a la informacion publica.

- 5 B Base de datos de instituciones publicas y privadas.

113, Pagina Web con informacion actualizada

1.14. Link de transparencia con informacion publica actualizado

2. Documento y Archivo.
2.1. Proyecto de normas internas de regulacion y control para documentos y
archivos de la institucién.
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2.2 Asistencia técnica en gestion de archivo a ofras unidades
administrativas del GADPR
2.3.Gestion documental que asegura la integridad fisica y funcional de los

documentos de archivos.

2.4.Clasificacion del material archivistico fisico y digital acumulado y
disperso

2.5. Diagnostico actualizado del acervo documental y archivistico.

2.6. Organizacion de la documentacion acumulada.

2.7.Inventario documental y archivistico codificado y ordenado
secuencialmente.

2.8. Bodegaje de la documentacion organizada e identificada.

2.9. Digitalizacién (escaneo documental)

2.10. Informes de Reciclaje y eliminacién de Archivos

2.11. Libro de registro de ingreso y egreso de correspondencia.

22, Plan de automatizacion de ingreso y control de documentacion.
2.13. Libros de Actas de sesiones y Resoluciones del plenc de la junta

3. Talento Humano

3.1. Reglamento Interno de Administracion de Talento Humano actualizado
3.2. Manual de Descripcion y Clasificacion de Puestos.

3.3.Informe de permanencia de funcionarios en sus puestos de trabajo.
3.4.Informes de movilidad de personal, sanciones y multas ejecutadas

3.5. Plan anual de capacitacion.

3.6. Cronograma de vacaciones de funcionarios administrativos y operativos
3.7.Quejas y demandas tramitadas.

3.8. Roles valorados y Liquidacion de haberes por cesacion de funciones.

. Atencion Ciudadana.

Recepcién de documentos e informacién

Reportes de recepcion de documentos

Informes estadisticos de tramites atendidos, pendientes y /o rechazados.
Informes de usuarios atendidos.

Informes de tramites ingresados y atendidos anualmente.

P g O R

Reporte de calificacion de servicios.
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7. Reporte de Solicitud de informacioén requerida en el afo

Gestion Financiera GADP
Articulo 45.- Misién de la Gestién Financiera. - Administrar y controlar ios
recursos financieros para apoyar la consecucion de los objetivos de la
institucion, de conformidad a la normatividad vigente y proveer informacion
para la toma oportuna de decisiones.
Articulo 46.- La unidad financiera. - se conformara, en cada caso, en
atencion a la complejidad y volumen de las actividades que a la administracién
le compete desarrollar y de acuerdo con el monto de los ingresos anuales de
cada gobierno auténomo descentralizado
La unidad financiera estara dirigida por un servidor designado por el ejecutivo
del respectivo gobierno autonomo descentralizado.
En los gobiernos parroquiales estas funciones las desempefiara el tesorero
quien sera un contador publico autorizado.
En conformidad al articulo 340 del COOTAD los Deberes y atribuciones de la
maxima autoridad financiera, Son las que se deriven de las funciones que a la
dependencia bajo su direccién le compete, las que se sefialan en este Codigo,
y resolver los reclamos que se originen de ellos. Tendra ademas las
atribuciones derivadas del ejercicio de la gestién tributaria
En ambos casos debera contar con la autorizacion previa del ejecutivo de los
gobiernos auténomos descentralizados.
La Controlaria General del Estado fijara el monto y especie de la caucién que
debera rendir la maxima autoridad financiera para el ejercicio de su cargo.
Segln el Articulo 341 la pre intervencion o control interno, es facultad de la
méaxima autoridad financiera y, dentro de ella, especificamente le corresponde:
a) Verificar la legitimidad de las 6rdenes de pago, las peticiones de fondos
y el pago de los créditos que se requieren al gobierno auténomo
descentralizado;
b) Vigilar la ejecucion contable del presupuesto y observar todo acto,
contrato o registro contable que no se encuentre conforme a las normas
legales y a la técnica contable;
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1.8. Participar en la formulacion de requerimientos de Talento Humano,

materiales y financieros de las dependencias del GAD Parroquial.

1.9. Participar en la formulacion de los proyectos de distributivos de sueldos
y jornales;

. Subprocesos de Contratacion Publica:

2.1. Cumplir y hacer cumplir la Ley de Contratacion Publica, su Reglamento
y mas Resoluciones emitidas por la institucién rectora de la contratacion
publica

2.2 Elaborar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en conformidad a las
directrices del Sistema Nacional de Contratacion Pdblica.

2.3.Ejecutar el Plan Anual de Contrataciones y Programa de adquisiciones
de servicios, de bienes y materiaies.

2 4. Determinar oportunamente las necesidades de bienes y servicios, y
tramitar oportunamente las solicitudes de abastecimiento y entrega.

2 5 Analizar las ofertas recibidas y determinar la mas adecuada para la
institucion en términos establecidos en la Ley de Contratacion Publica.

2 6.Conformar y mantener actualizado el listado de precios unitarios con
fines de utilidad en la formulacion de presupuestos.

2.7. Participar en el proceso de contratacion para la adquisicion de bienes y
servicios de acuerdo a las disposiciones de las respectivas leyes y
reglamentos;

2 8 Realizar estudios de mercado, cuando asi se requiera, con el fin de
determinar los costos de bienes y servicios.

2.9.Preparar informes para el Comité de Direccion de Desarrollo
Institucional y la comisién técnica para efectos de la contratacion
publica;

. Subprocesos de Tesoreria:

3.1 Llevar el control de caja, bancos e informar a la autoridad.

3.2. Recaudar y llevar el control de los ingresos propios establecidos en el
COOTAD, y otros ingresos fributarios y no tributarios que le sean

delegados a la institucion, y presentar informes mensuales.
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c) Objetar las érdenes de pago que encontrare ilegales o contrarias a las

disposiciones reglamentarias o presupuestarias; y,

d) Analizar los partes diarios de caja y enmendarios si estuvieren
equivocados y controlar la marcha de tesoreria de las empresas publicas
de los gobiernos autébnomos descentralizados.

Segun lo estipulado en el articulo 342 del COOTAD, la recaudacién de los
ingresos de los gobiernos auténomos descentralizados se hara directamente
por la unidad financiera. Se podra recurrir a mecanismos de delegacién para la
recaudacion.

Ademas, debera cumplir con las normas de control interno emitidas por la
Contraloria General del Estado.

La Unidad Financiera se Ejecutara mediante los siguientes subprocesos:

» Presupuesto

» Contratacion Publica

» Tesoreria

» Contabilidad

Responsable del proceso: Tesorero™

Articulo 47.- Las atribuciones y responsabilidades de los subprocesos de
Gestion Financiera. - son las siguientes.

1. Subprocesos de presupuesto.

1.1.Elaborar la Proforma Presupuestaria anual con base a las politicas,

planes, programas y proyectos del Gad Parroquial.

1.2 Verificar la Ejecucion Presupuestaria, aplicando las normas vigentes

para el efecto.

1.3. Dictaminar sobre la disponibilidad presupuestaria, para garantizar la

asignacion y disponibilidad de los recursos.

1.4. Elaborar las reformas presupuestarias e Informes de ejecucion.

1.5. Realizar Liquidaciones presupuestarias.

1.6. Elaborar Certificaciones presupuestarias.

1.7. Preparar Cédulas presupuestarias.

" COOTAD Art. 339.- La unidad financiera. - cuarto inciso
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3.3.Velar por el cumplimiento de las disposiciones relacionadas con la

determinacién y la recaudacion de los ingresos, y supervisar que dichas
recaudaciones sean depositadas en forma intacta e inmediata; en casos
excepcionales los depédsitos se realizaran en el transcurso de la
semana.

3.4. Participar por mandato legal o por delegacion en transferencias y
entrega recepciones de los bienes del Gobierno Parroquial:

3.5. Elaborar un informe del estado de los bienes muebles e inmuebles,
cada seis meses. y elaborar un plan de mantenimiento de ser
necesario.

3.6. Custodiar y clasificar, garantias, pélizas, etc.

3.7.Realizar los pagos mediante el sistema de transferencias de las
obligaciones devengadas con orden de la autoridad competente y de
acuerdo a la ley.

3.8.Elaborar actas de entrega recepcion de bienes muebles y suministros,
de conformidad a lo dispuesto en la norma vigente que regula la
contratacion publica.

3.9. Establecer salvaguardia fisica para proteger los bienes muebles e
inmuebles y los recursos financieros y demas documentos bajo su
custodia

3.10. Realizar el control del IVA, Impuesto a la Renta, retencion en la
fuente, préstamos, multas, etc.

3.11. Presentar informes bimestrales de cumplimiento con SRI y el
IESS.

3.12. Elaborar planillas de aportes y fondos de reserva al IESS, y
efectuar los pagos pertinentes.

3.13, Establecer controles en la administracion de los bienes muebles e
inmuebles del Gobierno Parroquial;

. Subprocesos de Contabilidad:

4.1.Aplicar el Sistema Contable y mantener actualizado el Sistema de
Informacién Contable de conformidad con la Ley.
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4.2 Elaborar los Estados Financieros, y anexos dentro de los plazos

establecidos en las disposiciones legales.

4.3. Efectuar los registros contables de control interno de ingresos y gastos.

4.4.Mantener actualizado el inventario contable de los activos fijos y
existencias del GAD Parroquial.

4.5.Mantener actualizadas las normas técnicas instructivos y otros
documentos de trabajo.

4.6. Efectuar el control previo y concurrente de las obligaciones del GAD
Parroquial previo a su pago.

4.7. Efectuar las Conciliaciones Bancarias.

4.8. Realizar los comprobantes de pago;

4.9. Realizar los Informes de Control Interno;

4.10. Envio de informacion mensual de estados financieros a las
entidades de control (Ministerio de Economia y Finanzas y Secretaria
Técnica de Planificacion).

Articulo 48.- El Portafolio de Productos de la Unidad Financiera. - consiste
en.
1. . Presupuesto.

1.1. Pro forma presupuestaria.

1.2. Reformas presupuestarias.

1.3. Informe de ejecucién presupuestaria.

1.4. Informe de ejecucion de las reformas presupuestarias.

1.5. Liquidaciones presupuestarias.

1.6. Distributivo Unificado de Remuneraciones.

1.7. Certificados presupuestarios.

1.8. Cedulas Presupuestarias

2. Contratacién Publica

2.1. Plan Anual de Adquisiciones.

2.2. Informe de ejecucion del plan de adquisiciones.

2.3. Base de datos de proveedores calificados.

2.4 Informes de analisis de cotizaciones.

2.5. Informes comparativos de ofertas.
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2.6. Informes estadisticos de consumo.

2.7. Informes de necesidades de bienes y servicios.

2.8. Informes técnicos de contratacion.

2.9. Listado de precios unitarios actualizado
3. Tesoreria.

3.1. Libro caja bancos.

3.2. Registro, actualizacion y custodia de garantias y valores.

3.3. Retenciones, declaraciones y reclamos al SRI.

3.4. Emision y entrega de comprobantes de retencion.

3.5. Flujo de caja.

3.6. Pagos y trasferencias bancarias.

3.7.Informe de garantias, valores y titulos de crédito.

3.8. Informe de recaudaciones de ingresos propios o de los delegados.
4. Contabilidad:

4.1. Registros contables.

4.2. Informes financieros.

4 3. Estados financieros Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial

4.4 Conciliaciones bancarias.

4.5. Inventario de bienes muebles valorados.

4.6. Inventario de suministros de materiales valorados.

4.7. Comprobantes de pago.

4 8. Informe de control interno.

4.9. Reportes de retenciones y fondos de terceros.

Gestion de los Mecanismos de Participacion Ciudadana.
Articulo 49.- Misién. Asegurar un legitimo involucramiento de los ciudadanos
en la gestion, promocién, planificacién, disefio y evaluacion de politicas
publicas de caracter Provincial, Cantonal y Parroquiali.
Responsable del subproceso: el/la Presidente/a
Articulo 50.- Los Mecanismos de Participacion Ciudadana.
Los Mecanismos de Participacion son espacios de participacion respaldados
por la Constitucion, la ley de participacién ciudadana, COOTAD y normas
internas, dentro de los Gobiernos Locales, en los que permanentemente
Direccion: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
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interactuan los ciudadanos y representantes de Organizaciones de la sociedad

civii y se tratan temas como: planificacion, disefio y evaluacion de politicas
publicas.

El proceso mecanismos de Participacion Ciudadana, se Ejecutara mediante los
siguientes subprocesos:

» Consejo de Planificacion

» Silla Vacia

» Audiencias Publicas.

» Rendicion de cuentas

Los procedimientos de los subprocesos enunciados, se encuentran en la norma
que regula el Sistema de Participacién Ciudadana.

Articulo 51.- Las atribuciones y responsabilidades de los subprocesos de
mecanismo de Participacion. - son las siguientes:

1. . Consejo de Planificaciéon Parroquial.

1.1.participar en el de formulacién de sus planes y emitir resolucion
favorable sobre las prioridades estratégicas de desarrolio, corno
requisito su aprobacion ante el érgano legislativo correspondiente;

1.2.Velar por la coherencia del plan de desarrolio y de ordenamiento
territorial con los planes de los demas niveles de gobierno y con el Plan
Nacional de Desarroiio;

1.3. Verificar la coherencia de la programacion presupuestaria cuatrianual y
de los respectivos planes de inversion con el respectivo plan de
desarrollo y de ordenamiento territorial

1.4.Velar por la armonizacion de la gestion de cooperacion internacional y
de los planes de inversion con el respectivo plan de desarrolio y de
ordenamiento territorial.

1.5.Conocer los informes de seguimiento y evaluacion del plan de
desarrollo y de Ordenamiento territorial de los respectivos niveles de
gobierno vy,

1.6. Delegar la representacion técnica ante la Asamblea Parroquial.

Articulo 52.- Portafolio de Productos gestion de los Mecanismos
participacion ciudadana. - Son los siguientes:
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1.1.Informes del seguimiento a la ejecucion del presupuesto

1. Productos

participativo
1.2. Informes de Rendicidén de Cuentas
1.3. Informes de actores sociales y politicos
1.4. Herramientas metodolégicas para la participacion ciudadana
1.5. Mapeo de actores politicos y sociales
1.6. Escuela de liderazgo ciudadano

CAPITULO V

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS PROCESOS AGREGADORES DE

VALOR
Los procesos agregadores de valor se ejecutaran mediante los siguientes
procesos:

e Gestion de procesos de servicios generales
e Procesos de Gestién social
e Procesos de gestion de obra publica

Gestion Servicios Generales

Responsable: funcionario delegado por el/la presidente/a.

La Unidad de Gestion de Servicios Generales se ejecutara mediante los
siguientes subprocesos:
» Sub proceso de Bodega e Inventario
» Subproceso de servicios de conserje
Tiene como finalidad contribuir con el apoyo logistico y la entrega oportuna de
materiales y servicios a los procesos agregadores de valor y los procesos
habilitantes de apoyo
Dentro de sus atribuciones y/o responsabilidades estan las siguientes:
e Administrar los bienes inmuebles de propiedad del GAD parroquial;
e Planificar y contratar el programa de seguros para los bienes del GADP;
e Planificar y supervisar el servicio de limpieza y mantenimiento de las
instalaciones del GAD Parroquial.
e Planificar y supervisar el servicio de seguridad y vigilancia de las
instalaciones, los bienes inmuebles y los frentes de trabajo del GAD
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» Planificar, gestionar y supervisar el abastecimiento integral de los

servicios basicos en las instalaciones del GAD parroquial;

o Desarrollar programas y actividades para reducir las brechas de
analfabetismo digital

¢ Desarrollar la programacién anual de actividades dentro del Infocentro

e Llevar control, seguimiento y evaluacion de estadisticas de los servicios
brindados dentro del Infocentro

e Organizar y dirigir las actividades de mantenimiento de los bienes

muebles y equipos del Infocentro.

SECCION |
Bodega e Inventario. -
Depende de la unidad de servicios generales y establece los mecanismos para
mantener una adecuada gestién de almacenaje y bodega de la institucion,
Cuida de la preservacion y seguridad de los bienes, asi como también la
implementacion de registros e inventarios, para la correcta identificacion,
control, custodia y distribucion de los bienes del GAD Parroquial, de
conformidad con la normativa legal y la reglamentacion interna
Articulo 53.- Mision de Bodega e inventario. - Supervisar y ejecutar
actividades de inventario, registro, control y administracién de bienes muebles
e inmuebles, materiales, equipos, parque automotor y demas bienes muebles e
inmuebles existentes en la institucion.
Responsable: Secretaria General
Articulo 54.- Atribuciones y Responsabilidades. -
1.1. Ejercer la Custodia de los Bienes y activos fijos Institucionales, y llevar a
cabo la constatacién fisica.
1.2. Recibir y distribuir oportunamente los suministros, materiales, bienes y
equipos de acuerdo a las adquisiciones y requerimientos presentados.
1.3.Llevar registro y control actualizados de las existencias, ingresos y
egresos de bienes.
1.4.Realizar el Inventario de Activos fijos, bienes de control, y bienes de
consumo en coordinacion con la unidad de contabilidad.

Direccion: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
Correo electrénico: jpchibunga@hotmail.com
Teléfonos: 0984457592-0983197325




Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de

CHI ' 'NGA

1.5. Elaborar un informe de control de inventario de stock de bodega, cada

seis meses;

1.6. Presentar informes sobre baja y remate de bienes de acuerdo a la ley.

1.7.Hacer la entrega-recepcion de los activos fijos a las dependencias,
mediante la legalizacién del acta correspondiente;

1.8. Determinar y mantener stocks minimos de lubricantes, repuestos,
suministros y materiaies;

1.9.Controla el despacho de combustible a maquinarias y vehiculos del
GAD Parroquial.

1.10.Realizar los traspasos de bienes de una unidad administrativa a otra;

SECCION Ii

Conserje. -
Depende de la unidad de servicios generales, es un puesto operativo, con
nombramiento bajo el cédigo de trabajo, cuya responsabilidad es realizar
labores rutinarias de organizacion y-limpieza de oficinas, mobiliarios y equipos
en la institucion, ademas de la entrega de correspondencia interna y externa,
su mayor responsabilidad se encauza en mantener una adecuada presentacién
y orden de las oficinas y zonas comunes de la institucion, su relacion de trabajo
esta enlazada con todas las dreas de la Institucion y su nivel de
responsabilidad esta determinado en cumplir con todas las funciones y
actividades oficiales inherentes al cargo que desempefia y otras que le sean
asignadas por autoridad competente.
Responsable: Conserje

Articulo 55.- Atribuciones y Responsabilidades. —

a) Realizar el aseo diario de oficinas y de mobiliario antes del ingreso de
los funcionarios del GAD Parroquial.

b) Mantener limpios los muebles, enseres, ventanas, vidrios, cortinas,
paredes, corredores, gradas y todo elemento accesorio de las areas de
ias oficinas.

c) Mantener los bafos y lavamanos en perfectas condiciones de aseo vy
limpieza y con la dotacion necesaria.
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Responder por el inventario y buen uso de los bienes muebles e
inmuebles a su cargo.

Realizar encargos y mensajes de caracter oficial. (mensajeria
Institucional y entrega de correspondencia oficial)

Llevar a cabo la apertura y cierre de puertas y control de llaves y de
acceso de personal al edificio, recibiéndolas y acompanandolas cuando
lo soliciten.

Revisar el correcto funcionamiento operativo de todas las areas o
espacios que contribuyen a la administraciéon y de atencién al publico y
elaborar informes periédicos del estado de los mismos.

Encender y apagar luces y ofras instalaciones que no dispongan de
mecanismos automaticos que las regulen.

Efectuar la colocacién de cuadros, carteles e infografia.

Reporta dafios o averias de las instalaciones eléctricas, sanitarias de
agua potable etc. '

Realizar el suministro, traslado, montaje y desmontaje de material,
mobiliario y equipamiento dentro de las instalaciones, utilizando para ello
los medios adecuados, exceptuando las mudanzas generales.

Realizar fotocopias y otras reproducciones siempre y cuando no
suponga una tarea exclusiva.

m) Desempefiar cualquier funcidon que sea atribuida por su inmediato

superior o el/la presidente/a del GAD Parroquial.

Gestion Sociai. —

La Gestion Social tiene la funcion de realizar actividades diagndsticas,

preventivas y de intervencién en las situaciones de riesgo, vulnerabilidad,

fendmenos estructurales y necesidad social con enfoques diferenciales y

perspectiva, derechos humanos, género, etnias, generacién y seguridad

humana, con énfasis en los grupos vulnerables

Articulo 56.- Mision de gestion social: Coordinar, articular y generar los

procesos de desarrollo comunitario y gestion social en el marco de las politicas

publicas, sociales y economicas que garanticen el Buen Vivir de la poblacion

parroquial.
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Articulo 57.- Atribuciones y Responsabilidades.

1.

Realizar la formulacién de proyectos sociales del GAD Parroquial para la
implementacién de convenios con entidades gubernamentales y no
gubernamentales.

Articular y coordinar las politicas sociales y del desarrollo humano que
promuevan la asistencia y restitucion de derechos de las personas en
situacion de vulnerabilidad, promoviendo la cohesion social a través de
la participacién activa familiar, comunitaria y sistemas de redes sociales
de la parroquia

Articular y coordinar planes y programas de desarrollo comunitario que
permita crear las estrategias de vinculacion con la comunidad

Ejecutar de manera coordinada con la maxima autoridad la politica
social del GAD parroquial.

Coordinar y ejecutar previa delegacién de la maxima autoridad, procesos
de participacién ciudadana que permitan la inclusibn de grupos
vulnerables de ia parroquia

Impulsar el apalancamiento de cooperacidén nacional e internacional para
la implementacion de proyectos sociales con énfasis a los grupos
vulnerables de la parroquia.

Realizar el monitoreo, seguimiento y evaluacién de las politicas y
proyectos sociales que se desarrollen en la parroquia por intermedio de
convenios o por administracion directa del GAD Parroquial.

Impulsar y apoyar proyectos de voluntariado, cooperacién mutua y
autoayuda que se desarrollen en la parroquia y que contribuyan al
desarrollo y crecimiento de la comunidad mas necesitada.

Coordinar y vigilar el mantenimiento de la infraestructura de espacios
publicos destinados al esparcimiento y recreacion de la ciudadania de la
parroqguia.

10. Planificar, organizar, ejecutar y evaluar la realizacion de camparnas de

concienciacion ciudadana; y

11. Las demas que le sean asignadas por el/la presidente/a.
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SECCION |

Gestion de Infocentro
Los Infocentros Comunitarios son espacios de participaciéon y encuentro en los
que se garantiza el acceso a las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC), contribuyendo a la reduccion de la brecha digital, fomentando el
desarrollo, la innovacién y el emprendimiento, gracias al aprovechamiento de
las TIC.
Articulo 58.- Mision de gestion de Infocentro. - Garantizar el acceso a ias
tecnologias de la informaciéon y comunicacion (TIC) a la sociedad de todos los
estratos sociales y productivos de la parroquia, para reducir la brecha digital e
impulsar el desarrollo econémico y productivo, por medio del conocimiento, la
innovacién y el emprendimiento.
Responsable: Funcionario designado por el ejecutivo.
Articulo 59.- Atribuciones y Responsabilidades. -
Brindar acceso universal y democratizar las TIC.
Fomentar el conocimiento y uso de las TIC para disminuir la brecha digital.
Fomentar la innovacién y el emprendimiento.
Promover el uso de los servicios gubernamentales en linea.
Apoyar a la prevencién de problematicas sociales.
Motivar a la creacion de proyectos y soluciones tecnolégicos.

Impulsar la investigacién y el buen uso del internet

O N @ ;b N

Facilitar espacios de consulta para estudiantes, emprendedores o actores
de la sociedad civil.
9. Impulsar programas de capacitacion del uso y manejo de sistemas
informaticos.
SECCION It
Gestion de convenios sociales
El subproceso de gestion de convenios sociales es mediante el cual se articula
y controla el cumplimiento de lo establecido para los sectores con mayor grado
de vulnerabilidad en fa parroquia.
Articulo 60.- Mision. - Contribuir a la reduccién de las brechas de inequidad
social dentro de los grupos de mayor vulnerabilidad.
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Articulo 61.- Atribuciones y Responsabilidades. —

» Disefio y elaboracion de programas y/o proyectos sociales para los
grupos vulnerables

> Coordinacion, seguimiento, control y evaluacién de los convenios
interinstitucionales.

» Emitir informes de avance y/o retraso de los proyectos sociales
establecidos en los convenios.

» Desarrollo de diagnésticos de caracter social en la parroquia y sus
comunidades.

» Levantamiento de informacion estadistica de beneficiarios de programas
sociales del MIES.

» Control y seguimiento sobre el cumplimiento de las disposiciones legales
establecidas en la Constitucion y leyes conexas para los grupos

vulnerables.

Gestion de Obra Publica.
El proceso de gestion de obra publica se ejecuta a través de los subprocesos
de infraestructura y vialidad rural y el subproceso de maquinaria; la finalidad
planificar el control y la evaluacién de las obras programadas y ejecutadas por
el GAD Parroquial bajo los diferentes modelos de gestion que se adopten;
ademas es quien coordina, controla y supervisa las diferentes actividades que
cumplen los operadores y choferes con sus respectivas maquinas y vehiculos
previa delegacion expresa del ejecutivo del GAD Parroquial.
Responsable: funcionario designado por la maxima autoridad.
Articulo 62.- Mision del subproceso de infraestructura y vialidad rural. -
Impulsar la ejecucién de la obra fisica y la calidad de los servicios publicos de
la parroquia y promover la articulacion con los otros niveles de gobiernos
auténomos descentralizados y entidades del Gobierno para la realizaciéon de
las obras y prestacién de servicios publicos
Articulo 63.- Atribuciones y Responsabilidades. —

1.1. Elabora informes sobre la necesidad de construccion de Ila
infraestructura fisica de los espacios publicos del ambito de
competencia del GAD Parroquial.
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1.2.Presenta informes sobre estado del equipamiento de los espacios

publicos de la parroquia bajo la responsabilidad administrativa del GAD
parroquiai

1.3. Elabora informes de actualizaciéon del estado de las vias rurales y los
requerimientos para el mantenimiento de la vialidad rural.

1.4.Realiza informes sobre la necesidad del mantenimiento de la
infraestructura fisica de los espacios publicos, bajo la responsabilidad
administrativa del GAD Parroquial. (parque, plazas, parterres y espacios
de recreativos).

1.5. Realiza informes sobre el estado de las actividades productivas dentro
del territorio parroquial, para promover la articulacion con otros niveles
de gobierno o con entidades estatales.

1.6. Realiza inspecciones e informa sobre factibilidad para obras de interés
Parroquial.

1.7. Elabora y/o actualiza el catastro de infraestructura fisica de los espacios
publicos que este bajo la administracion parroquial.

1.8.Vigila y elabora informes sobre el uso eventual de espacios publicos
para la emision de permisos o autorizaciones.

1.9. Elabora términos de referencia o especificaciones técnicas necesarias
para posible contratacion de bienes o servicios.

1.10.Monitorea y evalla el disefio técnico de los proyectos y las fases de
contratacion o ejecucion.

1.11.Elabora el Plan General Anual de las actividades de mejoramiento del
ornato de la parroquia u sus comunidades.

1.12.Coordinar la ejecucibn de las actividades de arborizacién vy
embellecimiento del ornato parroquial y sus comunidades.

1.13. Administra el uso de equipos, materiales, herramientas y controlar su
mantenimiento y reparacion.

1.14.Formula pedidos de materiales y mas insumos para el mantenimiento
y conservacion de areas verdes y recreativas.

1.15.Vigila y presenta informes sobre la ejecucién de obras y la calidad de
los servicios que se den en la parroquia y sus recintos.
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Maquinaria y Equipos. -

Depende del proceso de Gestion de obra publica y establece los
procedimientos de control previo, para mantener una adecuada gestion de
control y coordinacién con lo relacionado a maquinaria y vehiculos de la
institucion, Cuida de la preservacion y seguridad de la maquinaria y vehiculos,
asi como también la implementacion de registros e inventarios, para la correcta
identificacién, control, custodia vy del uso de estos bienes de conformidad con la

normativa legal y la reglamentacion interna vigente.

Articulo 64.- Mision. - Supervisar y ejecutar actividades de control y

coordinacion de uso de la maguinaria y vehiculos existentes en la institucion.
Responsable: Funcionario delegado por el ejecutivo.
Articulo 65.- Atribuciones y Responsabilidades. —

> Llevar el control de movilizacién de maquinaria y vehiculos.

» Elaborar la planificacion Plan e Implementacién de mantenimiento
preventivo

» Plan e Implementacién de mantenimiento correctivo

» Controlar la vigencia de Polizas de Seguro de Maquinaria y vehiculos
vigentes Ejercer el control y coordinacion de érdenes de despacho de
combustibie

» Informes y registros estadisticos de consumo de combustible, aceites y
lubricantes

» Mantener actualizado el registro de maquinarias y vehiculos del Gad
Parroquial Control y Coordinacién en los planes de uso de maquinaria y
vehiculos de la institucion.

Articulo 66.- Portafolio de Productos de los subprocesos de Gestion de
Servicios Generales. - Son los siguientes:
1. Gestion Bodega e inventario

2.1 Inventarios de activos fijos.

2.1 Inventario de bienes de control.

2.1 Inventario de bienes de consumo interno.
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2.1 Ordenes e informes de ingreso.

2.1 Ordenes e informes de egreso.

2.1 Informes y actas de baja y remate de bienes.

2.1 Actas de constatacién fisica.

2.1 Informe de administracion de bodega.

2.1 Actas entrega — recepcion de activos fijos.

2.1 Actas de transferencia gratuita de bienes.

2.1 Registro y codificacion de bienes, activos fijos y sujetos a control.

2.1 Reportes de stock de lubricantes, repuestos, suministros y materiales
2. Conserje.

2.1 Instalaciones administrativas limpias y operativas.

2.1 Recibidos de documentacién interna y externa

2.1 Apertura y cierre de instalaciones del GAD Parroquial

2.1 Informe de pedido de mantenimiento de areas averiadas.

2.1 Control de encendido y apagado de luminarias del edificio

2.1 Control, montaje y desmontaje de mobiliario institucional.

Articulo 67.- Portafolio de Productos de los subprocesos de Gestion
Social.

Son los siguientes:

1 Gestion Convenios Sociales:
1.1. Proyectos sociales, culturales y deportivos con énfasis en los grupos

prioritarios

1.2. Propuesta de programas o proyectos en materia de salud, educacion,
cultura y deporte

1.3. Programas de capacitacion en inclusion social

1.4. Protocolos de asistencia a grupos prioritarios.

1.5.Reporte de Campafnas educativas y de salud dirigidos los grupos
vulnerables

1.6. Programas educativos de formacioén y capacitacién en artes u oficios
técnicos especializados con caracter inclusivos.

1.7.Informe o reportes de seguimiento y evaluacion de convenios
interinstitucionales
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1.8. Informe de coordinacion de proyectos sociales ejecutados en

convenios.

2 Gestion Infocentro:

2.1. Programas de capacitaciéon desarrollados anualmente
2.2, Numero de consultas despachadas

2.3 Ndmero de visitantes al Infocentro

24, Numero de Personas capacitadas

Articulo 68.- Portafolio de Productos de los subprocesos de Gestion de
obra publica. —

Son los siguientes:
1 Gestion de infraestructura y vialidad rural:
1.1.Informe anual del estado de la infraestructura fisica de los espacios
publicos bajo la responsabilidad administrativa del GAD Parroquial.
1.2.Informe anual sobre el estado del equipamiento de los espacios
publicos deportivos o recreativos existentes en la parroquia y bajo la
responsabilidad administrativa del GAD parroquial.
1.3.Cronograma de intervencién de mantenimiento para infraestructura
fisica, equipamientos de espacios, areas verdes y de mantenimiento de
vialidad rural.
1.4. Programa las actividades conducentes a la arborizacién y ornato de los
parques, y embellecimiento de la parroquia y sus comunidades.
1.5. Terminos de referencia y especificaciones técnicas para procesos de
contratacion publica
1.6.Informe anual de seguimiento del estado situacional productivo de Ia
parroquia y sus comunidades
2 Gestion de maquinas y equipos:
2.1 Informes de registros Movilizacién de maquinaria y vehiculos de!
GAD Parroquial
2.2 Plan de mantenimiento de preventivo y correctivo de maquinaria y
vehiculos del GAD parroquial
2.3. Pdlizas de seguro, matriculas y demas documentos de circulacion

de maquinas y vehiculos Actualizadas
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Reportes de consumo de combustible y lubricantes en maquina y

vehiculos del GAD Parroquial.
2.5 Reportes de reposicién de repuestos y accesorios en maquinas y
vehiculos del GAD Parroquial.

2.6, Informe de estado de equipo y maquinaria.
2.4, Inventario actualizado del parque automotor de maquinaria y
vehicuic
DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - Todos los Servidores del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial de CHIBUNGA, estan obligados al cumplimiento de las normas,
atribuciones, responsabilidades, productos y servicios, determinados en el
presente organico funcional por procesos. La implementacion de este
instrumento técnico sera de exclusiva responsabilidad de la administracién
Parroquial. _

Segunda. - En todo lo no previsto en el presente reglamento organico funcional
por procesos del Gobierno Autdénomo Descentralizado Parroquial de
CHIBUNGA, estara en lo dispuesto en la Constitucion Politica del Ecuador,
COOTAD, COPFP, LOSEP y ademas leyes pertinentes, asi como las
decisiones del Pleno de la Junta Parroquial y del presidente/a del GAD dentro
de sus competencias.

Tercera. - Las reformas al presente reglamento organico funcional por
procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de CHIBUNGA,
se hara cuando el/la presidente/a del GAD lo considere necesario para
fortalecer la eficacia y eficiencia institucional, para lo cual el/la presidente/a
presentara la reforma al comité de gestion de calidad de servicio y desarrollo
institucional, quien entregara el informe respectivo a él/la presidente/a, con el
fin de que emita la resoluciéon de conformidad con lo que dispone el articulo 70
literal h, del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
descentralizacion (COOTAD)

Cuarta. - Quedan sin efecto las resoluciones y demas disposiciones legales
gque se opongan al contenido del presente reglamento organico funcional por
procesos del Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial de CHIBUNGA.
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DISPOSICIONES FINALES:
Primera. - El reglamento organico funcional por procesos del Gobierno

Auténomo Descentralizado Parroquial, entrard en vigencia luego de ser
conocido por el pleno de la Junta Parroquial y aprobado por el/la presidente/a
del GAD Parroquial, como autoridad nominadora.

Dado en el Despacho del presidente/a del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial de CHIBUNGA, el 20 de enero del 2019

PRESIDENTE GAD PARROQLU IAL RURAF/BE SHIBUNGA

SECRETARIA DE LA JUNTA PARROQUIAL DE CHIBUNGA. -
Certificado de Conocimiento. - CERTIFICO: Que el presente Reglamento
Organico Funcional por procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial de CHIBUNGA, fue conocido por el pleno de la Junta Parroquial del
GAD de CHIBUNGA en Sesion ordinaria realizada el dia 18 de enero de 2019

CHIBUNGA, a los 20 dias del mes de enero del 2019 Q\\OMD Dz S,
\b,?\\JRAi o “4/

@‘ RUC 1360034°3eum
ing. G y Mendieta ‘%,

SECRETARIA - TESORERA GAD PARROQUIAL%E CHIBUNGA

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL DE CHIBUNGA. -

El presente Reglamento Organico Funcional por Procesos del Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial, una vez presentado al pleno de
conformidad con lo dispuesto por el Cddigo Organico de Organizacion
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Territorial Autonomia y Descentralizacion y habiéndose observado el tramite

legal y por cuanto el presente reglamento no contraviene disposicion
constitucional ni normativa legal alguna y en uso de mis atribuciones;
SANCIONO el presente Reglamento Organico Funcional por Procesos, para

que entre en vigencia desde su sancion sin perjuicio de su publicacion.

CHIBUNGA, a los 20 dlias del mes de enero del 2019
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Sr. Guillemd Avila ROSAIREIGH
PRESIDENTE GAD PARRUQUIAL RURAL DE CHIBUNGA

SECRETARIA DE LA JUNTA PARROQUIAL DE CHIBUNGA. -

Provey6 y firmé el ejecttese que antecede, el Sr. Guillermo Avila Résales |,
presidente del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de CHIBUNGA,
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SECRETARIA - TESORERA GAD PARROQUIAL DE CHIBUNGA

a los 20 dias del mes de enero del afio 2019

Direccion: Calles Marcos Vera y 4 de agosto
Correo electronico: jpchibunga@hotmail.com
Teléfonos: 0984457592-0983197325




