
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)
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1 GONZALEZ PLUAS ZULAY JOHANNA VOCALES NO APLICA 51.01.05 NO APLICA 500,00 6.000,00 41,67 33,33 0,00 0,00 75,00

2 LEON CHIRIGUAYA CRESENCIO VOCALES NO APLICA 51.01.05 NO APLICA 500,00 6.000,00 41,67 33,33 0,00 0,00 75,00

3 MASCOTTE TUTIVEN ANDRES FIDEL VOCALES NO APLICA 51.01.05 NO APLICA 500,00 6.000,00 41,67 33,33 0,00 0,00 75,00

4 MOLINA CANTOS HUMBERTO SIMON VOCALES NO APLICA 51.01.05 NO APLICA 500,00 6.000,00 41,67 33,33 0,00 0,00 75,00

5 PITA  PITA  WILSON ANTONIO
AUXILIAR DE SERVICIOS EN 

GENERAL
NO APLICA 71.01.05 NO APLICA 400,00 4.800,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,67

6 PITA SALDAÑA WILLINGTON MAROLO
AUXILIAR DE SERVICIOS EN 

GENERAL
NO APLICA 71.01.05 NO APLICA 400,00 4.800,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,67

7 RIVAS ARIAS KENYA DEL ROCIO PRESIDENTA NO APLICA 51.01.05 NO APLICA 1.250,00 15.000,00 104,17 33,33 0,00 0,00 137,50

8 ROBLES PLUAS JULISA ANDREINA
COORDINADORA 

COMUNITARIA
NO APLICA 71.01.05 NO APLICA 400,00 1.600,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,67

9 RONQUILLO JURADO EVA BEATRIZ TESORERA-SECRETARIA NO APLICA 51.01.05 NO APLICA 675,00 8.100,00 56,25 33,33 0,00 0,00 89,58

5.125,00 58.300,00 427,08 300,00 0,00 0,00 727,08

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/11/2020

MENSUAL

SECRETARÍA TESORERÍA

RONQUILLO JURADO EVA BEATRIZ

info@gadlimonal.gob.ec

(04) 2743050, Extension, No Aplica por ser linea Directa

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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