Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado jerarqui [
Apellidos y nombres de los o s Regimen laboral al que Numero de partida HELLJIER I O R acién R acion Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional ) al que pertenece el e - N . . L. - | . e
servidores y servidoras pertenece presupuestaria G mensual unificada unificada (anual) acion acion y extraordinarias subr
BALON PERERO ANGELA EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-[  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
! JOSEFINA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 161,74 $ 161,74 S |1 s | s 323,47
BALON ROCAFUERTE WILMER PROCESO
2 FRANKLIN AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESCONCENTRADO S 450,00 $ 5.400,00( $ 225,00 S 212,50, $ - S - S 437,50
3 | BARRERA PENA HUGO ENRIQUE VOCAL LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 840,00 $ 10.080,00| $ 420,00 $ 212,50, $ -1 S -1 S 632,50
BASILIO TIGRERO OSWALDO
4 FRANCISCO VOCAL LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 840,00/ $ 10.080,00| $ 420,00 $ 212,50 $ - s - s 632,50
BAZAN TOMALA ADRIANA  [EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-| ~ CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
® MAGDALENA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00/ $ 5.100,00 $ 161,74 $ 161,74 s | s | s 323,47
CHALEN DEL PEZO VIRGINIA | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
6 JUDITH CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00, $ 5.100,00 $ 161,74 $ 161,74 S | s - s 323,47
CHALEN SILVESTRE PEDRO
7 CUTBERTO VICEPRESIDENTE LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 840,00 $ 10.080,00| $ 420,00 S 212,50, $ - S - S 632,50
COCHEA GONZABAY ANTHONY
8 GERMAN FACILITADOR LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO S 527,00 $ 6.324,00| $ 102,47| $ 82,64 S -1 s - s 185,12
DE LA CRUZ FIGUEROA MARIA [ EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
° COLOMBIA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00, $ 5.100,00 $ 161,74 $ 161,74 S | s | s 323,47
DE LA CRUZ GONZALEZ SHIRLEY |EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
10 MAIRA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00( $ 161,74| $ 161,74 $ |1 s o|$ 323,47
DE LA CRUZ ROCAFUERTE MISHEL
1 COALIA PRESIDENTE LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 2.100,00| $ 25.200,00 $ 1.050,00| $ 212,50 S - s -l $ 1.262,50
DE LA CRUZ TIGRERO JENNY | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
12 LILIANA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 161,74 $ 161,74 S |1 s -|s 323,47
DE LA CRUZ TIGRERO LIDIA | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-| ~ CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
13 CRESENCIA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00( $ 161,74 $ 161,74 S 1 s | $ 323,47
DEL PEZO GONZALEZ GILDA
14 TATIANA TESORERA LOSEP 510105 NIVEL OPERATIVO S 562,50 $ 6.750,00| $ 46,88| $ 29,51 S S -s 76,39
EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-[  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
1 DEL PEZO PERERO JOIS KARY CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 149,93| $ 149,93 5 | s |9 299,86
DEL PEZO RODRIGUEZ JUAN .
16 CARLOS TECNICO DE COMPRAS LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO S 622,00 S 7.464,00( $ 307,54 $ 210,13 S s s 517,68
. | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
v DUARTE ROCA MARIA JAZMIN CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 161,74 $ 161,74 5 |1 s | s 323,47
GARCIA RODRIGUEZ MARJORIE |EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
710105 - -
18 JAZMIN CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 161,74 $ 161,74 % $ $ 323,47
GONZALEZ BORBOR YESSICA | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
19 CECIBEL CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00( $ 161,74| $ 161,74 5 |1 s o|$ 323,47
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Grado jerarquico o escala

No. Apellic:los Yy nombre.s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de par?ida B pEEEed ej..‘iéu el acion Décimo Terc‘e'ra Décima Cua.r'ta Horas suplerr.lent.arias Encargos y Tutﬁl ingr?sos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria B mensual unificada unificada (anual) R acion R acion y extraordinarias subrog:
| Conmseomsen [mucioootpeuonn | couioninast | e | mete, s aseo)s swooools s e IE s 3347
| comnme [wcoooemnuonnn | ouuonsnes | s | e, |5 asod s siooo)s el s 1e174) s K s 347
22 GONZA'L\IE‘%TL}:TLCVEL'NE SECRETARIA LOSEP 510105 NIVEL OPERATIVO S 622,00 S 7.464,00( $ 311,00| S 212,50, $ - S S 523,50
| oz [iucioomotpuonnl | couioninest | e | et s aseo)s swoooos s e s K s 47
24 [INFANTE CAGUA HIGINIA MARILU [ TECNICO DE ATENCION INTEGRAL A PDC C%’;;zgﬁ;_isfgfggs 710105 DESCZZ(Z:E%S%ADO S 733,00 $ 8.796,00| $ 226,00 S 131,04 S S S 357,04
25 LA'NEéESGCgERf(:ORGE AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESCPOT\IOCCE?\IS%ADO S 450,00 $ 5.400,00| $ 225,00 $ 212,50, $ - S S 437,50
2 LA[NEifR‘::f,L‘I\DSOTALYN AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESCZF:\‘OCCE?T%ADO $ 450,00 $  5.400,00 $ 225,00| $ 212,50 S | s $ 437,50
o | e [oucoonorsmuonnn | conuonsnes | s | e, |5 asoo s siooo)s el s 16174 s K s 3347
28 LOZADAPFT;'Z%W'L“AM GUARDALMACEN LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO S 622,00 $ 7.464,00| $ 300,16/ $ 210,13 $ - s S 510,29
i R R I R T L e L e E 1s s e
s | ero o esscaveronn | TOMOTONSOEA CONDREAIDD || COTWTODESIVOES | s | oo | s osgool s 1183200 39440 5 17000 | s s seado
| s [uckoot oL | couon s | | o | $ 4500 siooo0s s u9e3 K s 2mss
o || PEEOTSOOMSE | pouoronsoan comeo | COTWONSMO | | Moo | gizo0 s os0ao0 S 31999 5 lade| s 5 assas
33 | PERERO TOMALA JUAN CARLOS VOCAL LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 840,00 $ 10.080,00| $ 420,00 $ 212,50 S - s S 632,50
w | g [uconotpemuonnn | couionsiest | mes | e, | s amseo)s siooools s e s K s 347
s | s anonuceussen |PUCROMIDEIOUONAL | CoMOnE A | | oo aasool s sao000f s ten7al s saf S | s s s34
o | s onse ol | couuoneiee | mom | e, | s amools swooools  aers e s 1s s
b |socsuesrcoe sz [FPUCOOMEEIQUONANTL | COTTODSICES | s | oo | s aasoo) s si000 S 1617 5 6174l | s s 23w
e e e B R L e L D E K s e
39 R?gﬁ;ﬁ;f;;%’gﬁgﬂ AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESC[(’)T\IC:SC;\IS'I'ORADO S 450,00 $ 5.400,00| $ 225,00 $ 212,50 ¢ S $ 437,50
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) 5 . . Grado jerarquico o escala ” " - - n q
No. Apellufos y nombre:s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de parflda e raiEEed .fu.-uu "' i acion Décimo Tercsra Décima Cua'r'ta Horas suplerrfent'arlas Encargc.)s y Tot:fl 'mgresos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria s mensual unificada unificada (anual) acion acion y extraordinarias subr di |
40 ROCAFUEETEEiiE':YNO HENRY AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DEscPoT\lOcC;\JSTORADo S 450,00 $ 5.400,00 225,00 S 212,50 $ - S -l s 437,50
a | [ e | ocAsonALES- Losen raon0s oesconcenimaoo | S 425,000 $ 5.100,00 161,74 161,74 S |8 |5 32347
2 RODR[GUEé;{i';E? EDINSON TESORERO LOSEP 510105 NIVEL OPERATIVO S 67,50| $ 8.100,00 286,88| S 180,63 s s 4 $ 467,50
s | oot eovcoomotsemouonean | ouestmes | e | meme s asoo] s 510000 o7 s e s 15 s mw
s | s none [ucioonoromauonmn. | ComonEnas | e | meme o [s mseol s 510000 s e s 1s s wma
s SAL”\L‘I\;;%%ARZABLO AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAIO 710105 DESCPOF:\‘Ocii‘STORADO S 450,00 $ 5.400,00 225,00 $ 212,50 S -1 s -1 s 437,50
46 S'LVESTREﬁi;fE%REUZ KARINA | £CNICO DE ATENCION INTEGRAL A PDC C%’;;zgﬁii:fgfégs 710105 DESCZT&E%S%ADO S 733,00 $ 8.796,00 226,00 S 131,04 S s s 357,04
a | e [ oo | OASONALES- Losen o1 pesconcentmoo | S 425000 $5.100,00 161,74 $ 161,74 S 1 |5 32347
ag | SORIANO DELLI;EEZTO ANNABELL | ¢ NICO DE ATENCION INTEGRAL A PDC c%’&zfgﬁA?_Ess_Efg'scE'gs 710105 DESCZF:\‘OCCE?TORADO S 733,00 S 8.796,00 226,00 S 131,04 S - S -ls 357,04
| o mRctss Jovcoomotsemouonram | Srwstmes | e | meme s asoo] s 510000 a5 s s 15 s s
o | SOMMOONESLUSS | ouoronsocn o | CTWODSOS || oo, | gi700 5 980400 azo0 s 16174 15 s s
sl e [ ] Geones- st pesconcenimaoo | S 986,00 $ 11.832,00 289,25 $ 170,00 $ |8 |5 45925
| TemomTmo owoootemauonan | Souestes | e | meme s asoo] s 510000 w900 s 1174 s 15 s swm
s | OO |rocors o LA | COUTONSISS | | MO0 s 500 5 510000 w507 s 13340 3 1s s mew
s TIGREROI:II'IS(;EE:SJESSICA cooRDlNA[;gré/leLL)ESPROYECTOS LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO $ 733,00 ¢ 8.796,00 305,42| $ 210,13| $ 1 s s 515,55
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS $  29.706,00 $ 367.842,00 12.139,99( $ 9.046,58| $ -l s -| $ 21.186,57
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/6/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): JESSICA LISSETTE TIGRERO TIGRERO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: tiqreroiessica@qadiItmuev_qob_ec
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica TAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado jerdrquico o escala
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que Numero de partida ) 9 acion aciol Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
No. . R Puesto Institucional N al que pertenece el e o - e ~ o . | . . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria BED mensual unificada unificada (anual) acion acion y extraordinarias subr
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (04) 2779027 (Ext "No Aplica" - Linea directa)
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