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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO
PROVINCIAL DE MANABI Y EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE BOYACA DEL CANTON CHONE PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “"FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES SOCIALES, A TRAVES DE
LA PRACTICA DEPORTIVA Y LA OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE EN LA
FORMACION DE VALORES A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PADRES DE
FAMILIA “ENTRENANDO VALORES”, A EJECUTARSE EN LA PARROQUIA DE
BOYACA DEL CANTON CHONE.

En la ciudad de Portoviejo, a los quince (15) dias del mes de febrero del afo dos mil
veinticuatro, comparecen, por una parte, EL GOBIERNO PROVINCIAL DE MANABI,
debidamente representado por el Ec. José Leonardo Orlando Arteaga, en su calidad de
PREFECTO PROVINCIAL DE MANABI, a quien en lo posterior, para los efectos del
presente acto, se lo podra denominar simplemente como “EL GOBIERNO PROVINCIAL”;
y, por otra parte, EL GOBIERNO PARROQUIAL RURAL DE BOYACA DEL CANTON
CHONE, legalmente representado por el Sr. Sandy Medardo Gomez Quijije, en su calidad
de PRESIDENTE, a quien, de igual manera, en lo posterior, se lo podra identificar
unicamente como “EL GOBIERNO PARROQUIAL”, con el proposito de celebrar un

Convenio de Cooperacién Interinstitucional que se regira de conformidad con las
clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1.1. Con fecha 01 de febrero del 2024, se suscribio el Convenio de Transferencia de
Recursos entre el Gobierno Provincial de Manabi y la Empresa Publica Manabi
Produce E.P., para la ejecucion del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES SOCIALES, A TRAVES DE LA PRACTICA DEPORTIVA Y LA
OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE EN LA FORMACION DE VALORES A NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES Y PADRES DE FAMILIA EN LOS CANTONES Y SUS
PARROQUIAS DE LA PROVINCIA DE MANABI" ENTRENANDO VALORES, por un
monto total de inversion por parte del Gobierno Provincial de Manabi de USD $
554.832,00 (QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y DOS CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE
AMERICA), tal como consta en la Certificacion Presupuestaria No. CER-2024-0711
emitida por el Gobierno Provincial de Manabi, y, por parte de la Empresa Publica
Manabi Produce EP, aporta en especie el monto de USD $ 7.714,00 (SIETE MIL
SETECIENTOS CATORCE CON 00/100 DOLARES), para la ejecucion del proyecto

del convenio; cuyo plazo de ejecucion es de 8 meses a partir de la suscripcion del
convenio.

1.2.  Con fecha 08 de febrero del 2024, mediante Oficio No. GADPRB-SGQ#0012, el Sr.
Sandy Gomez Quijije, Presidente del Gobierno Parroquial Boyaca del Canton

Chone, se dirige al Sefor Prefecto Provincial de Manabi, Eco. José Leonardo
Orlando, manifestando:

“(...) La presente tiene como finalidad de solicitarle de la manera mas respetuosa a usted y
por su intermedio quien corresponda la firma de un nuevo convenio que permita darle
continuidad al del proyecto "Fortalecimiento de las capacidades sociales, a través de la
practica deportiva y la ocupacién del tiempo libre en la formacién de valores a nifios, nifias,
adolescentes y padres de familia en la Parroquia Boyaca del Canton Chone de la Provincia
de Manabi" "Entrenando Valores" que beneficiara a 150 nifias y nifios y adolescentes de la
parroquia y su comunidades que dignamente represento (...)".
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1.3 Con fecha 12 de febrero de 2024, el Ing. Franklin Vélez Intriago, de la Direccion de

: seni ibilidad No. GPM-SDRE-2024-
Desarrollo Humano, emite el Informe Técnico de fo:c(t)'t/)Q”‘TAal_EC/MIENTO DE  LAS

K la ejecucion del proyecto )
OC?L\BF?AIg/ZADp?Sa socr/iu_:s, A TRAVES DE LA PRACTICA DEPO;STIA\\/;;\V /rg OLQ
OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE EN LA FORMACION DE VALOR ios,
NINAS, ADOLESCENTES Y PADRES DE FAMILIA DE LOS CANTONES DE
PROVINCIA DE MANABI Y SUS PARROQUIAS "ENTRENANDO VALORES”, A
EJECUTARSE EN LA PARROQUIA BOYACA DEL CANT'ON CHONE, donde
expone objetivos, beneficiarios, resultados esperados y demas aspectos técnicos,

que sustentan la recomendacion de procedencia de ejecucion de este proyecto.

1.4. Con fecha 14 de febrero de 2024, el Ing. Silvio Larrea, Subdirector de Depor@es y
Recreacion, se dirige a la Ec. Yael Seni, Directora de Desarrollo Humano., rpedlante
Memorando No. GPM-SDRE-2024-0108-MEM, remite el Informe de Factibilidad del
proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES SOCIALES, A TRAVES
DE LA PRACTICA DEPORTIVA Y LA OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE EN LA
FORMACION DE VALORES A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PA{JRES DE
FAMILIA DE LOS CANTONES DE LA PROVINCIA DE MANABI Y SUS
PARROQUIAS “ENTRENANDO VALORES’”, A EJECUTARSE EN LA PARROQUIA
BOYACA DEL CANTON CHONE.

1.5.  Confecha 15 de febrero de 2024, la Ab. Lorena Zambrano, Abogada de la Direccion
de Desarrollo Humano del GPM, emite Informe de Pertinencia Legal No. GPM-
DDEH-2024-1443-INF, en el que sustenta la recomendacion de procedencia de la
suscripcion de CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE MANABi Y LOS
GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS CANTONALES Y
PARROQUIALES RURALES DE LA PROVINCIA DE MANABI PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
SOCIALES, A TRAVES DE LA PRACTICA DEPORTIVA Y LA OCUPACION DEL
TIEMPO LIBRE EN LA FORMACION DE VALORES A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y PADRES DE FAMILIA EN LOS CANTONES DE LA
PROVINCIA DE MANABI Y SUS PARROQUIAS." "ENTRENANDO VALORES".

1.6. Con fecha 15 de febrero de 2024, mediante Memorando No. GPM-DDEH-2024-
0785-A-MEM, la Ec. Yael Giselle Seni Menéndez, Directora de Desarrollo Humano,
se dirige al sefor Prefecto Provincial de Manabi, Eco. Leonardo Orlando Arteaga,

manifestando:

“(...)Con los antecedentes expuestos, una vez que ha sido aprobado el informe de viabilidad
técnica del proyecto de esta Direccion de Desarrollo Humano, para la ejecucion del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES SOCIALES, A TRAVES DE LA PRACTICA
DEPORTIVA Y LA OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE EN LA FORMACION DE VALORES
A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PADRES DE FAMILIA EN LOS CANTONES Y SUS
PARROQUIAS DE LA PROVINCIA DE MANABI” ENTRENANDO VALORES, contando con
el informe técnico de factibilidad No. GPM-SDRE-2024-0069-INF y de pertinencia legal No.
GPM-DDEH-2024-1443-INF, esta Direccion solicita de acuerdo a pertinencia y salvo su
mejor criterio, la Elaboracion y Suscripcion de Convenio de Cooperacion Interinstitucional
entre el Gobierno Provincial de Manabi y el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Boyaca del Canton Chone, para la ejecucion del proyecto FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES SOCIALES, A TRAVES DE LA PRACTICA DEPORTIVA'Y LA OCUPACION
DEL TIEMPO LIBRE EN LA FORMACION DE VALORES A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y PADRES DE FAMILIA DE LA PARROQUIA BOYACA DEL CANTON
CHONE?, con un plazo de 6 meses a partir de la contratacion del Asistente Deportivo por

parte del GAD Parroquial”.
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Mediante sumilla inserta en Memorando No. GPM-DDEH-2024-0785-A-MEM el
sefior Prefecto Provincial de Manabi, Ec. Leonardo Orlando Arteaga, ac<,)ge
favorablemente el pedido, disponiendo la elaboracién del Convenio de Cooperacién
en los términos y condiciones como mas adelante se estipulan. '

CLAUSULA SEGUNDA: FUNDAMENTO LEGAL.

2.1.

2.2.

2.3.

24,

2.5.

El articulo 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, define al Ecuador como
un Estado constitucional de derechos y justicia social, democratica, soberana,
independiente, unitaria, intercultural, plurinacional y laico.

La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 3 garantiza, sin
discriminacion alguna, el efectivo goce de los derechos establecidos en |a
Constitucion y en los Instrumentos Internacionales, en particular la educacion, la
salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes.

El articulo 11, numeral 8, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina
que el contenido de los derechos se desarrollara de manera progresiva a través de
las normas, la jurisprudencia y las politicas publicas; debiendo el Estado, generary
garantizar las condiciones necesarias para su pleno reconocimiento y ejercicio.

El articulo 35 de la Constitucion del Ecuador establece que: “Las personas adultas
mayores, nifias, nifos y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades
catastroficas o de alta complejidad, recibiran atencién prioritaria y especializada en
los ambitos publico y privado. La misma atencion prioritaria recibiran las personas
en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a las
personas en condicion de doble vulnerabilidad”.

La Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 38 menciona que: “El
Estado establecera politicas publicas y programas de atencion a las personas
adultas mayores, que tendran en cuenta las diferencias especificas entre areas
urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y las diferencias
propias de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo,
fomentara el mayor grado posible de autonomia personal y participacién en la
definicion y ejecucion de estas politicas. En particular, el Estado tomara medidas
de: 1. Atencidon en centros especializados que garanticen su nutricion, salud,
educacion y cuidado diario, en un marco de proteccion integral de derechos. Se
crearan centros de acogida para albergar a quienes no puedan ser atendidos por
sus familiares o quienes carezcan de un lugar donde residir de forma permanente.
2. Proteccion especial contra cualquier tipo de explotacion laboral o econémica. El
Estado ejecutara politicas destinadas a fomentar la participacion y el trabajo de las
personas adultas mayores en entidades publicas y privadas para que contribuyan
con su experiencia, y desarrollara programas de capacitacion laboral, en funcion de
su vocacion y sus aspiraciones. 3. Desarrollo de programas y politicas destinadas a
fomentar su autonomia personal, disminuir su dependencia y conseguir su plena
integracion social. 4. Proteccidn y atencion contra todo tipo de violencia, maltrato,
explotacion sexual o de cualquier otra indole, o negligencia que proquue?’tales
situaciones. 5. Desarrollo de programas destinados a fomentar la realizacion de
actividades recreativas y espirituales. 6. Atencion preferente en casos de desas‘tres,
conflictos armados y todo tipo de emergencias. 7. Creacion de regimenes especiales
para el cumplimiento de medidas privativas de lipertad. En caso de_a condena a pena
privativa de libertad, siempre que no se apliquen otras medidas alternativas,
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El articulo 44 de la Constitucion
la familia promoveran de forma
adolescentes, y aseguraran e
principio de su interés superior y sus
personas. Las nifas, nifos y adolesce
entendido como proceso de crecimien
de sus capacidades, potencialidades y aspi
social y comunitario de afectividad y segurid
de sus necesidades sociales, afectivo-emocionales
politicas intersectoriales nacionales y locales.
El articulo 45 de la Constitucion de la Republica menciona que las nifias, NiNos y
adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano, ademas de los
tizara la vida, incluido el

especificos de su edad. El Estado reconocera y garan
cuidado y proteccion desde la concepcion. Las ninas, nifios y adolescentes tienen

derecho a la integridad fisica y psiquica; a su identidad, nombre y ciudadania; a la
salud integral y nutricién; a la educacion y cultura, al deporte y recreacion; a la
seguridad social; a tener una familia y disfrutar de la convivencia familiar y
comunitaria; a la participacién social; al respeto de su libertad y dignidad; a ser
F:onsultados en los asuntos que les afecten; a educarse de manera prioritaria en su
idioma y en los contextos culturales propios de sus pueblos y nacionalidades; y a
recibir informacion acerca de sus progenitores o familiares ausentes, salvo que fuera
perjudicial para su bienestar. El Estado garantizara su libertad de expresion y
asociacion, el funcionamiento libre de los consejos estudiantiles y demas formas

asociativas.

El articulo 46 de la Constitucion de la Republica establece que el Estado adoptara

entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las ninas, nifios y adolescentest
1. Atencion a menores de seis anos, que garantice su nutricion, salud, educacion y
cuidado diario en un marco de proteccion integral de sus derechos.(...)

El articulo 48 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “El
Estado adoptara a favor de las personas con discapacidad medidas que asegu.ren'
1. Lg inclusién social, mediante planes y programas estatales vy privadog
coord'mados, que fomenten su participacion politica, social, cultural, educativa

economica. 2. La obtencién de créditos y rebajas o exoneraciones tr'ibutarias ué
les permita iniciar y mantener actividades productivas, y la obtencion de becasqde

estudio en todos los niveles de educacion”.

El artigulo 66 numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce

garantlza a las personas, “(...) el derecho a una vida digna, que asegure la saludy
alnme.ntaCIon y nutricién, agua potable, vivienda, saneamiento ambiental educacién,
trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad sécial y otros:

servicios sociales necesarios”.

Conforme ? lo dqtermingdo en el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
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serwdorgs o se'rvidores publicos y las personas que actien en virtud de

estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les se:na ?Qtestad
en Ia.C.onstutuci()n y la ley. Tendran el deber de coordinar accionn atribuidas
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de | St pen s
reconocidos en la Constitucion”. e los derechos

El qrticulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que: “L

goba.erlnos autonomos descentralizados gozaran de autonomia | oliti -
admllnlstrativa y financiera, y se regiran por los principios de soligaridgi’
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana” '

El literal h) del articulo 4 del Cdédigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Desceqtrqlizacién, en adelante COOTAD, indica que dentro de sus respectivas
circunscripciones territoriales son fines de los gobiernos auténomos
de_sc.er'\tralizadosz “La generacion de condiciones que aseguren los derechos vy
principios reconocidos en la Constitucion a través de la creacion y funcionamiento
de sistemas de proteccion integral de sus habitantes”.

El articulo 40 del COOTAD, establece que: “Los gobiernos auténomos
descentralizados provinciales son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, administrativa y financiera. Estaran integrados por las funciones
de participacion ciudadana; legislacion y fiscalizacion; y, ejecutiva, previstas en este
Codigo para el ejercicio de las funciones y competencias que le corresponden.”

El articulo 41 literal g) del COOTAD, determina como funcién de los gobiernos
auténomos provinciales: “Promover los sistemas de proteccion integral a los grupos
de atencién prioritaria para garantizar los derechos consagrados en la Constitucion

en el marco de sus competencias”.

El articulo 49 del COOTAD, en concordancia con el articulo 50 literal a), determinan
que el Prefecto Provincial es la primera autoridad del ejecutivo del gobierno
auténomo descentralizado provincial y ejercera la representacion legal del mismo.

El COOTAD en su articulo 64 literal k) de las funciones del Gobierno Autdbnomo
Descentralizado Parroquial, establece: “Promover los sistemas de proteccion
los grupos de atencion prioritaria para garantizar los derechos

integral a
s en la Constitucion, en el marco de sus competencias”

consagrado

del COOTAD indica que los Gobiernos Autonomos Descentralizados
) de sus ingresos no tributarios

de programas sociales para la

El articulo 249
deberan asignar al menos, el diez por ciento (10%

para el financiamiento de la planificacion y ejecucion
atencion a grupos de atencion prioritaria.

acion y Finanzas Publicas, determina

dran contraer compromisos, celebrar
emision de la respectiva

El articulo 115 del Codigo Organico de Planific
que: “Ninguna entidad u organismo publico po
contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la
certificacion presupuestaria”.

El articulo 26 del Caédigo Organico Administrativo determina que el principio de

corresponsabilidad y complementariedaq aba'rca que todas las adm|n|tstr_acngge;
tienen responsabilidad compartida y gestionaran de manera _complerr;\en arl:f,ectivo
marco de sus propias competencias, las actuaciones necesarias riarg lacser0 D
el goce y ejercicio de derechos de las personas y el cumplimiento ae 10 j

del buen vivir.
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2.21. El articulo 28 del COdigo“
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complementaria Yy prestandose au

coordinacion para la gestion de susS compe
abi, expidio la: “Ordenanza
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2.22. El 2 de marzo del 2020, el Consejo P
que regula los Convenios de Cooperac
Reembolsables de Recursos Publicos, exclt
Programas o Proyectos de Inversion en beneficio
Prioritaria de la Provincia De Manabi”.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO.

3.1. Con tales antecedentes, EL GOBIERNO PROVINCIAL DE MANABI Y EL

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL
desarrollar conjuntamente el

BOYACA DEL CANTON CHONE convienen en
proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES SOCIALES, A TRAVES
DE LA PRACTICA DEPORTIVA Y LA OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE EN LA

FORMACION DE VALORES A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PADRES DE
FAMILIA DE LOS CANTONES DE LA PROVINCIA DE MANABI Y SUS
PARROQUIAS “ENTRENANDO VALORES” A EJECUTARSE EN LA
PARROQUIA BOYACA DEL CANTON CHONE, segun Memorando No. GPM-
DDEH-2024-0785-A-MEM.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

4.1. A trfavés del presente convenio, las partes asumen de manera particular las
siguientes obligaciones:

Son obligaciones del GOBIERNO PROVINCIAL DE MANABI:

« Dotar del personal técnico, supervisor y capacitador, contemplados en el Convenio de
Cooperacion Interinstitucional suscrito el 01 de febrero de 2024 con la Empresa Publica
Manabi Produce para la ejecucion del Proyecto Fortalecer las capacidades sociales, a
través de la practica deportiva y la ocupacion del tiempo libre en la formacion de valorés
a ninos, nifas, adolescentes y padres de familia en los cantones de la Provincia de
Manabi y sus parroquias” “ENTRENANDO VALORES”, sobre la parte correspondiente
a la implementacion de la unidad de atencion ubicada en la parroquia Boyaca del Cantén
Chone.

e Nombrar por medio de la Direccion de Desarrollo Humano un Administrador del
Con\{enio que coordinara acciones y velara por el cumplimiento del convenio

e La Directora de Desarrollo Humano, o su delegado, suscribira el acta de quufdacién de
Convenio en calidad de supervisor del mismo.

. :\c;))rpt;_ar Sor me?io del Administrador un cronograma de ejecucion del convenio que sea

cializado por las parte f 5 ivi [
ey p partes y sefale en €l las actividades que se debe realizar durante la

e Por medio del Administrador del convenio, elaborar un informe técnico financier
mensual de ejecucion, y el informe final que se realizara una vez concluido el proyecto0

e El Administrador del convenio debera supervisar el trabajo, el desempeno vy el bueﬁ
comportam@ento del personal contratado. En caso de existir alertas de mal
corpportamnento, o el incumplimiento de sus obligaciones y atribuciones, debera ser
notificado a la Direccién de Talento Humano de la Empresa Publica Manabi Produce
para que como ente ejecutor realice las acciones correspondientes. ’
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e El Administrador del convenio realizara el seguimiento y supervision para asegurarse
que el GAD Parroquial Boyaca del Cantén Chone cumpla con la ejecucion del
presupuesto que le corresponde como contraparte, para lo cual solicitara que el
Administrador del convenio de la contraparte, le presente de forma mensual un informe
de cumplimiento con el detalle y sustento de los recursos ejecutados.

« El Administrador del convenio solicitara mensualmente al Administrador designado por
parte del GPM, del Convenio de Cooperacion Interinstitucional suscrito el 01 de febrero
de 2024 con la Empresa Publica Manabi Produce, para la ejecucion del Proyecto
Fortalecer las capacidades sociales, a través de la practica deportiva y la ocupacion del
tiempo libre en la formacion de valores a nifios, ninas, adolescentes y padres de familia
en los cantones de la Provincia de Manabi y sus parroquias” “ENTRENANDO
VALORES", los informes mensuales técnicos y econdmicos, presentados dentro de
dicho Convenio suscrito entre el GAD Provincial y la Empresa Publica Manabi Produce,
mediante los cuales se justificara y sustentara la ejecucion de la contraparte por parte
del Gobierno Provincial de Manabi. Dichos informes bastaran para sustentar la
contraparte del Gobierno Provincial de Manabi en el informe final de cierre del proyecto.

e El Administrador del Convenio debera velar por el cumplimiento del convenio y cumplira
con todas las obligaciones que como Administrador le correspondan, asi como la
ORDENANZA QUE REGULA LOS CONVENIOS DE COOPERACION PARA LAS
DONACIONES O ASIGNACIONES NO REEMBOLSABLES DE RECURSOS
PUBLICOS, EXCLUSIVAMENTE PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS @]
PROYECTOS DE INVERSION EN BENEFICIO DIRECTO DE LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA DE LA PROVINCIA DE MANABI”, su Reglamento y los
procedimientos que regulan los convenios del Gobierno Provincial de Manabi.

Son obligaciones del GAD PARROQUIAL:

e Trabajar conjuntamente con el Gobierno Provincial de Manabi velando por alcanzar los
objetivos planteados y la eficiente operatividad del proyecto ‘Fortalecimiento de las
capacidades sociales, a través de la practica deportiva y la ocupacion del tiempo libre
en la formacion de valores a nifios, niias, adolescentes y padres de familia en cantones
de la Provincia de Manabi y sus Parroquias, “Entrenando Valores”, en la unidad de
atencion de la parroquia Boyaca del Canton Chone.

e Contratar el talento humano y demas rubros especificados, mediante Certificacion
presupuestaria S/N, de fecha 08 de febrero del 2024, por un monto de USD $ 3.260,00
(TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA).

« Garantizar la presencia de padres de familia en cancha para un mejor desenvolvimiento
de la actividad deportiva y de valores.

« Reportar permanencia del Supervisor, Entrenador y Asistente Deportivo en la jornada
de trabajo, de acuerdo a la programacién que logren establecer, ademas de contribuir
al cumplimiento de la parte administrativa correspondiente, y como contraparte del
proyecto debe garantizar que el mismo cumpla con el enfoque socio educativo en las
actividades desarrolladas en los territorios, que se promueva la educacion en valores,
convivencia pacifica (cultura de paz), participacion y la ciudadania, prevencion de
conductas adictivas (droga y alcohol) ademas de garantizar un acceso a servicios

sociales y de atencion basica que contribuyan a la garantia y restitucion de derechos y
promuevan el desarrollo personal, familiar y comunitario.

« Garantizar que el Asistente Deportivo contratado proporcione buen trato a los ninos,

nifias, adolescentes, familias y comunidad.

« Controlar que el Asistente Deportivo contratado dé cumplimiento a la jornada diaria.
e Controlar que el Asistente Deportivo contratado asista con puntualidad a las

capacitaciones convocadas por el equipo técnico del proyecto.

Pagina 7 de 11



PREFECTURA DE »

'MANAB

\{ERD):

Deportivo en todas las

Desarrollo Y Equidad
técnicas Y practicas de

al Entrenador

rticipantes €n
ccion deportiva.
| entrenador €

| Asistente Deportivo apoye

Controlar que € tive
\ S teorico-practico alos pa

actividades y directrice
futbol, abordando temas ev .
Controlar que el Asistente Deportivo apoye 2
(logisticas y administrativas) objeto del proyecto.

Controlar que el Asistente Deportivo cree 'y Il.en'e el
como método de seguimiento del fiel cumplimiento de las

proyecto.
Designar un Administra
un informe de ejecucion
Administrador designado por |a Direccion de D
Concluido el plazo, el Administrador del Convenio
término de diez dias, donde informara de manera
del.proye.cto, justificando en él la utilizacion de los ,
obligatoriamente la identificacion de 1as personas beneficiadas del mismo.
Informar mensualmente mediante el Administrador del Convenio sobre situaciones de
incumplimientos e inconformidad del entrenador y supervisor de ortivo, al Administrador
dol , : y sup P
el convenio del GPM para asi poder llevar un control del personal contratado.
Agolyar en el control del_ entrenador deportivo, y la asistencia de los nifios, ninas y
?: 0 eslpentes a los espacios deportivos para su normal entrenamiento y capacitaciones.
: oljrgzxag?énn |§Z ?CSVl%ac:jeij pl:nteadas en el proyecto, asi como el buen uso Yy
nidad de Atencic i i 2
e Chone. ion correspondiente a la Parroquia Boyaca del
P:Jgfer(\:/tl(sjaralsziamjnéing?d; Lné)fs;rr;amon q(l;e se genere durante el desarrollo del
O, _ ue pueda ser revisada por I ini
gonvemo cuando realice las visitas de seguimiento. ber @ Admigisireidor €
umplir con todas las cla i
CONVENIOS DE coo%gﬁguso?qe::?&e&oé é&?&\%?gg‘gg %)AA%lngNREGULA NG
REEMBOLSABLES DE RECURSOS PUBLIC AGIOHE S FIC
. 0S, EXCLUSIVAMENT
EJECUCION DE PROGRAMAS O PROYECTO E_PARA LA
: S DE INVERSION EN
P?Afr\?p?;o DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DE LA PRO?/EIII\\IICE)RC[I)O
IABI" y su Reglamento, ya que el incumplimiento de estos podri .
terminacion unilateral del convenio. podria gearrear i
Disponer de un espacio (cancha) en buena ici
s .
oroyedts. ) condiciones para la implementacion del
Suscribir actas de entrega recepcié ini
> de pcion con el Administrador de i :
Ica; %mpresa Publica Manabi Produce, dentro del convenio qug (l)an VEeS p des.'gnado por
Cao a|\e|.'cr;odProv1nc';|al de Manalbi para la ejecucion del proyecto "Fortalm?‘ntlene con o
enﬁa? ades 'socuales, a travqs_ de la practica deportiva y la ocupaci()nec(;"m‘anto de. as
dela F?rrc)m?CIQH de valores a ninos, nifias, adolescentes y padres de fam'|‘el ol
boa e ZdeIa de Manabi y sus Parroquias, respecto a los bienes que s;;a o antones
blicitancs eChatIencuon, tale§ como: implementos deportivos insumon S8l PRl
s cinles o da ecos deportivos, botiquines, cronémetro, table}o silbat i e
iyl finalizgdai u'saos en las (;mtdades de atencion durante la préc'tica de(:)lo?tr'me oHgs.
' jornadas diarias de entrenamiento xa, porilo
Be:rgurzra‘rad(z dgl rfepresentante legal del GAD Parroquial o su de|seeg:;ar<;]: nriendran bajo el
’ ntenimiento al espacio deporti i :
l/r\nplementaci()n del proyecto. portivo (cancha) a fin de garantizar la buena
cordar co -Di i
|ineamientor; l:esauS?StDe':\iiO:I::énc :i Depoﬁ:as y Recreacion de la Prefectura de Manabi
ica, monitoreo ié aoi,
desprender del presente convenio. y evaluacion del proyecto que se pueda

n actividades varias

aracter administrativo

material de ini
dades y objetivos de

activi

smo que debera presentar mensualmente
del mismo, con los respectivos soportes, al
esarrollo Humano.

debera remitir un informe final en un
detallada el desarrollo y finalizacion
recursos implementados, incluyendo

dor de Convenio, mi
técnica y financiera

Pagina 8 de 11




PREFECTURADE

;MANABI

0y~

Desarrolio y Equidad

CLAUSULA QUINTA: PLAZO.

5.1. El presente convenio tendra un plazo de seis (06) meses contados a partir de |a
contratacion del asistente deportivo por parte del GAD de la Parroquia Rural Boyaca
del Cantén Chone.

CLAUSULA SEXTA: ADMINISTRADOR DEL CONVENIO.

6.1. El control sobre el cumplimiento del presente convenio estara a cargo del Director/a
de Desarrollo Humano, quien podra delegar a un servidor de esta unidad; mismo
quien debera emitir el informe pertinente y vigilara el trabajo realizado, referente al
cumplimiento del objeto de este convenio.

6.2. El Administrador/a del Convenio velara que el presupuesto detallado en el informe
técnico, donde se establece como se ejecutaran los recursos, se cumpla en su
totalidad.

6.3. Encasode que el Administrador/a determine que “EL GAD PARROQUIAL" incumple
con el objeto del Convenio, iniciara los procesos administrativos para que sé€ cumpla
el convenio o se termine de manera unilateral segun el caso.

6.4. El Administrador/a tendra el plazo de 30 dias, posterior al vencimiento del plazo del
convenio, para el cierre del convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: TERMINACION DEL CONVENIO.
7.1.  El presente convenio podra darse por terminado por una de las siguientes causas:

a) Cumplimiento del plazo.

b) Cumplimiento del objeto.

c) Mutuo acuerdo de las partes. En el caso de que una de las partes solicite a la otra
terminar por mutuo acuerdo, debera el solicitante presentar una liquidacion
econdmica a fin de que el otro cooperante acepte dicha liquidacion o la objete en el
término de diez dias, en todo caso previo la terminacion de mutuo acuerdo, debera
existir un informe del administrador del convenio, que establezca la pertinencia de
esta terminacion amistosa.

d) Incumplimiento manifiesto de una de las partes, en el desarrollo de sus obligaciones.

e) Fuerza mayor 0 caso fortuito, que hicieran imposible continuar con la ejecucion del
presente instrumento. Se consideran causas de fuerza mayor o caso fortuito, las
contempladas en el articulo 30 del Cadigo Civil.

CLAUSULA OCTAVA: DEL PROCESO POR INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DEL GOBIERNO PARROQUIAL.

8.1. En el caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del GOBIERNO
PARROQUIAL, el Gobierno Provincial de Manabi, solicitara que en un término no
mayor a 10 dias se cumpla con el objeto del convenio, caso contrario se lo citara por
medio del Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado, a fin de poder
llegar a una amistosa solucion.

8.2. En caso de que ambas partes no pudiesen llegar a un amistoso acuerdo de

terminacion del convenio, de conformidad con la clausula anterior, el Gobierno
Provincial de Manabi, notificara la Terminacién Unilateral del Convenio.
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9.1.

GOBIERNO PROVINCIA o
te, Portoviejo.

Direccion: Calle Cordova entre Olme
Teléfono:(05) 2590300
Correo electronico: sgg_rgt_gr_ia@mgn_a_gi;(ppﬁ_g

A DEL CANTON CHONE

GOBIERNO PARROQUIAL DE BOYAC
(frente a la cancha Central).

Direccion: Calle Sucre y Miguel Parraga

Teléfono: 0939233416
Correo electronico: gadboyaca20232027 @gmail.com

CLAUSULA DECIMA: INTERPRETACION DE TERMINOS.

cuerdo de la interpretacion o aplicacion

10.1. Las partes convienen en que cualquier desa
ra a través de la

del presente convenio o de sus acuerdos particulares, se resolve

102 céznsultac?lrecta u otra modalidﬁd que de mutuo acuerdo se convenga.

.2, o C:;o eno Iograr’una solucién a la divergencia surgida, los maximos personeros

d arreg?oegt;gagozﬁn;)avnelr@ componentes para viabilizar el gor_respondiente acuerdo

s aeuetiidio esula, intes de recurrir a los procedimientos de mediacion y

ol n la Ley de la materia, ante el Centro de Mediacion de la
raduria General del Estado, con sede en el cantén Portoviejo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUPLETORIEDAD.

11.1. En todo aquello no previsto en el i
_ presente convenio, se aplicaran | i ici
contenidas en el Cddigo Organico de O i aniascisposiciones
L, M e rganizacién Territorial i
Descentralizacion, Codigo Organico Administrativo, Codigo OAut9n9m|a Y
Planificacion y Finanzas Publicas; y, el Cadigo Civil. ’ rganico  de

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INFORME

J : S QUE EL GOBIE A

MANABIi Y EL GOBIERNO PARROQUIAL, DEBEN ENTREGAII: hl(),c\g$2\g:(:<lzléRDE
RE

DEL CONVENIO.

12.1. Al i i ;
micumphrse el objeto del presente convenio se debera redactar el act i
smo suscrito por las partes, anexando lo siguiente: cta de cierre del

1.-Informe Final: ;

SiStematizaciér?lldie tdt(ajbera presentar un Informe Técnico final, en el cual se incl

sostenibiidad que odo ellproc_:eso, al igual que debera incluir una pro neluya la
permita visualizar la continuidad de las i _puesta de

proyecto. acciones fortalecidas con el

2.- Inmediat i

. ament ' ibird
convenio, la mismaeq Szr:g;d:u :cl:ri?bjetol se suscribira la respectiva acta de cierre del
| ‘ _ a por las partes ala cu ' : ©
0s anexos e informes relativos al convenio @l se adjuntard entre otros, todos
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CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICATORIAS.

13.1. El presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, a

pletlc:lon de cu'alquier de ellas, y entrara en vigencia en la fecha en que se suscriba
el correspondiente anexo o convenio modificatorio

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONVENIO.
14.01.- Son parte integrante de este Convenio, los siguientes documentos

- chumentos que identifican la calidad de los comparecientes.

- Oficio No. GADPRB-SGQ#0012 emitido por el GAD Parroquial.

- Certificacion Presupuestaria emitida por el GAD Parroquial.

- Certificacion POA No. POA-CERT-2024-0338 emitida por el Gobierno Provincial.

- Certificacion Presupuestaria No. CER-2024-0711 emitida por el Gobierno Provincial.

- Memorando No. GPM-SDRE-2024-0108-MEM.

- Informe Técnico de Factibilidad de la Direccion Desarrollo Humano No. GPM-SDRE-
2024-0069-INF.

- Informe de pertinencia Legal No. GPM-DDEH-2024-1443-INF.

- Memorando de solicitud de Autorizacion de Convenio Memorando No. GPM-DDEH-
2024-0785-A-MEM con sumilla inserta de la Maxima Autoridad.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION.

15.1. Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento al de todos y cada uno de los
requisitos exigidos por las leyes, las partes declaran expresamente su aceptacion a
todo lo estipulado en el presente convenio a cuyas disposiciones se someten y para
constancia de lo cual en unidad de acto firman los comparecientes en original y dos
copias del mismo tenory efecto legal.

™

C T
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Sr. Sandy Medardo Gdmez Quijije.
PRESIDENTE DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL BOYACA DEL CANTON
CHONE.
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