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1 APOLINARIO ALFONZO JUANITO HERNAN VOCAL PRINCIPAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760.00 9.120.00 63.33 31.25 0.00 0.00 94.58

2 CRUZ CRUZ NELFITO EUSTACIO VICEPRESIDENTE LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760.00 9.120.00 63.33 31.25 0.00 0.00 94.58

3 CRUZ SORIANO TANIA ALEXANDRA VOCAL PRINCIPAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760.00 9.120.00 63.33 31.25 0.00 0.00 94.58

4 VILLON LINDAO JULIO ABDON VOCAL PRINCIPAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760.00 9.120.00 63.33 31.25 0.00 0.00 94.58

5 VILLON RAMIREZ ANA RITA PRESIDENTA LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 1.900.00 22.800.00 158.33 31.25 0.00 0.00 189.58

6 BERNABE PANCHANA LUIS EUSTAQUIO
TECNICO ADMINISTRADOR DE 

PROYECTOS SOCIALES
LOSEP 710105

RESOLUCION DE ENERO 19/2015 DE 

SESION GAD PARROQUIAL CHANDUY 870.00 10.440.00 72.50 31.25 0.00 0.00 103.75

7 LUCIN FLORES BLANCA LOURDES DEL PILAR
SECRETARIA-TESORERA-TALENTO 

HUMANO
LOSEP 510105 MRL- SERVIDOR PUBLICO 2 GRADO 8

901.00 10.812.00 75.08 31.25 0.00 0.00 106.33

8
MUJICA MATEO RUPERTO FILIMON SUPERVISOR PROYECTO CAMARONERO

LOSEP 710105
RESOLUCION DE MAYO 2/2014 DE SESION 

GAD PARROQUIAL CHANDUY 900.00 10.800.00 75.00 31.25 0.00 0.00 106.25

9
CARPIO PANCHANA SILVIA ROSSANA ASISTENTE ADMINISTRATIVO PROYECTO CAMARONERO

LOSEP 710105
RESOLUCION DE FEBRERO 3/2017 DE 

SESION GAD PARROQUIAL CHANDUY 450.00 5.400.00 37.50 31.25 0.00 0.00 68.75

10 PARRALES ASENCIO OLGA VIVIANA
RECEPCIONISTA- ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO OFICINA CENTRAL
LOSEP 510105

MRL- SERVIDOR PUBLICO DE SERVICIO 1 

GRADO 1 527.00 6324.00 43.92 31.25 0.00 0.00 75.17

11 VILLON RODRIGUEZ FABIAN PATRICIO
ASISTENTE ADMINISTRATIVO OFICINA 

CENTRAL
LOSEP 510105

MRL- SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 2 

GRADO 4 622.00 7.464.00 51.83 31.25 0.00 0.00 83.08

12
ASENCIO FLORES RICHARD OMAR CHOFER 

LOSEP 710105
RESOLUCION DE ENERO 19/2015 DE 

SESION GAD PARROQUIAL CHANDUY 500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

13 FLORES CRISTOBAL WILDER PASCUALITO
OBRERO LIMPIEZA-CONSERJE

CODIGO DE TRABAJO 510105
460.00 5.520.00 38.33 31.25 0.00 0.00 69.58

14
ASENCIO MATEO SANTIAGO EFRAIN OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
800.00 9.600.00 66.67 31.25 0.00 0.00 97.92

15
CRUZ EUGENIO ROBIN GONZALO OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

16
DOMINGUEZ ASENCIO JUAN DANILO OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

17
DOMINGUEZ MUJICA ROBINSON ADALBERTO OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

18
MATEO BORBOR MAXIMO ARISTIDES OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

19
MATEO MATEO TAYLOR ALIVER OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

20
MITE GONZABAY JOSE AMBROSIO OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

21
MUJICA BORBOR JONATHAN FABRICIO OBRERO DE CAMPO 

CODIGO DE TRABAJO 710105
500.00 6.000.00 41.67 31.25 0.00 0.00 72.92

14.470.00 173.640.00 1.205.83 656.25 0.00 0.00 1.862.08

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): SRA. BLANCA LUCIN FLORES

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: juntachanduy@yahoo.es

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: 2909124

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: Marzo 30/2017

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TESORERIA

GOBIERNO PARROQUIAL DE CHANDUY

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS
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